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RESOLUGAO N2 08/2026/CONEPE

Aprova alteracées no Projeto Pedagogico do
Curso de Graduacido em Ciéncias Contabeis
- Bacharelado da Cidade Universitaria Prof.
José Aloisio de Campos.

O CONSELHO DE ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes ¢ Bases da
Educacdo Nacional,

CONSIDERANDO o Parecer CNE/CES n° 432, de 15 de junho de 2023, que trata da revisdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Gradua¢do em Ciéncias Contabeis, bacharelado;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CES n° 1, de 27 de marco de 2024, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, que institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 02, de 15 de junho de 2012, que estabelece Diretrizes Nacionais
para a Educagdo Ambiental;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 01, de 30 de maio de 2012, que estabelece Diretrizes Nacionais
para a Educag@o em Direitos Humanos;

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 14/2015/CONEPE, que dispde sobre as Normas do Sistema Académico de
Graduagao da Universidade Federal de Sergipe;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES n° 07, de 18 de dezembro de 2018, que institui Diretrizes para a
Extensdo na Educagdo Superior Brasileira;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 28/2022/CONEPE, que regulamenta a inclusdo de atividades de extensao nos
curriculos dos cursos de graduagdo da Universidade Federal de Sergipe;

CONSIDERANDO a proposta curricular do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis apresentada neste
documento;

CONSIDERANDO o parecer da relatora, cons' MARIA DE LARA PALMEIRA DE MACEDO
ARGUELHO, ao analisar o processo n° 23113.035820/2020-10;

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unanime deste Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje realizada,
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RESOLVE
Art. 1° Aprovar as alteragdes no Projeto Pedagoégico do Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis -
Bacharelado, da Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, da Universidade Federal de Sergipe (UFS), ofertado
na modalidade presencial, conforme o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) em anexo a esta Resolugdo.

Paragrafo unico. O curso conferird o grau de Bacharel em Ciéncias Contabeis.

Art. 2° O curso serd ministrado com a carga horaria de 3000 (trés mil) horas, no turno noturno, com 100 vagas e
entrada semestral, conforme critérios estabelecidos no PPC.

Art. 3° Os casos nao previstos nesta Resolugdo serdo decididos pelo Colegiado de Curso.

Art. 4° As referéncias bibliograficas dos componentes currilares, composicdo de comissdes, corpo docente e
infraestrutura do curso contidas no PPC podem ser atualizadas sem necessidade de nova publicagdo. Assim como pré-
requisitos, ementas e equivaléncias que poderdo ser alterados mediante aprovagdo no Departamento, com a concordancia
de todos os Colegiados dos cursos aos quais os componentes curriculares estiverem vinculados.

Art. 5° Este Curso tera inicio no periodo letivo 2027.1.

Art. 6° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica¢do no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI e
revoga as Resolugdes n° 42/2007/CONEPE, 44/2007/CONEPE e 45/2007/CONEPE.

Sala das Sessoes, 30 de margo de 2026

PRO-REITOR Prof. Dr. Jailton de Jesus Costa
PRESIDENTE em exercicio
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APRESENTACAO

O presente documento apresenta o projeto pedagogico do Curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal de Sergipe (UFS), em atendimento as exigéncias do Conselho Nacional de Educagfo, dispostas nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para os Cursos de Ciéncias Contabeis (Resolugdo CNE/CES n.° 1, de 27 de margo de 2024), bem
como as exigéncias do Conselho Nacional de Educagdo, dispostas nas Diretrizes referentes a carga horaria minima e
procedimentos relativos a integraliza¢do e duracdo dos cursos de graduagdo, bacharelados, na modalidade presencial
(CNE/CES n° 02 de 18/06/07).

A presente proposta ¢ resultado de um amplo debate interdisciplinar provocado pelo Departamento de Ciéncias Contabeis
(DCC) desde julho de 2018, que se fortaleceu sob a atuagdo do seu Nucleo Docente Estruturante (NDE).

A luz da Lei de Diretrizes e Bases da Educacio (LDB), das diretrizes do MEC e da Resolugdo n°® 42/2007/CONEPE, esta
proposta tem como objetivo geral assegurar a qualidade do ensino de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de
Sergipe (UFS), Campus Sdo Cristévdo. Sua reformulacdo foi amplamente debatida ¢ se fundamentou também nos
principios estabelecidos pelo Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Projeto Pedagogico Institucional (PPI) da
UFS e nas orienta¢des do Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

O Curso oferece a modalidade exclusiva de bacharelado, sendo que, para a sua conclusdo, exigira do aluno, para a sua
integralizacdo, a aprovacdo em todas as disciplinas da estrutura curricular, tanto no desempenho académico, quanto na
frequéncia, de acordo com as normas académicas. Destaca-se, ainda, a necessidade da aprovagdo em banca do Trabalho
de Conclusao de Curso, na modalidade de artigo cientifico, que podera ser feita nas diferentes areas do campo de atuagdo
do profissional de Contabilidade, além da comprovagao das atividades complementares.

1. CARACTERIZACAO DO PROJETO PEDAGOGICO

Este Projeto Pedagogico do Curso (PPC) reflete e norteia a organizacdo do curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis de
Sdo Cristovdo e sua concepgdo de ensino e aprendizagem, contendo diretrizes organizacionais € operacionais que
objetivam garantir a qualidade do ensino e a adequacdo do curso as normas de regéncia e as finalidades institucionais.

1.1 Objetivos do Projeto Pedagégico de Curso

Sao objetivos do Projeto Pedagdgico do curso de Ciéncias Contabeis de Sdo Cristovao:
a). contribuir para o desenvolvimento de uma sociedade livre, justa e solidaria, por meio da geragéo de cidaddos
criticos, €ticos e comprometidos com o desenvolvimento sustentavel;
b). atender as novas exigéncias do mercado e da ciéncia contabil, formando profissionais com visdo sistémica e
interdisciplinar da atividade contabil, e,
c). desenvolver suas agdes a partir da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, e da flexibilizagdo
curricular, de modo que cada egresso esteja apto a atuar como um agente transformador da realidade posta.

1.2 Fundamentos legais do Projeto Pedagogico de Curso

Este Projeto Pedagdgico encontra-se devidamente conciliado com os instrumentos normativos vigentes, federais e
institucionais, gerais e especificos do curso de Ciéncias Contabeis. Por motivos metodologicos, optou-se por apresenta-
los divididos em 02 (dois) grandes grupos, separando os instrumentos normativos de ambito federal dos de ambito
institucional da UFS, a partir dos critérios da hierarquia e da cronologia, conforme se depreende a seguir:

I - De Ambito Federal:

a). Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional,

b). Parecer CNE (Conselho Nacional de Educacdo) n® 776/97, que orienta para as diretrizes curriculares dos cursos
de

graduacao;

c). Parecer CNE/CES (Camara de Educag¢do Superior) n® 67/2003, estabelece referencial para as Diretrizes
Curriculares

Nacionais — DCN dos cursos de Graduacio;

d). Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior —

SINAES e dé outras providéncias;
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e). Resolugdo n° 1, de 17 de junho de 2004 (CNE/Conselho Pleno — CP), que institui Diretrizes Curriculares
Nacionais

para a Educagio das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana;

f). Parecer CNE/CES n° 8/2007, que dispde sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizagao e

duragdo dos cursos de graduacdo, bacharelados, na modalidade presencial;

g). Resolugdo n° 2, de 18 de junho de 2007 (CNE/CES), que dispde sobre carga hordria minima e procedimentos

relativos a integralizagdo e durag@o dos cursos de graduacdo, bacharelados, na modalidade presencial;

h). Portaria Normativa MEC n° 40, de 12 de dezembro de 2007, que institui o e-MEC, sistema eletronico de fluxo de

trabalho e gerenciamento de informagdes relativas aos processos de regulacdo, avaliagdo e supervisdo da educagio

superior no sistema federal de educag@o, e o Cadastro e-MEC de Institui¢cdes e Cursos Superiores ¢ consolida

disposigoes sobre indicadores de qualidade, banco de avaliadores (Basis) e o0 Exame Nacional de Desempenho de

Estudantes (ENADE) e outras disposi¢des;

i). Resolugdo n° 1, de 30 de maio de 2012 (CNE/CP), que estabelece Diretrizes Nacionais para a Educagdo em
Direitos

Humanos;

7)- Resolugdo n® 2, de 15 de junho de 2012 (CNE/CP), que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a

EducagdaoAmbiental,

k). Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE e da& outras
providéncias;

1). Decreto n° 12.456, de 19 de maio de 2025, que regulamenta o art. 80 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,

que estabelece diretrizes e bases da educagdo nacional;

m). Resolugdo CNE/CES n° 1, de 27 de Margo de 2024, institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de

Graduagao em Ciéncias Contabeis, bacharelado, e da outras providéncias;

n). m) Proposta curricular do curso de Ciéncias Contabeis, tendo como base a Proposta Nacional de contetido para o

curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade;

0). Resolucdo n® 7, de 18 de dezembro de 2018 (CNE/CES), que estabelece a Diretrizes para a Extensdo na
Educagéo

Superior Brasileira e regulamenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n° 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de

Educagdo — PNE 2014-2024 e da outras providéncias;

p). Portaria MEC n° 1.428, de 28 de dezembro de 2018, que dispde sobre a oferta por Instituicdes de Educagdo
Superior

—IES, de disciplinas na modalidade a distancia em cursos de graduagdo presencial, e,

q). Instrumentos de avalia¢do de Cursos de Graduagdo presencial publicados pelo INEP.

II - De Ambito Institucional:

a). Resolugdo n® 01/79/CONSU, de 15 de dezembro de 1979, que aprova Regimento Geral da Universidade Federal
de

Sergipe;

b). Resolugdo n° 21/99/CONSU, de 26 de novembro de 1999, que homologa alteragdes no Estatuto da Universidade

Federal de Sergipe propostas pela SESu/MEC;

¢). Resolugdo n° 116/2006/CONEPE, de 27 de novembro de 2006, que dispde sobre as atividades de Extensdo e
institui

o Programa de Apoio a Extensao na Universidade Federal de Sergipe;

d). Resolugdo n® 53/2013/CONEPE, de 29 de novembro de 2013, que estabelece as normas que regerdo a criagdo, o

reconhecimento e o funcionamento de Empresas Juniores na Universidade Federal de Sergipe;

e). Resolugdo n° 38/2014/CONEPE, de 29 de agosto de 2014, que define critério para o aproveitamento especial de

estudos por suficiéncia de frequéncia;

f). Resolu¢do n°® 14/2015/CONEPE, de 24 de abril de 2015, que aprova alteragdes nas Normas do Sistema
Académico

de Graduacao da Universidade Federal de Sergipe;

g). Resolugdo n° 21/2015/CONEPE, de 25 de maio de 2015, que aprova alteragdes nas Normas que disciplinam o

Programa de Monitoria da UFS;

h). Resolugdo n® 20/2016/CONEPE, de 25 de maio de 2016, que define normas e critérios para o aproveitamento

Especial de Estudos (AEE) e cria outra modalidade de Aproveitamento de Estudos (AE), no ambito da UFS;

1). Resolugdo n°® 24/2016/CONEPE, de 24 de maio de 2016, que inclui nos Curriculos Complementares dos cursos
de

graduagdo da Universidade Federal de Sergipe as Atividades Complementares, de carater optativo;

J)- Resolugdo n° 50/2016/CONEPE, de 24 de outubro de 2016, que aprova alteragdes na Resolugéo n°

14/2015/CONEPE referente a Normas Académicas;
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k). Resolugdo n° 4/2018/CONSU, de 26 de janeiro de 2018, que cria ¢ normatiza o Programa de Apoio a
Permanéncia

Estudantil da UFS no ambito das a¢des de Assisténcia ao Estudante de Graduagdo Presencial vinculadas ao

desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa, extensao e iniciagdo profissional;

1). Resolugdo n°® 7/2018/CONEPE, de 23 de margo de 2018, que normatiza a criagdo, o reconhecimento e o

funcionamento de Ligas Académicas na Universidade Federal de Sergipe;

m). Resolugdo n® 10/2018/CONEPE, de 23 de abril de 2018, que regulamenta estagios curriculares obrigatorio e néo

obrigatorio de graduagdo e estagios para egressos/trainee no ambito da Universidade Federal de Sergipe, e da outras

providéncias;

n). Resolugdo n° 38/2018/CONEPE, de 26 de outubro de 2018, que estabelece as condigdes € os procedimentos

especificos para oferta de componentes curriculares na modalidade a distancia nos cursos de graduacao presenciais.

0). Resolug@o n® 47/2019/CONEPE, de 16 de dezembro de 2019, que Normatiza e Institucionaliza as Atividades de

Extensdo da Universidade Federal de Sergipe;

p)- Resolugdo n® 28/2022/CONEPE, de 20 de junho de 2022, que regulamenta a inclusdo de atividades de extenséo
nos

curriculos dos cursos de graduagdo da Universidade Federal de Sergipe;

q). Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2021-2025 da Universidade Federal de Sergipe, e,

r). Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) da Universidade Federal de Sergipe.

Em conjunto, essas legislagdes contemplaram as bases para a formulacdo deste PPC ¢ a formacdo didatica e
curricular do curso de Ciéncias Contabeis da UFS, campus Sao Cristovao.

2. DAREFORMULACAO DO CURSO

Esta reformulagdo curricular enquadra-se na modalidade geral, por importar em alteracdo da carga horaria total
do curso, inclusdo/exclusdo de componentes curriculares obrigatorios e optativos, estes, frise-se, vinculados tanto ao
Departamento de Ciéncias Contabeis, bem como a outros departamentos, como o Departamento de Direito,
Departamento de Administragdo, Departamento de Economia e Departamento de Computagao.

Além disso, tem-se que as resolucdes necessarias para a apreciacdo do CONEPE, a exemplo das que tratam da
alteracdo do PPC e da departamentalizacdo, encontram-se devidamente anexadas a este processo eletronico.

A despeito de se tratar de alteragdo curricular pontual, este PPC estabelece regras de adaptagdo destinadas a evitar
prejuizos aos discentes, sobretudo quanto a duragdo do curso, na esteira das diretrizes fixadas pelo Conselho Nacional de
Educagdo — CNE.

3. ELEMENTOS E ESTRUTURA DO PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO
3.1 Contextualizacdo Educacional do Curso

O desempenho das organizagdes ¢ diretamente correlacionado a fatores sociais, econdmicos e politicos que
ocorrem, constantemente, no cenario local, nacional e internacional. Nesse contexto, o Curso de Ciéncias Contabeis
exerce papel relevante visto que proporciona formar profissionais capazes de produzirem informagdes oportunas e
confiaveis para os gestores de entidades publicas e privadas tomarem decisdes, visando a maximizagdo de riquezas, a
otimizagdo de recursos, a escolha da melhor alternativa de investimento, ao aproveitamento das oportunidades de
negocios, ao enfrentamento da concorréncia, a melhoria dos controles internos, dentre outros.

Assim, o presente projeto tem como objetivo definir as diretrizes politicas, pedagogicas e técnicas do Curso de
Graduacdo em Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Sergipe no sentido de acompanhar as mudangas ocorridas
no mundo globalizado. Nesse sentido, o projeto apresenta um conjunto de agdes e estratégias com base no ambiente
econdmico do pais e do Estado de Sergipe.

Nos tltimos anos, o Estado de Sergipe tem se consolidado como um polo promissor para investimentos no Brasil,
impulsionado por seus recursos naturais, mao de obra qualificada e localizagdo estratégica, o que amplia as oportunidades
para os profissionais das Ciéncias Contabeis em diversos setores. No agronegocio e na agroindustria, cresce a demanda
por especialistas em contabilidade rural, tributacdo e controle de custos, enquanto o setor de petrdleo ¢ gas exige
profissionais capacitados em gestdo financeira e auditoria especifica para royalties e participagdo especial. O turismo,
impulsionado pelas belezas naturais e pelo patrimdnio historico, fortalece o mercado hoteleiro e gastronomico, gerando
oportunidades na contabilidade gerencial e na analise de viabilidade econdmica. Paralelamente, a expansdo da industria e
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do comércio favorece a atuagdo de contadores na gestdo tributaria, no planejamento financeiro e no controle de estoques,
ao passo que o setor publico demanda maior transparéncia e controle financeiro, abrindo espago para auditoria
governamental e consultoria em normas contabeis. Além disso, o crescimento do empreendedorismo ¢ das startups tem
aumentado a necessidade de contabilidade consultiva, especialmente para planejamento estratégico e captacido de
investimentos, enquanto o fortalecimento das cooperativas ¢ da economia solidaria reforga a importancia de profissionais
especializados em auditoria e contabilidade gerencial. Diante desse cenério, os contadores em Sergipe encontram um
campo diversificado de atuagdo, podendo especializar-se em areas estratégicas para atender as demandas de um mercado
em expansao.

Dessa forma, o egresso do curso de Ciéncias Contdbeis da Universidade Federal de Sergipe encontra-se
qualificado para o ingresso no mercado de trabalho, em termos locais, regionais e at€é mesmo nacionais, conforme
evidencia em linhas gerais este projeto.

3.2 Contextualizacdo da Instituicio

Unica Universidade publica do estado de Sergipe, a UFS tem como missdo institucional “Contribuir para o
progresso da sociedade por meio da geragdo de conhecimento e da formagao de cidadaos criticos, éticos e comprometidos
com o desenvolvimento sustentavel”.

Historicamente, a UFS surgiu a partir da Faculdade de Ciéncias Econdmicas ¢ a Faculdade de Quimica, em 1950,
até entdo as primeiras escolas de nivel superior no estado. Apds essa iniciativa do governo do estado, seguiram-se outros
empreendimentos: a Faculdade de Direito e a Faculdade Catdlica de Filosofia, da Arquidiocese de Aracaju, em 1951.

Em 28 de fevereiro de 1967 foi assinado o Decreto-Lei n.° 269, instituindo a Fundagdo Universidade Federal de
Sergipe, pelo entdo Presidente da Reptblica Mal. Humberto de Alencar Castelo Branco. Embora tenha sido criada nessa
data, sua instalacdo somente se efetivou em 15 de maio de 1968, mediante a confluéncia de todas as unidades de ensino
superior até entdo existentes.

A construgdo do Campus Universitario foi realizada a partir da década de 1970, durante a fase de estruturacdo
administrativa da instituicdo e através do Programa de Expansdo e Melhoria das Instituicdes de Ensino Superior
(PREMESU) e da acdo empreendedora do entdo Reitor José Aloisio de Campos.

A partir da década de 1990, a UFS apresentou uma nova trajetoéria de crescimento significativa, o que ¢
justificado pelos indicadores de producdo utilizados nas instituigdes de ensino superior no Brasil. Ao longo dessa
trajetoria diversas melhorias foram implementadas, merecendo destaque a sua estrutura fisica, a ampliacdo na oferta de
cursos, a interagdo com a comunidade externa e, principalmente, a qualidade académica dos cursos. Esse processo
evolutivo tem sido acompanhado pela comunidade universitaria e pela sociedade sergipana em geral, e encontra-se
relacionado com o desenvolvimento do estado de Sergipe.

Ainda ¢é possivel destacar que a UFS esta presente em 6 (seis) campi, sendo eles: Cidade Universitaria, Campus
Aracaju, Campus Itabaiana, Campus Laranjeiras, Campus de Lagarto e Campus do Sertdo, além dos Hospitais
Universitarios de Aracaju e de Lagarto. O ingresso na institui¢do pelo processo seletivo ¢ anual. Na edi¢do de 2025,
ofertaram-se 5.640 vagas em 108 opgdes de cursos presenciais. Entretanto, outras formas de ingresso sdo possiveis, tais
como a transferéncia externa (para estudantes de outras institui¢des de ensino superior), a readmissdo (para ex-
graduandos da UFS que precisaram abandonar seus cursos) ¢ o ingresso como portador de diploma (para quem ja
concluiu algum curso de graduacao).

Segundo dados do PDI (2021-2025), pagina 103, entre 2010 e 2020, os indicadores de crescimento e
desenvolvimento da universidade foram expressivos, refletindo a ampliagdao do ensino superior no periodo. O niimero de
opcdes de cursos de graduacdo cresceu 82%, passando de 62 para 113. O ntimero de ingressantes anuais na graduagdo
teve um aumento significativo de 175%, saltando de 2.000 para 5.500 estudantes. O corpo docente também expandiu em
63%, de 927 para 1.514 professores, acompanhado de uma maior qualificagdo, com a propor¢do de docentes doutores
subindo de 63,1% para 83,6%. O niimero total de alunos matriculados na graduagéo cresceu 16%, de 20.499 para 23.850.
A pés-graduagdo também registrou avangos notaveis, com o numero de programas de mestrado académico passando de
20 para 45, os mestrados profissionais de 1 para 11 e os programas de doutorado de 8 para 20. Além disso, o nimero de
alunos na pos-graduacdo teve um aumento expressivo de 156%, passando de 1.164 para 2.991. Esses numeros
evidenciam a expansdo da universidade em termos de tamanho, complexidade e qualidade académica.
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No ano de 2020, foram realizadas 1.415 agdes de extensdo, das quais 60,9% foram eventos, 17,92% projetos e
21,18% cursos. Em relacdo as 4reas tematicas, a Educacdo foi a mais representativa, abrangendo 35,97% das agdes,
seguida pela Saude, com 22,7%, e pela Cultura, com 14,87%. A area com menor participacdo foi a do Trabalho,
representando apenas 4,1% do total. Entre 2016 e 2020, a Universidade Federal de Sergipe (UFS) concluiu um total de
8.367 atividades de extensdo, evidenciando a relevancia dessas a¢des no fortalecimento do vinculo entre a instituicdo ¢ a
sociedade (PDI, 2021-2025). A UFS integra, desde 2011, o grupo de universidades com conceito 4 no Indice Geral de
Cursos (na escala de 1 a 5). J4 em relacdo ao Conceito Institucional, a UFS obteve conceito 5 no recredenciamento
institucional ocorrido em 2024 (E-MEC).

A missdo da Universidade Federal de Sergipe (UFS), conforme estabelecido no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) 2021-2025, ¢ contribuir para o progresso da sociedade por meio da geragdo de conhecimento e da
formagdo de cidaddos criticos, éticos e comprometidos com o desenvolvimento sustentavel. Com uma visao voltada para
o futuro, a UFS busca alcangar a exceléncia académica, promovendo o desenvolvimento e a inclusdo social por meio da
educagdo. Para cumprir sua missdo e atingir seus objetivos estratégicos, a instituicdo fundamenta-se em valores que
orientam sua atuac¢do, incluindo sustentabilidade, exceléncia, respeito, valorizacdo das pessoas, integracdo e resiliéncia
(PDI, 2021-2025, p. 42).

3.3 Histéria do Curso

O curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Sergipe (UFS), segundo informagdes obtidas de
profissionais e de arquivos da época, teve origem no ano de 1956 sob a diretriz da antiga Faculdade de Ciéncias
Econdmicas de Sergipe, uma instituicio mantida pelo governo do Estado de Sergipe. Foram enfrentadas severas
dificuldades no seu desenvolvimento e evolucdo em face ao reduzido niumero de profissionais da area com formagdo
superior, capazes de ministrar aulas para que o curso se estabelecesse. Naquela época, os poucos alunos que ingressaram
no curso e conseguiram conclui-lo obtendo o diploma de nivel superior em ciéncias contabeis, receberam ensinamentos
ministrados por professores das areas de direito e economia, que ndo eram diretamente ligados ao campo profissional da
contabilidade. A primeira turma a colar grau data do ano de 1959, seguida de outras sempre com pequeno numero de
alunos.

A partir de 1964, houve uma interrupcdo do funcionamento do curso. Esta interrup¢do decorreu da falta de
regularizagdo do registro do curso junto ao Ministério de Educacdo e Cultura por parte do governo estadual, chegando a
tornar inviavel a expedicdo e legaliza¢ao dos diplomas a serem entregues aos alunos concludentes.

Com a instituicdo da Universidade Federal de Sergipe, em 1968, houve a incorporagdo da Faculdade de Ciéncias
Econdmicas de Sergipe, e com efeito a agregacdo do quadro funcional e de professores do curso de ciéncias contabeis,
com base na Portaria n° 117, de 16 de dezembro de 1968, assinada pelo Magnifico Reitor, Dr. Jodo Cardoso Nascimento
Junior. O surgimento da Universidade Federal de Sergipe revigorou o funcionamento do Curso de Ciéncias Contabeis,
cujo primeiro vestibular ocorreu no ano de 1971, partindo desta época, até os dias atuais, o funcionamento regular e
ininterrupto do curso.

Com a criag@o pela Universidade Federal de Sergipe do curso de Administragao, ficou alterada a denominagéo da
anterior Faculdade de Ciéncias Econdmicas para Faculdade de Ciéncias Econdmicas e Administrativas com divisdo em
dois departamentos: Departamento de Economia e Departamento de Administragdo ¢ Ciéncias Contabeis. Logo apos,
houve a extingdo da Faculdade com o surgimento do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CCSA, para o qual foram
integrados os Departamentos de Administragdo e Ciéncias Contabeis, surgindo também os Centros Académicos.

Atualmente, o curso de Ciéncias Contabeis da UFS segue regularmente reconhecido pelo Ministério da Educacao
(MEC), tendo sua renovagdo de reconhecimento oficializada pela Portaria n® 948, de 30 de agosto de 2021, assegurando
sua continuidade e conformidade com as diretrizes educacionais vigentes.

O Projeto Pedagogico contempla o conjunto de diretrizes organizacionais e operacionais que expressam ¢
orientam a pratica pedagogica do curso, sua estrutura curricular, as ementas, a bibliografia e o perfil dos concluintes,
obedecendo as Diretrizes Curriculares Nacionais estabelecidas pelo Ministério da Educagéo.

Os proximos topicos apresentam a justificativa institucional em que o curso de Ciéncias Contabeis, campus Sao
Cristovao, estd inserido, bem como, o contexto da ciéncia e da profissdo contabil, a organizacdo didatico pedagdgica, no
que tange ao corpo docente, perfil do corpo discente, matriz curricular, estrutura administrativa e atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, a serem desenvolvidas no decorrer do curso.
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Espera-se que o presente documento fornega, de forma clara e objetiva, a visdo pedagogica do curso de Ciéncias
Contabeis de Sdo Cristévao da Universidade Federal de Sergipe, refletindo seus objetivos e praticas para a formagao do
profissional bacharel em Ciéncias Contédbeis. A elaboragdo deste projeto ¢ resultante de acdo coletiva dos membros do
NDE e do Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis, constituido por representantes do corpo docente, através do
conhecimento, discussdo ¢ aceitagdao dos aspectos pedagdgicos, metodologicos e administrativos. A atualiza¢do deste tem
a preocupagdo da demanda por profissionais dessa area sob um contexto regional, bem como o fortalecimento das
Ciéncias Sociais Aplicadas no campus. A dindmica de trabalho envolveu a participagdo e o engajamento das partes
interessadas a fim de implementar de modo continuo um programa de melhoria do referido curso.

O resultado dos ultimos quatro anos de todos esses efluentes educacionais tem sido constatado no Exame de
Suficiéncia do Conselho Federal de Contabilidade, uma vez que o curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal
de Sergipe, Campus Sao Cristévao, tem obtido, em todos eles, o melhor resultado dentre todos os cursos de Contabeis do
estado de Sergipe.

O desempenho do curso de Ciéncias Contabeis da UFS, Sao Cristévao, também pode ser aferido a partir dos
indicadores utilizados pelo Ministério da Educagdo, conforme tabelas abaixo:

Tabela 1 - Conceito Enade

Ambito/Ano 2012 | 2015 | 2018 | 2022
Curso de Ciéncias Contabeis do Campus Sao Cristévao 3 3 3 5

Tabela 2 - Avaliagdo do MEC

Histérico dos Indices do Curso de Ciéncias Contabeis da UFS

Ano ENADE CPC CcC
2022 5 5 -
2018 3 3 -
2015 3 3 -
2012 3 3 -
2009 3 2 -
2006 3 - -

3.4 Realidade Regional e Mercado de Trabalho

A Contabilidade configura-se como uma das mais importantes fontes de informagdes que a empresa dispde,
sendo capaz de influenciar o seu comportamento em aspectos operacionais ¢ estratégicos da maior relevancia para ela,
como o planejamento e controle das operagdes, gerenciamento de custos e o proprio planejamento estratégico. As
informacdes de ordem econdmica e financeira, originarias do sistema da contabilidade gerencial devem estar disponiveis
para apoio a tomada de decisdes em qualquer nivel da atividade administrativa.

A auséncia destas informagoes traz como consequéncia para a empresa, a proliferacdo de informagdes paralelas
ndo sistematizadas e de alto risco, pois os registros estdo disponiveis na contabilidade e ndo estdo sendo levados em
consideragdo no processo de tomada de decisdes. O que pode ocorrer tanto por falha da empresa através de seus
administradores como do proprio sistema contabil.

Discute-se com frequéncia no Conselho Federal e Conselhos Regionais de Contabilidade o perfil adequado do
profissional contabil diante da classe empresarial e da sociedade, no intuito de melhor identificar este perfil com as novas
tendéncias competitivas no contexto de mercado globalizado. Este cenario competitivo que ora se apresenta em constante
processo de transformagdo, exige cada vez mais das organizagdes, a necessidade de romper com o passado, deixar de lado
procedimentos tradicionais e criar o diferencial da novidade e solugdes criativas, para apoiar o empresario e as empresas
e, ¢ neste contexto que se insere desde ja o Contador.

Diante desta realidade, surgem diversos questionamentos acerca do desempenho do profissional contabil no
mercado de trabalho. Entende-se que a possibilidade de corresponder aos anseios do mercado e da sociedade como um
todo, assim reportando-se a formacao dada a este profissional, passa pela formagdo dada aos profissionais nas institui¢cdes
de ensino.
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A Universidade precisa prepard-los para enfrentar as adversidades do mundo empresarial e social,
correspondendo e até mesmo antecipando- se as exigéncias deles. Portanto, torna-se necessario ampliar a discussdo,
extrapolando a dimensdo que inclui somente o desempenho do profissional contabil no mercado, para a analise das
condi¢des que lhe sdo dadas no momento da sua formagdo académica.

Considerando as conjunturas que envolvem atualmente as atividades dos Contadores no pais, cita-se como
aspecto relevante neste contexto, a exigéncia da sociedade, que passara cada vez mais a exigir destes profissionais, suas
responsabilidades sociais ¢ com o mercado, bem como a constante busca da eficiéncia, da redugdo de custos ¢ maior
atuagdo junto as empresas. Assim, a ampliacdo e diversificacdo das atividades do Contador, serdo uma decorréncia
natural deste processo. Estes profissionais, por consequéncia, deverdo constantemente atentar para sua atualizagdo técnica
— profissional e intelectual, a fim de ocupar espacos proprios da sua atividade.

O curso tem como meio-fim a oferta de condigdes para que o aluno ingressante se torne um futuro contador com
capacidade intelectual de compreender as questdes técnicas, cientificas, sociais, econdmicas e financeiras nacionais e
internacionais, nos diferentes modelos organizacionais, assegurando o pleno dominio de responsabilidades funcionais.

O curso contempla conteudos que levam o aluno ao conhecimento do cenério econdémico e financeiro nacional e
internacional proporcionando harmonizacdo das normas e dos padrdes internacionais de Contabilidade.

A macrorregido em que a UFS esta inserida, conhecida como Grande Aracaju, ¢ formada pelos municipios de
Aracaju, Barra dos Coqueiros, Nossa Senhora do Socorro e Sdo Cristovao. Neste ultimo é onde esta localizado o Campus

da UFS e, segundo dados do IBGE (2022), essa macrorregido tem uma populagéo total de 932.210 mil habitantes.

Em 2023, o Conselho Federal de Contabilidade (CFC) realizou a pesquisa "Perfil Contabil 2023: a sua voz fara
diferenca", que revelou a existéncia de 526.835 profissionais de contabilidade com registro ativo no Brasil. O
levantamento também apontou a presenca de mais de 80 mil escritdrios de contabilidade em funcionamento no pais.

Os dados demonstram que a maioria dos profissionais da area estd concentrada na regido Sudeste (52,5%),
seguida pelo Nordeste (18%), evidenciando que muitos egressos dos cursos de Ciéncias Contabeis optam por permanecer
em suas regides de formagdo. Esse fator desempenha um papel fundamental no desenvolvimento econémico local, pois a
atuacdo desses profissionais fortalece a economia regional ao oferecer servigos essenciais as empresas locais € impulsiona
o crescimento sustentavel das comunidades.

Assim, a oferta de um curso de Ciéncias Contabeis ndo se justifica apenas pela demanda estatistica, mas também
pelo impacto econdmico e social que promove na regido em que esta inserido, contribuindo para a profissionalizagdo do
mercado e a gera¢do de oportunidades. Dessa forma, a necessidade de um Curso de Ciéncias Contéabeis ¢ justificada ndo
somente pelos critérios estatisticos de demanda, como também pela importancia economica que um Curso traz para toda
regido na qual se encontra.

3.5 Dados de Identificacao do Curso

Nome do Curso: Ciéncias Contabeis.

Endere¢o de Funcionamento: Cidade Universitaria Professor José Aloisio de Campos, Av. Marcelo Déda Chagas,
s/n, Bairro Rosa Elze. CEP: 49107-230. Sdo Cristovao/SE — Brasil. Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas I.
Telefone: (79) 3194-6780/6781

Portal eletronico: dcc.ufs.br

Numero de Vagas: 100 vagas/ano.

Formas de Ingresso: Exame Nacional do Ensino Médio (Enem), portador de diploma e transferéncia interna.
Grau Conferido ao Egresso: Bacharel em Ciéncias Contabeis.

Periodo: Noturno.

Turnos de Funcionamento: Noturno.

Carga Horéaria Total 3.000 h

CH Disciplinas Obrigatodrias: 2520 H
CH Atividades Extensiao Obrigatoria: 120 H
Atividades Complementares: 60 H
CH Disciplinas Optativas 120 H
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CH Atividades Extensio Optativa: 180 H

1 Disponivel: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/se/aracaju/panorama. Acesso: 20/03/2025.

Tempo de conclusio do curso: Minimo 10 (dez) e Maximo 15 (quinze) periodos letivos. Minimo de 210 horas e
maximo de 390 horas por semestre letivo.

Reconhecimento: Decreto 76.787 de 15 de dezembro de 1975.

Renovacio de Reconhecimento: Portaria n® 948, de 30 de agosto de 2021.

3.6 Justificativa do Curso e para a Reforma Curricular

Buscando cumprir o instituido na legislagcdo, acompanhar as exigéncias do mercado, que a cada ano tem se
utilizado da Industria 4.0, expressar seus principios e sistematizar as reflexdes implicadas na elaboracdo deste projeto, o
Curso de Ciéncias Contabeis tem aprofundado, desde 2012, discussdes sobre o perfil desejado do aluno, sobre as
competéncias que o curso deve desenvolver, bem como sobre os conteudos basicos essenciais ao exercicio da profissao.

Nessa linha de raciocinio, o conjunto de disciplinas e atividades deste PPC prepara o profissional da
Contabilidade para o exercicio de sua profissdo em um ambiente tecnoldgico e socioecondmico em constante evolucdo e
sofisticacdo, considerando as grandes transformagdes da economia, incertezas, crises e aceleradas inovagdes.

O curriculo pleno apresentado neste documento visa ao aperfeicoamento para que o Curso Superior de Ciéncias
Contabeis fortaleca sua fun¢do de preparar profissionais dotados de competéncias para desenvolver seu trabalho com o
uso de ferramentas uteis para a tomada de decisdo nas entidades.

Nesse contexto, o presente Projeto Politico Pedagogico ¢é justificado pela necessidade do fortalecimento desse
processo de busca da exceléncia, visando a promover agdes que garantam sua continuidade e permitam sua melhoria.

Assim, este PPC tem como objetivo indicar caminhos que ensejam a eficacia da aprendizagem, no sentido de o
aluno produzir conhecimento, participar ativamente nos trabalhos académicos, comunitarios ¢ profissionais. Para tal,
estdo contempladas atividades como as de ensino, pesquisa e extensdo, além do trabalho de conclusdo do curso. Essas
atividades possibilitam a participagdo ativa dos académicos no processo de ensino-aprendizagem, indispensavel para a
formagao de habilidades e competéncias para identificar problemas e encaminhar solugdes.

Vale destacar, ainda, que os dados estatisticos comprovam efetivamente a necessidade social do curso de Ciéncias
Contabeis da UFS. A Macrorregido em que a UFS estd inserida, conhecida como Grande Aracaju, formada pelos
municipios de Aracaju, Barra dos Coqueiros, Nossa Senhora do Socorro e Sdo Cristovao, onde se localiza o Campus de
Sédo Cristovao da UFS e, segundo dados do IBGE (2022), tem uma populagdo estimada de 932.210 mil habitantes. Enfim,
a necessidade social de um curso ¢ justificada ndo somente pelos critérios estatisticos de demanda, como também pela
importancia politica e cultural que um curso de Ciéncias Contabeis traz para toda regido na qual se encontra.

Diante desse contexto, considerando o curriculo como o resultado de um processo em constante constru¢do e
aprimoramento, cuja finalidade é proporcionar ao corpo discente experiéncias que possibilitem a compreensdo das
mudangas sociais ¢ dos problemas delas decorrentes, torna-se evidente a necessidade de ajustes periddicos.

No mais, levando-se em conta a realidade do curso, a ultima alteragdo do Projeto Pedagogico do Curso data de
2007 (Resolugdo n® 42/2007/CONEPE) e, de 14 para cé, varias exigéncias normativas surgiram, internas e externas, sem
que fossem previstas em seu texto original, justificando a sua reformulagao.

A Resolugdo CNE/CES n.° 1, de 27 de margo de 2024 institui que os cursos de graduagdo em Ciéncias Contabeis
devem estabelecer a estrutura curricular por meio de projetos pedagoégicos com descrigdo dos conteudos que revelem
conhecimento do cenario econémico e financeiro, nacional e internacional.

Em 2024, com intuito de melhor distribuir os contetidos nas trés categorias estabelecidas na Resolug¢dao CNE/CES
n.° 1, de 27 de marco de 2024, como também adequar-se as Normas Internacionais de Contabilidade, foi necessario
atualizar o PPC para formar profissionais que atendam as necessidades de um Contador global. Foi também adequada as
resolugdes institucionais, entre elas: Resolucdo n° 14/2015/CONEPE (Normas do Sistema Académico), Resolu¢do n°
24/2016/CONEPE (Inclusdo de Atividades Complementares de carater optativo), Resolu¢do n° 47/2019/CONEPE
(Normatizagdo e institucionalizacdo das Atividades de Extensdo na UFS) e a Resolugdo n°® 28/2022/CONEPE (Inclusao
das Atividades de Extensao nos curriculos dos cursos de graduacio da UFS).
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A carga horaria continuara de 3.000 horas ¢ atendera as legislagdes pertinentes. Diante da alteragdo proposta de
novos componentes curriculares, foi necessario efetuar as equivaléncias das disciplinas, no intuito de facilitar o processo
migratorio de uma estrutura curricular para outra, como também pensando em nao prejudicar aqueles que pertenciam a

matriz curricular de 2007.

3.7 Objetivos do Curso

O Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis do campus Sdo Cristévao, modalidade Bacharelado, tem como
objetivos a formagdo de profissionais contabilistas para atuarem no mercado de trabalho de Sergipe e do Brasil, visando
atender a demanda crescente por mao-de-obra qualificada e com excelente formagao técnico-profissional. Este proposito

esta em consondncia com as expectativas de orgaos, instituicdes, empresas, € da sociedade como um todo.

I. Geral:
I. Formar profissionais com espirito empreendedor, ético, com capacidade de analise, raciocinio abstrato,
habilidade numérica, lideranca, sociabilidade, com postura gerencial para atuagdo no vasto campo de
aplicag@o da Contabilidade.

II. Especificos:

a). promover a formagdo de consciéncias criticas, capazes de gerar respostas adequadas aos problemas atuais e a

situagdes novas que venham a ocorrer, em consequéncia das mudangas constantes no mundo do trabalho;

b). propiciar o desenvolvimento da cidadania por meio do conhecimento, uso e produgdo historica dos direitos e

deveres do cidadao;
¢). preparar o contador para desenvolver suas atividades profissionais como uma a¢io investigadora, e,

d). criar condigdes para que os futuros contadores tenham uma formagéo cientifica ampla e consistente que permita

a
compreensdo da complexa realidade social.

3.8 Perfil do Egresso, Competéncias e Habilidades Profissionais do Egresso

Conforme descrito no Art. 2° da Resolugdo CNE/CES n° 1, de 27 de margo de 2024, o curso de graduagdo em
Ciéncias Contabeis deve assegurar as condigdes para que o bacharel compreenda as questdes cientificas, técnicas, sociais,
ambientais e politicas, no contexto da Contabilidade, com a aplicagdo da tecnologia da informagdo e comunicagao,

devendo ter a capacidade de apropriar-se, entre outros, dos seguintes atributos:
L. aplicar o pensamento cientifico no desenvolvimento de suas atividades;
IL. atender as necessidades informacionais, financeiras e ndo financeiras, das partes interessadas;

IIL. prover meios e estratégias contundentes para a tomada de decisdo das diversas organizag¢des, culminando, pois,

na
realizacdo dos fins contabeis enquanto ciéncia;

IV. desenvolver concepgdo multidisciplinar e transdisciplinar em sua pratica;
V. atuar com isengdo, com comprometimento € com ceticismo profissional;

VI. reconhecer a importancia das diversidades e de questdes no ambito social, ambiental e governanga nos

ambientes
das entidades;
VII. ter visdo sistémica, holistica e humanista;
VIII. ser cooperativo, criativo, critico, reflexivo, proativo, inovador e adaptivel a mudanca de cenarios;
IX. agir com ética, considerando o codigo de ética e demais normas de conduta do Contador;

X. manter-se em continuidade no ensino e aprendizagem, inclusive com formagdes continuadas, ao longo da vida

profissional,;

XI. fazer uso das tecnologias da informagéo e comunicagéo para coleta, armazenamento e analise de dados e

disponibilizacdo de informagdes a tomada de decisdo; e
XII. saber se comunicar de forma eficaz, de maneira escrita, verbal ou visual.

O curriculo do Curso de Ciéncias Contabeis procura garantir uma formagdo direcionada para a realidade atual,
marcada por alguns tdpicos emergentes como: a internacionalizagdo, o meio ambiente, as mudangas tecnologicas, os

sistemas de informagdo, o controle de qualidade total e a busca incessante pelos novos paradigmas.

A proposta do PPC de Ciéncias Contabeis esta planejada e articulada para formar profissionais com as seguintes

competéncias e habilidades, conforme descritas no Apéndice I da Resolu¢do CNE/CES n° 1, de 27 de marco de 2024:

1) Preparar, analisar e reportar informagdes financeiras e ndo financeiras relevantes e fidedignas;

https://sei.ufs.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=19265448&id_orgao_publicacao=0

12/65



05/10/2026, 15:18 SEI/UFS - 1427655 - Resolugéo

2) Participar da formula¢do do planejamento estratégico e apoiar a gestdo no processo de tomada de deciséo;

3) Auditar informacgdes financeiras e ndo financeiras e fornecer outros servigos de asseguracao;

4) Analisar a gestdo de risco, controle interno e outros mecanismos de governanga;

5) Compreender e aplicar a legislagdo tributaria e previdenciaria;

6) Executar trabalhos de pericia judicial e extrajudicial;

7) Compreender como a tecnologia da informacao contribui para a analise de dados e para a geragdo de informagao.

4. RELACAO DO CURSO COM AS POLITICAS INSTITUCIONAIS DA UFS

Sobre as politicas institucionais no ambito do curso, merecem destaque: a) Programa de mobilidade académica,
com abertura de vagas no curso de bacharelado em Ciéncias Contabeis da UFS para os editais de transferéncia interna a
cada semestre letivo; b) Programa de atendimento a terceira idade desenvolvido pelo Nucleo de Pesquisa e Agdes da
Terceira Idade/NUPATI — com oferta regular de vagas nas disciplinas semestrais do curso de Ciéncias Contabeis; c)
Programa de Monitorias; d) Projetos de Extensdo; €) Grupos de Pesquisa; f) Programas Institucionais de Bolsas de
Iniciagdo Cientifica (Pibic) e de Bolsas de Iniciacdo Tecnoldgica e Inovagdo (Pibiti) da UFS; g) Programa de Apoio a
Aprendizagem Profissional (Prodap); h) Programa Inglés sem Fronteiras da UFS; e, i) Programa de capacitacdo para
servidores docentes e técnico-administrativos; etc.

5. FORMAS DE INCENTIVO A INICIACAO A PESQUISA E A EXTENSAO

Além das atividades de ensino, o Corpo Docente efetivo do Departamento de Ciéncias Contabeis, desenvolve
outras atividades, tais como a pesquisa € a extensdo, contando com varios projetos nestas areas e levando ao Corpo
Discente a condi¢do de aprimorar seus conhecimentos contabeis.

Os projetos de pesquisa estdo voltados para a melhoria da qualidade do contetido programatico, disponibilizando
aos alunos do curso um vinculo entre teoria e pratica. Desta forma, os projetos propiciam a continuidade do aprendizado
e possibilitam a oportunidade de aprimorar a iniciagdo cientifica, fazendo com que o aluno envolvido nesta area crie
prazer pela pesquisa. Para isso, o curso tem um grupo de pesquisa junto ao CNPq, denominado Grupo de Pesquisa em
Contabilidade e Finangas - GPECONFI.

O grupo de pesquisa esta direcionado a area de Contabilidade e Financas e engloba as seguintes linhas de
pesquisa: Contabilidade 4.0; Contabilidade e Relagdes de Género; Contabilidade, Controladoria e Estratégia; Ensino e
Aprendizagem da Contabilidade; Mercado de Capitais, Finangas Corporativas e Contabilidade para Usudrios Externos; e
M¢étodos Quantitativos em Contabilidade e Finangas.

Existem varias iniciativas fomentadas e financiadas tanto por recursos da Universidade Federal de Sergipe,
quanto pelos destinados ou gerados pela propria Unidade Académica, que objetivam promover as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Através de programas especificos para cada tipo de atividade, professores responsaveis por projetos
em diversas areas demandam, por meio de um processo seletivo publico, discentes para participar como bolsistas
remunerados ou voluntarios.

Nos projetos de extensdo, procura-se desenvolver um trabalho em beneficio ao aprendizado eficaz, tais como:
Encontros de Estudantes de Ciéncias Contabeis da UFS, Projeto Imposto de Renda Solidario, Projeto CONTIBEM,
Auditoria Itinerante e Reserva para Contingéncia do Sorriso, além do incentivo a participagdo em Monitorias. Buscando
mais visibilidade para a UFS e demonstrar a qualidade do ensino do departamento, o curso também se insere na
Olimpiada Brasileira de Contabilidade, realizada pela UnB (Universidade de Brasilia) e realiza agdes de preparacdo para
o Exame de Suficiéncia do conselho de classe.

As acdes de extensdo podem ser desenvolvidas ainda por meio da Empresa Jinior de Contabilidade ou através do
NAF (Nucleo de Apoio Contabil e Fiscal, instituido em parceria com a Receita Federal), ambos vinculados ao curso de
Ciéncias Contébeis, onde os alunos podem realizar atividades praticas junto a comunidade, a ONGs, a 6rgaos publicos, ao
publico carente e hipossuficiente, aos MEI’s e empresas de menor porte.

Em virtude da vigéncia da Resolucdo n° 07, de 18 de dezembro de 2018 (CNE/CES), que estabelece as diretrizes
para a extensdo na educacdo brasileira, passou-se a exigir que “as atividades de extensdo devem compor, no minimo, 10%
(dez por cento) do total da carga horaria curricular estudantil dos cursos de graduacdo, as quais deverdo fazer parte da
matriz curricular dos cursos” (art. 4°). Essas atividades de extensdo devem integrar a matriz curricular, constituindo-se
um processo interdisciplinar, educacional, politico e cultural, dentro do contexto de integragdo com o ensino e a pesquisa,
através das seguintes modalidades: I) programas; II) projetos; III) cursos e oficinas; IV) eventos; V) prestacdo de servigos.
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As atividades de extensdo devem ser devidamente registradas no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA), sendo que as certificagdes podem ser somadas até atingirem o minimo estipulado. A carga horaria
total de extensdo do curso de Ciéncias Contabeis é de 300 horas, assim divididas: 120 horas como parte dos componentes
curriculares obrigatérios (Atividades Colaborativas e Praticas do NAF) e 180 horas para o grupo de optativas de
extensdo. Tal grupo inclui: 1) Semana Académica (SEMAC); 2) Projeto UFS COMUNIDADE; 3) As atividades de
extensao cadastrados no SIGAA, 45h, 60h, ¢ 90h em programas, projetos, cursos, oficinas, eventos e prestacdo de
servigos (se o aluno for participante ATIVO na agdo, na comissdo de trabalho ou de organizagdo; caso contrario, se for
apenas OUVINTE, o certificado serd computado como atividade complementar); e, 4) A¢ao Complementar de
Extensao (ACEX), que ¢ uma carga horaria adicional de extensdo que pode ser acrescentada ao componente curricular.

As 120 horas dos componentes obrigatorios, atividades integradoras de extens@o, as quais sdo destinadas a
praticas extensionistas, sdo reservadas para os projetos Praticas do NAF e Projeto de Atividades de Aprendizagem
Colaborativas, em fiel observancia ao piso estabelecido na Resolugdo (CNE/CES) n° 07, de 18 de dezembro de 2018.

O NAF ¢ o Nucleo de Apoio Contabil e Fiscal, firmado em convénio com a Receita Federal e visa apoiar as
pessoas fisicas de baixa renda no acesso a direitos, cidadania e suporte contabil e fiscal, e as pessoas juridicas,
principalmente aos MEI’s e entidades sem fins lucrativos, no atendimento de demandas no tocante a area social, de
direitos, tributaria e contabil. Através do NAF podem ser desenvolvidas acdes para a comunidade relacionadas a
prestacdo de servigos gratuitos, educacdo e/ou suporte fiscal, educacdo financeira, educac¢do previdenciaria, assisténcia
social, atendimento a ONGs e organizagoes da sociedade civil, entre outros.

Quanto ao Projeto de Aprendizagem Colaborativa, diz respeito as a¢des para a comunidade desenvolvidas em
colaboragdo com outros cursos, outras entidades, outras pessoas, outros entes publicos e/ou privados, envolvendo
treinamento, capacitac¢do, apoio, assisténcia, acompanhamento, visando a inser¢do social e profissional do aluno de forma
cooperativa e integradora.

Ja o art. 8° da resolugdo CNE/CES n° 05/2018, define que as atividades complementares sdo componentes
curriculares que objetivam enriquecer ¢ complementar os elementos de formagdo do perfil do graduando, e que
possibilitam o reconhecimento da aquisi¢do, pelo discente, de conteudo, habilidades e competéncias obtidas dentro ou
fora do ambiente académico, que estimulam atividades culturais, transdisciplinares e inovadoras, a critério do estudante.
Nessa linha, a fim de cumprir com os comandos normativos sobreditos, o curriculo pleno do curso de Ciéncias Contabeis
estabelece um total de 60 (sessenta) horas para as atividades complementares, aglutinadas em 03 (trés) grandes grupos
(Atividades de Ensino, Atividades de Pesquisa e Outras Atividades).

6.1 Matérias Estabelecidas pelas DCN e Complementares

Considerando os principios basicos anteriormente definidos, o perfil e os objetivos propostos, este curriculo, com
carga horaria total de 3.000 (trés mil) horas, estd organizado em trés eixos interligados de formacao, a saber: I. Nucleo de
Formacao Basica; II. Nucleo de Formagao Profissional; e, II1. Nucleo de Formagdo Teorico-Pratica.

Acrescido aos 03 (trés) nucleos exigidos, para uma melhor organizago, optou-se por se criar mais um: o Nucleo
de Formacdo Complementar Optativo.

Tais contetidos permitem ao discente obter conhecimento sobre o cenario econdmico e financeiro nacional e
internacional propiciando a harmoniza¢do das normas e padrdes internacionais de contabilidade, em conformidade com a
formagdo exigida pela Organizacdo Mundial do Comércio (OMC), atentando para as peculiaridades das organizacdes
governamentais ¢ observando o perfil do formando, para que este atenda aos campos interligados de formacao do
bacharel em Ciéncias Contabeis. Desse modo, os nucleos definidos sdo:

I. Nicleo de Formacdo Basica - estudos relacionados com outras areas do conhecimento que auxiliam a

compreensao
dos fendmenos contabeis de forma multidisciplinar, como, por exemplo, Administragdo, Economia, Direito,
Sociologia,
Matematica, Métodos Quantitativos, Metodologia da Pesquisa Cientifica, e contetdo da 4rea das Ciéncias Humanas e
Sociais.

Tabela 3 - Representativo das disciplinas obrigatérias que constituem o Nucleo de Contetidos de Formagdo
Basica
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Disciplinas N° de créditos Carga Horaria
Instituigdes do Direito 04 60
Fundamentos de Economia 04 60
Introdugdo a Administragdo 04 60
Portugués Instrumental 04 60
Sociologia das Organizag¢des 04 60
Matematica Bésica 04 60
Introdugdo a Estatistica 04 60
Direito Empresarial I 04 60
Iniciagdo Empresarial 04 60
Direito do Trabalho 04 60
Matematica Financeira 04 60
Direito Tributario 04 60
Informatica Aplicada a Contabilidade 04 60
Introducdo a Metodologia Cientifica 04 60

I1. Nucleo de Formacao Profissional - relacionado com estudos que representam conhecimentos indispensaveis a
formagao do contador, em consonéncia com as diretrizes vigentes. O nicleo é composto por disciplinas atinentes as
Teorias da Contabilidade e suas relagcdes com a Atuéria, e da Auditoria, da Controladoria e suas aplicagdes
peculiares aos setores especificos.

Tabela 4 - Representativo das disciplinas obrigatorias que constituem o Nucleo de Conteudos de Formacao

Profissional
Disciplinas N° de créditos Carga Horaria
Administracdo Financeira I 04 60
Contabilidade Geral 1 04 60
Contabilidade Geral II 04 60
Contabilidade Intermediaria I 04 60
Contabilidade Intermediaria II 04 60
Contabilidade de Custos 04 60
Contabilidade de Servicos 04 60
Historia e Teoria da Contabilidade 02 30
Contabilidade Tributaria I 04 60
Contabilidade Gerencial 04 60
Contabilidade aplicada ao Setor Publico | 04 60
Sistemas de Informag¢des Contabeis 02 30
Contabilidade Tributaria II 04 60
Contabilidade aplicada ao Setor Publico II 04 60
Controladoria 04 60
Auditoria [ 04 60
Contabilidade Avangada 04 60
Analise das Demonstra¢des Contabeis 04 60
Nogoes de Atudria 04 60
Auditoria II 04 60
Pericia Contabil 02 30
Mercado Financeiro e de Capitais 04 60
Contabilidade Ambiental 04 60
Etica Geral e Profissional em Contabilidade 04 60

II1. Nucleo de Formagio Teorico-Pratica - este nicleo tem por objetivo buscar a consolida¢do dos desempenhos
profissionais desejados, inerentes ao perfil do formando, compreendendo o arcabougo tedrico da ciéncia contabil,
as principais pesquisas na Ciéncia Contabil, bem como aproximar as atividades de ensino, pesquisa ¢ extensao,
através das Atividades Complementares, Trabalho de Conclusio de Curso, Projetos Integradores de Extensao
(Atividades Colaborativas I ¢ II, e Praticas do NAF I e II), além de contetidos que permitam ao aluno obtencdo de
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énfase.

Tabela 5 - Representativo das disciplinas e atividades obrigatorias que constituem o Nucleo de Conteudos de
Formacdo Tedrico-Pratico

Disciplinas e Atividades N° de créditos Carga Horaria
Obrigacdes e Praticas Fiscais 04 60
Obrigagdes e Praticas Trabalhistas 04 60
Obrigacdes e Praticas Contabeis 04 60
Pesquisa em Contabilidade 04 60
Trabalho de Conclusdo de Curso - 90
Atividades de Aprendizagem Colaborativa | - 30
Atividades de Aprendizagem Colaborativa 11 - 30
Praticas do NAF I - 30
Praticas do NAF II - 30
Atividades Complementares - 60

a) Atividades Complementares

Entende-se por atividades complementares aquelas extracurriculares realizadas no ambito da universidade ou fora
dela, relacionadas a programas de estudos ou projetos de ensino, pesquisa e extensao, assim como cursos, Seminarios,
encontros, congressos, conferéncias, palestras e outros reconhecidos pelo Colegiado do Curso. Serdo aceitas as
discriminadas no anexo I, deste projeto.

O discente desenvolvera atividades complementares de formagdo académica, como: monitoria, participagdo em
projetos
de pesquisa e eventos cientificos, entre outros.

As atividades complementares do curriculo pleno do curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis estdo aglutinadas em
03
(trés) grupos, quais sejam:
I. Atividades de ensino;
II. Atividades de pesquisa;
III. Outras atividades;

As atividades definidas para os 03 (trés) primeiros grupos (I, II, III), bem como suas cargas horarias maximas, devem

ser
consideradas nos termos do quadro abaixo:

https://sei.ufs.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=19265448&id_orgao_publicacao=0 16/65



05/10/2026, 15:18

SEI/UFS - 1427655 - Resolugao

Tabela 6 - Atividades Complementares

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

GRUPOS

ATIVIDADES

CH

Atividade

Grupo

Atividades de Ensino

Cursos de idiomas e informatica. Exceto nivel basico.

Até 20h

Monitorias em disciplinas da area da Contabilidade.

Até 20h

Preparatorio no Exame de Suficiéncia, Preparatério do
ENADE e Olimpiada
Brasileira de Contabilidade.

Até 20h

Até 40h

Atividades de
Pesquisa

Projetos e execucgdo de pesquisa ou iniciagdo cientifica,
orientados por docente da UFS (PIBIC, PICVOL).

Até 30h

Participagdo como ouvinte em palestras, congressos,
encontros, simpoésios, semana de debates, conferéncias,
seminarios ou eventos semelhantes em 4areas das
Ciéncias Contabeis.

Apresentacdo de trabalhos em palestras, congressos,
encontros, simpdsios, semana de debates, conferéncias,
seminarios ou eventos semelhantes em areas das
Ciéncias Contabeis.

Até 30h

Publicagdo de livro e/ou capitulo de livro.

Até 30h

Publicagdo de artigo cientifico em revistas, jornais e/ou
anais de congressos. Publicagdo de artigo académico
em revista especializada do curso ou em revista de area
correlata.

Até 30h

Participagdo como ouvinte de cursos de curta duragao,
minicursos, oficinas, workshops, entre outros em areas
das

Ciéncias Contabeis.

Até 40h

Participagdo como ministrante de cursos de curta
duracdo, minicursos, oficinas, workshops, entre outros
em areas das Ciéncias Contabeis.

Até 40h

Participagdo como ouvinte em palestras, congressos,
encontros, simpdsios, apresentagdes de monografias,
semana de debates, conferéncias, seminarios ou eventos
semelhantes em areas das Ciéncias Contabeis.

Até 40h

Até 50h

Outras Atividades

Estagio ndo-obrigatorio na drea do curso.

Até 40h

Carga Horaria Total (Grupos 1, I1 e I1I)

60h

As Atividades de Ensino (grupo I) sdo agdes pedagdgicas, de carater tedrico e/ou pratico, presencial ou a
distancia, compreendidas em cursos extracurriculares de linguas (inclusive lingua de sinais, nacional ou internacional) e

informatica, monitorias em disciplinas da area da Contabilidade, intercAmbio internacional e disciplina eletiva (extra).

As Atividades de Pesquisa (grupo II), por outro lado, sdo as agdes de iniciacdo cientifica, na area da

Contabilidade, em que sdo considerados os projetos e programas de pesquisa, publicacdes cientificas e estudos de caso.

Ja as Outras Atividades (grupo III) referem-se aos estagios ndo-obrigatorios no ambito do curso (com relatorios).

b) Atividades de Extensdo Optativas

O curriculo pleno do curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis destina 180 (cento e oitenta) horas para
Atividades de Extensdo, que constituem processos interdisciplinares, politico-educacionais, culturais, cientificos,
tecnoldgicos, que promovem a interagdo transformadora entre as instituigdes de ensino superior e outros setores da
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sociedade, por meio da produgdo ¢ da aplicagdo do conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino e pesquisa.
Elas devem ser integralizadas nos termos do quadro seguinte:

Tabela 7 — Atividades de Extensdo Optativas

ATIVIDADES CH
Organizagdo de cursos e eventos contabeis cadastrados no SIGAA Até 60h
Participag@o em atividades integradoras de extensdo — SEMAC. Até 45h
Participagdo em atividades integradoras de extensdo — Ciéncias Contabeis Até 90h
Participagdo em atividades de orientacdo coletiva — UFS COMUNIDADE Até 90h
Carga Horaria Total 180h

Para efeito de analise do pedido de integralizacdo das Atividades Complementares ¢ de Extensao, o académico
deve, quando concluir a carga horaria minima de 60 horas, referentes as atividades dos grupos I, II, III das Atividades
Complementares ¢ 180 horas das Atividades de Extensdo, solicitar abertura de processo eletronico junto ao setor
competente, fazendo constar seu requerimento ¢ os documentos comprobatdrios. As atividades devem ser devidamente
registradas no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (Sigaa), as certificacdes podem ser somadas até
atingirem o minimo estipulado.

O Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis, além de deter a competéncia para avaliar os pedidos de
integralizacdo, também deve empreender esforcos para orientar e despertar o interesse dos estudantes para que iniciem o
cumprimento da carga horaria exigida para as atividades complementares nos primeiros anos da graduacédo, a fim de que,
ao longo do curso, sem qualquer transtorno, seja integralizada a exigéncia curricular.

¢) Trabalho de Conclusiao Curso

De acordo com as normas académicas da Universidade Federal de Sergipe, conforme o art. 93, da Resolucdo
14/2015/CONEPE, o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) corresponde a uma produgdo académica que expresse as
competéncias e habilidades desenvolvidas pelos alunos, assim como os conhecimentos por estes adquiridos durante o
curso de graduagdo. O TCC devera ser desenvolvido de forma individual, sob a orientagdo de um professor designado
para esse fim.

O Trabalho de Conclusdo de Curso —TCC tera carga horaria de 150 horas, sendo oferecido em dois periodos no
curso de Ciéncias Contabeis, conforme estabelecido no projeto pedagdgico do curso em questdo. Em um dos periodos, o
aluno deveré elaborar o projeto de pesquisa na disciplina Pesquisa em Contabilidade e no outro periodo, o aluno devera
elaborar e apresentar o artigo cientifico na atividade Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

Na atividade de Trabalho de Conclusdo de Curso os alunos serdo orientados por professores lotados no
Departamento de Ciéncias Contabeis do Campus Sdo Cristovao, designados pelo professor da atividade, sendo que cada
professor tera um limite de 5 orientandos.

O regulamento do trabalho de conclusdo de curso para os alunos matriculados no curso de Ciéncias Contabeis,
Sédo Cristovao, encontra-se no anexo III, deste projeto.

IV. Nicleo de Formacio Complementar Optativa - Além dos conteudos de cunho obrigatéorio indicados nos eixos
acima citados, também contam no projeto pedagogico proposto, conteudos de formagao complementar optativos,
que contemplam o conhecimento sobre outros temas do universo contabil ou um aprofundamento sobre temas

vistos em componentes obrigatorios. A formagao optativa é composta por disciplinas oferecidas no préprio e em
outros Cursos, cabendo ao  aluno, de acordo com o seu interesse, selecionar a area de sua preferéncia e optar por
02 (duas) disciplinas com 60 (sessenta) horas-aulas cada, totalizando, assim, uma carga horaria de 120 (cento e
vinte) horas-aula. Permite-se, no entanto, que o académico curse mais disciplinas optativas, dependendo da oferta

e de sua compatibilidade horaria.
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Tabela 8 - Representativo das disciplinas optativas que constituem o Nucleo de Contetidos de Formagao
Complementar Optativo

Disciplinas N° de créditos Carga Horaria

Informatica Instrumental 04 60
Espanhol Instrumental 04 60
Inglés Instrumental 04 60
Introducdo a Filosofia 04 60
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS 04 60
Analise de Investimentos 04 60
Governanga Corporativa 04 60
Finangas Publicas 04 60
Normatizagdo Contabil 04 60
Contabilidade e Finangas Comportamentais 04 60
Contabilidade Social 04 60
Auditoria Governamental 04 60
Contabilidade de 3° Setor 02 30
Contabilidade Agropecuaria 04 60
Métodos Quantitativos Aplicados a Contabilidade 04 60
Atividades Complementares Optativas de Ciéncias - 15
Contabeis

Por fim, optou-se por uma estrutura curricular disciplinar onde as disciplinas sdo consideradas como recursos que
ganham sentido em relagdo aos ambitos profissionais visados, fugindo de uma visdo de disciplinas meramente
conteudista. Assim, os temas de estudos, para a formagdo do contador, deverdo contemplar conteiidos que revelem inter-
relagio com a realidade nacional e internacional, segundo uma perspectiva histérica e contextualizada de sua
aplicabilidade no d&mbito das organizagdes ¢ do meio, através da utilizacdo de tecnologias inovadoras e que atendam o
Nucleo de Contetidos de Formagao Basica, o Nucleo de Conteudos de Formacao Profissional, o Nucleo de Conteudos de
Formagao Teodrico-Pratico e o Ntcleo de Formagao Complementar Optativo.

As disciplinas que contemplam a Resolugdo CNE/CP N° 1/2004 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana) - fundamentada
no Parecer CNE/CP N° 3/2004, nos termos da Lei N° 9.394/96, com a redacdo dada pelas Leis N° 10.639/2003 e N°
11.645/2008 - , a Resolug¢do CNE/CP N° 1/2012 (Diretrizes Nacionais para a Educa¢do em Direitos Humanos) e a
Resolugdo CNE/CP N° 2/2012 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Ambiental), as quais discutem a
transversalizacdo, aportes éticos das relagdes sociais e interpessoais com incidéncia na atuagao profissional e praticas dos
profissionais da Contabilidade, direitos humanos, politicas publicas, diversidade social, inclusdo social, as relagdes
étnico-raciais, educacdo ambiental e sustentabilidade sdo: Etica Geral e Profissional em Contabilidade, Contabilidade
Ambiental (obrigatdrias) e a disciplina optativa Libras.
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7.1 Estrutura Curricular Padrao do Curso de Graduacio em Ciéncias Contabeis - Bacharelado
Duracéo: de 10 a 15 periodos letivos. Carga Horaria Total: 3.000 horas
Carga Horaria Obrigatéria: 2700 horas
Carga Horaria Optativa: 300 horas (Componentes Optativos: 120 horas/ Grupo de Optativas de Extensao:
180 horas)
Carga horaria por semestre: Minima: 210 horas Maxima: 390 horas

CH CH CH
, COMPONENTE TOTAL| TEORICA| PRATICA
CODIGO CURRICULAR TIPO [CR
Exe. | Ext.
CONTAO0028 | Contabilidade Geral I (*) |Disciplina| 04 60 30 30 - -
DIREO0064 | Institui¢des do Direito Disciplina| 04 60 60 - - -
ECONOO0042 | Fundamentos de Economia |Disciplina| 04 60 60 - - -
ADMO0002 | Introdug@o & Administrag@o |Disciplina| 04 60 60 - - -
MAT0068 | Matematica Basica Disciplina| 04 60 60 - -
SUBTOTAL 20 300 270 30 - -
SEGUNDO SEMESTRE
CONTAO0029 | Contabilidade Geral II (*) |Disciplina| 04 60 30 30 - CONTA0028 (PRO)
ADMO0046 | Sociologia das Organizac¢des| Disciplina| 04 60 60 - - -
LETRO192 | Portugués Instrumental Disciplina| 04 60 60 - - -
CONTAO0106 | Informética Aplicada a Disciplina| 04 60 60 - - -
Contabilidade
DIRE0254 | Direito Empresarial [ Disciplina| 04 60 60 - - DIRE0064 (PRO)
SUBTOTAL 20 300 270 30 - -
TERCEIRO SEMESTRE
CONTAO0104 | Contabilidade Intermediaria | Disciplina| 04 60 30 30 - CONTA0029 (PRO)
L(*)
ADMO0043 | Iniciagdo Empresarial Disciplina| 04 60 60 - - ADMO0002(PRO)
ESTATO0002 | Introducdo a Estatistica Disciplina| 04 60 60 - - -
MAT0099 | Matematica Financeira Disciplina| 04 60 60 - - -
CONTAO0107 | Introdugdo a Metodologia |Disciplina| 04 60 60 - -
Cientifica
SUBTOTAL 20 300 270 30 - -
QUARTO SEMESTRE
CONTAO0105 | Contabilidade Intermediaria | Disciplina| 04 60 30 30 - CONTAO0104 (PRO)
11 (%)
DIRE0076 | Direito Tributério Disciplina| 04 60 60 - - DIRE0064 (PRO)
CONTAO0041 | Contabilidade de Servigos |Disciplina| 04 60 30 30 - CONTAO0104 (PRO)
*)
CONTAO108 | Historia ¢ Teoria da Disciplina| 02 30 30 - - CONTA0029
Contabilidade
CONTAO0037 | Contabilidade Tributaria I |Disciplina| 04 60 30 30 - | CONTA0029 (PRO)
*)
SUBTOTAL 18 | 270 180 90 -
QUINTO SEMESTRE
CONTAO0047 | Contabilidade de Custos (*) |Disciplina | 04 60 30 30 - CONTA0029 (PRO)
CONTAO109 | Contabilidade Aplicada ao |Disciplina | 04 60 30 30 - CONTA0029 (PRO)
Setor Publico I (*)
CONTAO0048 | Contabilidade Avangada (*) | Disciplina| 04 60 30 30 - CONTAO0105 (PRO)
CONTA0033 | Etica Geral e Profissional | Disciplina| 04 60 60 - -
em Contabilidade
CONTAO0038 | Contabilidade Tributéria II |Disciplina| 04 60 30 30 CONTAO0037 (PRO)
*)
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CONTAO0119 | Atividades de Atividade| - 30 - - 30 CONTA0037
Aprendizagem Colaborativa
1(%)
SUBTOTAL 20 330 180 120 | 30
SEXTO SEMESTRE
CONTAO0110 | Contabilidade Aplicada ao |Disciplina| 04 60 30 30 - CONTAO109(' PRO)
Setor Publico II(*)

CONTAO0049 | Contabilidade Gerencial (*) | Disciplina| 04 60 30 30 - CONTA0047 (PRO)
CONTAO0053 | Auditoria I (¥) Disciplina| 04 60 30 30 - CONTA0029(PRO)
DIREO108 | Direito do Trabalho Disciplina| 04 60 60 - - DIRE0064 (PRO)
CONTAO0051 | Analise das Demonstragdes CONTAO0105 (PRO)

Contébeis (*) Disciplina| 04 60 30 30 -
SUBTOTAL 20 300 180 120 | -
SETIMO SEMESTRE
CONTAO0050 | Controladoria Disciplina| 04 60 30 30 - CONTA0047 (PRO)
CONTAO0060 | Nogdes de Atuaria Disciplina| 04 60 30 30 - CONTA0029(PRO)
CONTAO0054 | Auditoria IT (*) Disciplina| 04 60 30 30 - | CONTAO0053 (PRO)
CONTAO111 | Obrigagdes e Praticas Disciplina| 04 60 30 30 - DIREO108 (PRO)
Trabalhistas (*)
ADMO0020 [ Administrag@o Financeira I | Disciplina| 04 60 60 - - MAT0099 (PRO)
(@)
SUBTOTAL 20 300 180 120 | -
OITAVO SEMESTRE
CONTAO113 | Obrigagdes e Praticas Disciplina| 04 60 30 30 - | CONTAO0037 (PRO)
Fiscais (*)
CONTAO117 | Pesquisa em Contabilidade |Disciplina| 04 60 60 - - CONTAO0107(PRO)
CONTAO112 | Pericia Contabil (*) Disciplina| 02 30 - 30 - | CONTA0029 (PRO)
CONTAO116 | Mercado Financeiro e de | Disciplina| 04 60 30 30 - CONTAO0051(PRO)
Capitais (*)
CONTAO0044 | Contabilidade Ambiental |Disciplina| 04 60 30 30 - CONTAO0051(PRO)
*)
SUBTOTAL 18 270 150 120
NONO SEMESTRE
Obrigacdes e Praticas 04 60 30 30 CONTAO0038 (PRO
CONTAO114 Cont%'lbeis (*) Disciplina ( )
CONTAO121 | Praticas do NAF I (*) Atividade | 30 - - 30 | CONTAO0038 (PRO)
CONTAO0120 |Atividades de Aprendizagem | Atividade - 30 - - 30 | CONTA0037 (PRO)
Colaborativa II (*)
CONTAO0115 | Sistemas de Informagdes | Disciplina| 02 30 30 - - CONTA0029 (PRO)
Contabeis
SUBTOTAL 06 150 60 30 | 60
DECIMO SEMESTRE
CONTAO0118 | Trabalho de Conclusdo de CONTAO0117 (PRO)
Curso (*) Atividade | - 90 30 60 -
CONTAO0122 | Praticas do NAF II (*) - CONTAO121 (PRO)
Atividade | - 30 - 30
CONTAO0092 | Atividades Complementares | Atividade | - 60 60 - - -
de Ciéncias Contabeis
SUBTOTAL - 180 90 60 | 30 -
TOTAL DO CURSO 162 | 2700 1830 750 | 120
Legenda:

(*) — Componente curricular de carater eminentemente pratico.

PRO = Pré-requisito Obrigatério

CR = Créditos

CH = Carga Horaria
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7.2 Estrutura Curricular Complementar do Curso de Graduaciao em Ciéncias Contabeis - Bacharelado

Conforme legislagdo vigente na UFS, o curriculo complementar corresponde ao conjunto de disciplinas optativas, necessari

a integralizagdo dos créditos do curso.

C.H. ,
. COMPONENTE C.H. C.H. N PRE-
CODIGO CURRICULAR TIPO CR TOTAL |TEORICA :]);éT];Sf REQUISITO
COMPO0335 | Informatica Instrumental Disciplina| 04 60 60 - - -
LETRO0456 | Espanhol Instrumental Disciplina| 04 60 60 - - -
LETRO0429 | Inglés Instrumental Disciplina| 04 60 60 - - -
FILOO0018 | Introdugdo a Filosofia Disciplina| 04 60 60 - - -
EDUO0105 | Lingua Brasileira de Sinais — Disciplina| 04 60 60 - - -
Libras
CONTAO0056 | Auditoria Governamental Disciplina| 04 60 30 30 - CONTAO0053
(PRO)
CONTAO0126 | Analise de Investimentos Disciplina| 04 60 30 30 -
CONTAO127 | Governanga Corporativa Disciplina| 04 60 30 30 -
CONTAO0128 | Finangas Publicas Disciplina| 04 60 30 30 -
CONTAO129 | Normatizagao Contabil Disciplina| 04 60 30 30 -
CONTAO130 | Contabilidade e Finangas Disciplina| 04 60 30 30 -
Comportamentais
CONTAO0045 | Contabilidade de 3° Setor Disciplina| 02 30 - - - CONTA0029
(PRO)
CONTAO0123 | Contabilidade Agropecuaria Disciplina| 04 60 30 30 - CONTA0029
(PRO)
CONTAO0124| Métodos Quantitativos Aplicados & Disciplina| 04 60 30 30 - ESTAT0002
Contabilidade (PRO)
CONTAO0052 | Planejamento Tributario Disciplina| 04 60 30 30 - CONTAO0038
(PRO)
CONTAO0125| Topicos Especiais em Disciplina| 04 60 60 - - -
Contabilidade
CONTAO0093 | Atividades Complementares de Atividade| - 15 15 - - -
Ciéncias Contabeis Optativas
GRUPO DE OPTATIVAS DE EXTENSAO
CONTAO0088 | Atividade de Extensao|Atividade| - 15 - - 15 -
Integradora de Formacdo I -
SEMAC
CONTAO0101 | Atividade de Extensdo|Atividade| - 15 - - 15 -
Integradora de Formagao II -
SEMAC
CONTAO0102 | Atividade de Extensdo|Atividade| - 15 - - 15 -
Integradora de Formacao III -
SEMAC
CONTAO0103 | Atividade de Extensdo|Atividade| - 15 - - 15 -
Integradora de Formagdo IV -
SEMAC
CONTAO0096 Atividade de Extensdo Atividade| - 15 - - 15 -
CONTAO0097 | Atividade de Extensdo Atividade| - 30 - - 30 -
CONTAO0098 | Atividade de Extensdo Atividade| - 45 - - 45 -
CONTAO0099 | Atividade de Extensdo Atividade| - 60 - - 60 -
CONTAO0100 | Atividade de Extensdo Atividade| - 90 - - 90 -
CONTAO0094 | Acao Complementar de Extensdo - | Atividade| - 30 - - 30 -
ACEX
CONTAO0095 | Agdo Complementar de Extensdo |Atividade| - 60 - - 60 -
-ACEX
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CONTAO0089 | UFS - Comunidade Atividade| - 30 - - 30 -

CONTAO0090 | UFS - Comunidade Atividade| - 60 - - 60 -
MONITORIAS

DAAO0006 | Monitoria I Disciplina 02 30 - - 30 -

DAAO0007 | Monitoria II Disciplina| 02 30 - - 30 -

DAAO0008 | Monitoria III Disciplinal 02 30 - - 30 -

DAAO0009 | Monitoria IV Disciplina 02 30 - - 30 -

8. PLANO DE INTEGRALIZACAO DO CURSO

De acordo com o art. 46 da Resolugdo n°® 14/2015/CONEPE, “integralizagdo de uma estrutura curricular é o
cumprimento, pelo discente, da carga horaria e dos componentes obrigatorios curriculares minimos exigidos para
conclusdo do curso”. Compete ao Projeto Pedagdgico do Curso fixar em quantidade de periodos letivos regulares a
duracdo padrio e os prazos, maximo e minimo, para integracdo curricular, devendo observar, no entanto, que o prazo
maximo deve corresponder a duragdo padrdo acrescida em 50% (cinquenta por cento), consoante os dizeres do art. 47 da
resolucao sobredita.

Assim, o Projeto Pedagogico do Curso de Ciéncias Contabeis estabelece duracdo regular de 05 anos (ou 10
semestres letivos) e carga horaria total de 3.000 horas, distribuidas em 2640 horas de carga horaria em componentes
obrigatdrios, 180 horas de carga hordria em componentes optativos de extensao, 120 horas em disciplinas optativas e 60
horas em atividades complementares. O prazo minimo para conclusdo do curso segue as diretrizes do CNE — Conselho
Nacional de Educacdo € de 4 anos (ou 8 semestres letivos), € 0 maximo ¢ de 7,5 anos (ou 15 semestres letivos), conforme
determina a Resolucéo n°® 14/2015/CONEPE. A carga horaria minima por semestre regular ¢ de 210 horas, e a maxima de
390 horas.

9. CORPO DOCENTE

O corpo docente do curso de Ciéncias Contabeis da UFS, do Campus Sao Cristévao, € composto por professores
especialistas, mestres, doutores e doutorandos de diferentes areas de conhecimento. Os professores efetivos, em sua
maioria, atuam no curso com regime de trabalho em tempo integral e dedicagdo exclusiva. Integram-se ao Curso de

Ciéncias Contabeis da UFS os seguintes docentes, bem como a sua titulagao.

Tabela 9- Relacio de Docentes do DCC

DOCENTE GRADUACAO | TITULACAQ REGIME DE

TRABALHO
Alcindo Cipriano Argolo Mendes Ciéncias Contabeis Doutor DE
Edson Souza de Jesus Ciéncias Contabeis | Especialista DE
Egon José Mateus Celestino Ciéncias Contabeis Doutor DE
Elenildo Santos Bezerra Ciéncias Contabeis Doutor DE
Emerson Augusto Xavier de Goes Ciéncias Contabeis | Especialista 40h
Erathosthenes Menezes Junior Ciéncias Contabeis Mestre 40h
Gérlis de Souza Brito Ciéncias Contabeis Mestre DE
Joenison Batista da Silva Ciéncias Contabeis Mestre DE
Laudiceia Normando de Souza Ciéncias Contabeis Doutora DE
Mariana Dorea Figueirédo Pinto Ciéncias Contabeis Doutora DE
Pedro Marlus Cavalcante de Albuquerque Estrela Ciéncias Contabeis Doutor DE
Rosa Eunice Alves Azevedo Ciéncias Contabeis Doutora DE
Sirley Maclaine da Graca Ciéncias Contabeis Doutora 40h
\Virginia de Lourdes Carvalho Dos Santos Ciéncias Contabeis Doutora DE
Wallace Souza Barbosa Ciéncias Contabeis Mestre 40h

Tabela 10 - Tabela resumida de titulacio

PROFESSORES DCC/UFS — TOTAL:
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Especializagdo 02
Mestres 04
Doutores 09

Além disso, do total de 04 (quatro) professores mestres do curso de Ciéncias Contabeis de Sdo Cristovao,
atualmente 01 (um) deles esta cursando doutorado.

Tabela 11 - Tabela resumida de regime de trabalho

REGIME DE TRABALHO DOS PROFESSORES EFETIVOS
20h 0
40h 04
Dedicagdo Exclusiva (DE) 11

10. METODOLOGIAS DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A metodologia a ser adotada no processo de ensino ¢ aprendizagem tem como fundamento a atividade intencional
do aluno para a resolu¢do de problemas do mundo real em diversas instincias (técnica, interpessoal, politica, etc.) numa
abordagem pedagbgica que privilegia a autonomia e a responsabilidade do aluno sobre sua propria aprendizagem,
preparando-o para seguir permanentemente aprendendo e se baseara nos seguintes aspectos:

a) no desenvolvimento de uma metodologia de ensino que estimule a atitude construtivista como principio

educativo;

b) na articulagdo entre teoria e pratica;

¢) no planejamento de agdes pedagogicas, considerando as necessidades de aprendizagem e o perfil

cultural dos alunos;

d) no estudo de contetidos disciplinares para aquisicdo das habilidades e competéncias exigidas a pratica
docente;

) na intera¢do com outras areas do conhecimento; e,

f) na abordagem articulada entre contetidos tedricos, pesquisa ¢ extensdo.

O ensino em sala de aula dar-se-4 através de aulas teodricas, sendo explanados os mais diversos contetdos
tematicos pelos docentes do curso, estimulando a criagdo de pensamento critico e criativo na identificagdo de problemas e
resolugdo destes, aliada a experiéncia pratica através das disciplinas praticas e dos projetos de extensdo desenvolvidos no
curso, visando experiéncias em cenario real.

11. Aro10 A0S DISCENTES

A Universidade Federal de Sergipe possui varias ferramentas de apoio aos discentes, destacando: a) conveénios,
para fins de estagios e intercambios; b) os professores do curso de Ciéncias Contabeis do Campus de Sdo Cristovao
disponibilizam horario de atendimento aos alunos; ¢) monitorias; d) grupos de pesquisa; e, ¢) agdes de extensao. As acdes
de apoio aos discentes do curso de Ciéncias Contabeis também se ddo pelo acompanhamento académico e apoio
pedagdgico, por meio da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROEST), que atua com o objetivo de apoiar e orientar os
discentes assistidos pelos programas e bolsas quanto as suas dificuldades académicas, além de oferecer apoio
psicopedagogico e social a estes alunos, analisando sua situacdo de vulnerabilidade social e pedagdgica, o que contribui
para sua permanéncia nos Programas até a conclusao da graduacgao.

O curso de Ciéncias Contabeis realiza a recepgdo anual dos calouros, momento em que sdo apresentados o corpo
docente, os projetos de pesquisa ¢ de extensdo em execugdo, a estrutura curricular do curso, os programas de pos-
graduagdo vinculados ao curso, o Sistema Académico da UFS, os o6rgdos superiores ao Departamento de Ciéncias
Contébeis e suas funcdes, os 6rgaos de suporte ao aluno, o Centro Académico de Contabilidade — CALUPA, a Empresa
Janior de Contabilidade e demais assuntos de interesse do aluno. Ha permanentemente um canal aberto de didlogo com a
Chefia do Departamento, seja para esclarecimento de dividas, seja para orientagdes quanto a questdes pedagogicas, além
de assegurar espago nos meios decisorios através da representagdo discente no Colegiado de Curso.

Os alunos contam também com o apoio de duas importantes divisdes da UFS: a Divisdo de Programas de
Assisténcia e Integragdo (Dipai), que coordena a oferta de auxilios e bolsas de assisténcia para os alunos; e a Divisao de
Agoes Inclusivas (Dain), que orienta e apoia estudantes com deficiéncia. Ambas estdo localizadas no prédio da Reitoria e
funcionam das 07h as 19h, exceto no periodo de recesso académico, quando funcionam em horério especial.
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12. SISTEMA DE AVALIACAO E PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A avaliagdo do Curso se dara numa perspectiva continua, demonstrando os acertos e dificuldades na
implementagdo e execugdo do projeto, com a finalidade de redimensionar em torno das potencialidades e fragilidades
configuradas no processo. Com isso, o PPC devera ser avaliado semestralmente pelo NDE, envolvendo discentes e
docentes na perspectiva de discutir ¢ analisar as proposi¢cdes do projeto quanto ao perfil, objetivos, competéncias e
habilidades desejadas e as a¢des implementadas, compreendendo as seguintes atividades:

1) no inicio dos periodos letivos: discussdo dos programas, contetidos, metodologias, processo de avaliagdo entre

professores que irdo integrar cada disciplina;

2) reunides com alunos, no final de cada periodo letivo, para avaliar os procedimentos pedagogicos utilizados ao

longo do semestre, sob a responsabilidade do coordenador do curso;

3) aplicagdo de questionarios aos alunos; e,

4) organizagdo da orientagdo académica, estabelecendo encontros periddicos dos orientadores académicos com

os alunos.

Além desses aspectos, também serdo avaliadas as condi¢des das infraestruturas disponibilizadas para o
desempenho das atividades académicas. Outros procedimentos de avaliagdo serdo definidos no decorrer do proprio
processo, a partir de necessidades evidenciadas pelos agentes envolvidos no seu desenvolvimento.

O processo de autoavaliagdo do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis — Bacharelado, Campus Sao
Cristovao, também sera auxiliado pela Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA da UFS e por meio de orientagdes politico-
pedagogicas da PROGRAD, como determina a Resolugdo N° 47/2013/CONEPE, de acordo com planejamento dessas
instancias institucionais ou do curso. Sera feita por meio de questionario eletronico cujos resultados serdo tabulados,
analisados e disponibilizados via relatorios aos gestores institucionais e a sociedade em geral através do portal da UFS.

Ainda, como participante do processo avaliativo do MEC/INEP, estao sob a pauta do processo avaliativo do curso
as participacdes no ENADE, as composicdes ¢ analise ¢ avaliagdo que constituem o CPC e demais atividades que
demonstrem sua qualidade, que serdo permanentemente acompanhadas e analisadas para avaliagdes e delincamentos de
metas e agoes.

Os procedimentos de avaliagdo a serem utilizados nos processos de ensino-aprendizagem estdo dispostos pela
Resolugdo n® 14/2015/CONEPE, que estabelece as Normas do Sistema Académico de Graduagdo da Universidade
Federal de Sergipe.

Os critérios e/ou normas de avaliacdo definidos devem garantir a unidade institucional no que se refere a aspectos
da avaliacdo da aprendizagem e a autonomia do professor, que deve definir, na condug¢do do processo, o numero e
caracterizacdo das avaliagdes realizadas. Os resultados da avaliacdo — obtidos em momentos diferentes ¢ de formas
diversas que envolvam habilidades de comunicacdo, analise ¢ julgamento — devem retornar aos alunos em tempo habil
para reflexdo critica sobre seu desempenho. O aluno deve ter livre acesso ao instrumento e resultado de suas avaliagoes,
que sera expresso em notas na escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo aprovados os discentes com média igual ou superior a
5 (cinco). As notas sdo registradas em diario de classe no SIGAA e publicadas no prazo méaximo de 10 (dez) dias uteis
apos sua realizacao.

Conforme o art. 116 da Resolugdo n® 14/2015, sera considerado “reprovado na disciplina o estudante que nao
apresentar assiduidade minima de 75% do total das aulas e atividades no periodo letivo, ressalvados os casos previstos
em lei”. Porém, o §1° do referido artigo dispde que: se o “estudante obtiver média igual ou superior a 7,0, sera exigida
assiduidade minima de 50%, excetuados os casos de disciplinas que, por seu carater eminentemente pratico, tornem
inadmissivel a dispensa da frequéncia regular as aulas”.

Em atendimento ao disposto no art. 116, § 2°, todas as disciplinas do Nucleo de Formacdo Profissional e do
Nucleo de Formagdo Teorico-Pratico, possuem carater eminentemente pratico, com excecdo das disciplinas “Historia e
Teoria da Contabilidade; Etica Geral e Profissional em Contabilidade; Pesquisa em Contabilidade”. Em seu Art. 110, tem-
se:

“O tipo de instrumento utilizado pelo professor, para avaliagdo da aprendizagem, devera considerar a sistematica
de avaliagdo definida no plano de ensino da disciplina, podendo incluir prova escrita, prova oral, prova pratica, trabalho
de pesquisa, trabalho de campo, trabalho individual, trabalho em grupo, semindrio ou outro, de acordo com a natureza da
disciplina e especificidades da turma.” (Normas Académicas da UFS, art. 110).
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13. INFRAESTRUTURA DO CURSO

O curso fica localizado no 1° andar do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas I ¢ dispde de uma secretaria, onde
alunos e docentes t€m suporte para quaisquer questoes académicas. A secretaria funciona das 13h as 22h, exceto no
periodo de recesso académico, quando funciona em horario especial. Na secretaria do curso também fica localizada a sala
da chefia do departamento, responsavel por gerenciar as demandas do curso e viabilizar o alcance dos objetivos
institucionais. Cada docente possui uma sala, compartilhada com até quatro docentes, com mesa ¢ cadeira, reservada as
atividades de orientagdo e atendimento aos alunos. Ha também o auditério do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas II,
utilizado para eventos, palestras e recepgoes.

13.1 Salas de Trabalho para Professores

Todos os professores do curso possuem salas compartilhadas em o6timas condi¢des, devidamente equipadas,
iluminadas e em funcionamento, para o desenvolvimento de atividades académicas em geral, inclusive para atendimento
aos alunos e com acesso a internet.

13.2 Espaco de Trabalho para Chefia do Curso e Servicos Académicos

O espago destinado as atividades da coordenag@o atende plenamente as necessidades, uma vez que existem 01 (uma)
sala propria, para a coordenagdo do curso, e 01 (uma) sala com recepg¢ao (secretaria) com dois técnico-administrativos. As
salas sdo equipadas com 03 (trés) computadores com acesso a internet e impressora, bem iluminadas e com ar-
condicionado para o atendimento tanto de alunos como de professores.

O Departamento de Ciéncias Contabeis também dispde de sala de reunido, sala de atendimento aos alunos; sala para
o nucleo de pesquisa, sala para o Centro Académico, sala para a Empresa Janior; e os alunos fazem uso compartilhado

nos laboratorios de informatica, nas salas de estudo, nas salas para atividade de extensdo e no auditdrio.
13.3 Salas de Aula

As salas de aula sdo mais do que suficientes, considerando os aspectos de quantidade e niimero de alunos por
turma, disponibilidade de equipamentos, dimensdes em func¢do de vagas autorizadas, limpeza, iluminagdo, acustica,
climatizagao, acessibilidade, conservacao e comodidade. Todas as salas de aula possuem DataShow.

As aulas ocorrem das 19h00 as 22h15 e sdo distribuidas entre as sete didaticas que a UFS possui. A disposi¢do de
salas ¢ feita de acordo com o quantitativo de alunos (méaximo de 60) de cada disciplina e com eventuais necessidades
especiais por parte de discentes e docentes.

13.4 Equipamentos de Informatica
O Curso de Ciéncias Contabeis tem laboratorio de informatica equipado com 18 (dezoito) computadores com
acesso a internet e com um programa atualizado (softwares de sistema operacional e profissional fortes). O laboratério
atende as disciplinas de: Obrigacdes e Praticas Contébeis; Obrigacdes e Praticas Trabalhistas; e, Obrigagdes e Praticas
Fiscais. Além disso, os alunos do curso t€ém acesso a computadores na sala de estudos.

13.5 Bibliografia e Periodicos Especializados

A biblioteca funciona das 07h15 as 21h45, exceto no periodo de recesso académico, quando funciona em horario
especial.

A quantidade de titulos e de exemplares € suficiente para atender a demanda do curso. O acervo ¢ informatizado e
cadastrado junto a Universidade Federal de Sergipe, a qual também conta com acesso a diversos periddicos da area
contabil, devidamente atualizados em relagdo aos ultimos anos.

14. ESTAGIO CURRICULAR NAO-OBRIGATORIO
Estagio ¢ um componente curricular optativo, podendo ser pontuado como Atividade Complementar, direcionado

para a consolidacdo dos desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do formando, e podera ser realizado em
institui¢des de direito publico ou privado.
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O Estagio Curricular Nao-Obrigatorio podera ser realizado por alunos regularmente matriculados no Curso de
Graduagdo em Ciéncias Contébeis — Bacharelado, do Campus Sao Cristévao, da Universidade Federal de Sergipe, desde
que ndo prejudique a integralizagdo de seus curriculos plenos dentro dos prazos legais. Ele ¢ regulamentado nas Normas
Especificas do Estagio Curricular Nao-Obrigatorio, conforme Anexo II deste documento.

15. ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

A compreensdo da realidade dos egressos ap6s o término da graduacdo e sua interagdo com o mercado de trabalho
pode ser importante caminho para o planejamento ¢ a realizagdao de aprimoramentos no curso de Ciéncias Contabeis,
como parte, inclusive, da avaliago institucional. Com este fim, o Departamento criard um canal exclusivo, com base na
plataforma internet, para a comunicagdo com os egressos, no sentido de divulgar as agdes da IES entre os ex-alunos. Esse
canal possibilitard a IES conhecer a opinido dos egressos sobre a formagdo recebida, tanto curricular quanto ética, e saber
o indice de ocupagdo entre eles. Este acompanhamento tera como objetivo avaliar de forma continua a insergdo
profissional dos egressos dentro de um periodo de até 5 anos.
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16. EMENTAS E BIBLIOGRAFIA

DIRE0064 - Instituicoes do Direito

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: -

Ementa: Estudo enciclopédico que se destina a proporcionar um conhecimento geral do direito. Direito ptblico. Direito
privado.

Bibliografia Basica

Constitui¢dao da Republica Federativa do Brasil Codigo Civil Brasileiro

Codigo Comercial Brasileiro e Leis Complementares

BRANCATO, Ricardo Teixeira. Instituicdes de Direito Publico e de Direito Privado, 6 Ed., Rev., Editora Revista dos
Tribunais Ltda. Sao Paulo.

BISPO, Luis. Direito Constitucional Brasileiro, Saraiva, Sdo Paulo.

Bibliografia Complementar:

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro. 1 vol. Teoria Geral do Direito Civil, 5 Ed., Editora Saraiva, Sdo
Paulo.

DOWER, Nelson Godoy Bassil. Curso Moderno de Direito Civil, 1 vol., Editora Nelpa, Sdo Paulo.

FERREIRA, Pinto. Curso de Direito Constitucional, Freitas Bastos, Rio. LIMA, Hermes. Introdu¢do a Ciéncia do
Direito, Freitas Bastos, Rio.

LIMA, Joao Franzen de. Curso de Direito Civil Brasileiro, 4 Ed., Forense, Rio. MACEDO, Gastdo A. Curso de Direito
Comercial, 9 Ed., Freitas Bastos, Rio. MALUF, Sahid. Teoria geral do Estado, 17 Ed., Rev., Sugestores Literarias, Sao
Paulo.

DIRE0108 - Direito do Trabalho

CR: 04 CH: 60h CH Teoérica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: DIRE(0064

Ementa: Formato, fundamentos e evolugdo do Direito do Trabalho, Direito Administrativo do Trabalho. Jornada de
Trabalho, diarias, repouso, férias, salario-minimo. O trabalho da mulher e do menor. Contrato individual de trabalho.
FGTS, Organizagdo Sindical. Convengao e acordo coletivo de trabalho.

Bibliografia Basica:

CARVALHO, Augusto César Leite de. Direito do Trabalho: Curso e Discurso. 3. ed. Sao Paulo: LTr, 2019.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. 36. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

ROMAR, Carla Teresa Martins. Direito do Trabalho Esquematizado. 6. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2019.

Bibliografia Complementar:

BELMONTE, Alexandre Agra. Institui¢des Civis no Direito do Trabalho. 5. ed. Salvador: Juspodivm, 2020.

CAIRO JR., José. Curso de Direito do Trabalho. 16. ed. Salvador: Juspodivm, 2019. DELGADO, Mauricio Godinho.
Curso de Direito do Trabalho. 18. ed. Sdo Paulo: LTr, 2019.

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de Direito do Trabalho. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

CASSAR, Voélia Bomfim. Direito do Trabalho. 16. ed. Sdo Paulo: Método, 2018. CUELLAR, Martha Elisa Monsalve;
SILVA, Luciana Aboim Machado Gongalves da; e PIERDONA, Zélia Luiza. Impacto das Normas Internacionais da OIT
no Direito do Trabalho e da Seguridade Social: Homenagem ao Prof. Dr. Cassio de Mesquita Barros Junior. Sao Paulo:
LTr, 2018.

DIRE0254 - Direito Empresarial I

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: DIRE0064 Ementa: Teoria Geral da Empresa.
Empresa. Empresario. Estabelecimento. Registro da Empresa. Teoria Geral do Direito Societario. Espécies Societarias.
Importancia das Sociedades Limitadas e Sociedades Andnimas. Grupos Societarios. Dissolugdo e Liquidacao.
Bibliografia Basica:

DURAO, Pedro; PINTO, Diogo Doria. Direito Empresarial. Aracaju: Direito Mais, 2020. MAMEDE, Gladston. Direito
Empresarial Brasileiro. Sdo Paulo: Atlas, 2019. v. 1, 2, 3 ¢ 4. TOMAZETTE, Marlon. Curso de Direito Empresarial. Sao
Paulo: Saraiva: 2019.v. 1,2 ¢ 3.

Bibliografia Complementar:

BORBA, José E. Tavares. Direito Societario. 15. ed. Rio de Janeiro: Renovar, 2017. COELHO, Fabio Ulhéa. Curso de
Direito Comercial: Direito de Empresa. 23. ed. Rio de Janeiro: RT, 2019.

DURAO, Pedro. Empresa & Human Rigths: Valores supranacionais e cidadania empresarial. Aracaju: Direito Mais,
2020.

GOMES, Fabio Bellote. Manual de Direito Empresarial. 8. ed. Salvador: Juspodivm, 2019 NOGUEIRA, Ricardo José
Negrio. Curso de Direito Comercial e de Empresa. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. v. 1, 2 e 3. REQUIAO, Rubens.
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Curso de Direito Comercial. 34. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2015.v. 1 ¢ 2.

DIRE0076 - Direito Tributario

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: DIRE0064 Ementa: Origem ¢ Campo de estudo do
Direito Tributario. Poder Tributario. As normas de tributag@o. Sistemas tributarios. Politica Fiscal.

Bibliografia Basica:

HARADA, Kiyoschi. Direito Financeiro e Tributario, Atlas.

ROSA Jr. Luiz Emilio F. Direito Financeiro e Tributario, Renovar. BALEEIRO, Aliomar. Curso de Direito Financeiro,
Forense.

CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de Direito Tributario, Saraiva. CASSONE, Vittorio. Direito Tributario, Atlas.
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de Direito Tributario, Forense.

Bibliografia Complementar:

ICHIHARA, Yoshiaki. Direito Tributario, Atlas.

FANUCCHI, Fabio. Curso de Direito Tributario Brasileiro, Resenha Tributaria. NOGUEIRA, Rui Barbosa. Curso de
Direito Tributario, Saraiva.

CAMPO, Dejalma de. Direito Processual Tributério, Atlas. CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988.

FANUCCHI, Fabio. Cédigo Tributario Atualizado. Editora Forense MACHADO, Hugo de Brito. Curso de Direito
Tributario. Editora Forense. BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de Direito Tributario. Editora Saraiva.

NOGUEIRA, Rui Barbosa. Curso de Direito Tributario. Editora Saraiva. CAMPOS, Dejalma de. Direito Processual
Tributario. Editora Atlas.

ECONO0042 - Fundamentos de Economia

CR: 04 CH: 60h CH Teérica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: -

Ementa: Conceito e objetivo da ciéncia econdmica, seu significado e método. As principais leis da Teoria Econdmica.
Relagdo da Economia com outras Ciéncias Sociais. Divisio Moderna da Economia. A macroeconomia ¢ a
Microeconomia. As necessidades humanas, os bens e os servicos. A atividade econdmica. Utilidade, valor, acumulagao,
escassez ¢ preco. Os fatores e os setores da produgdo, os problemas basicos da Ciéncia Econémica. As caracteristicas da
producdo e do consumo. A empresa e a capacidade empresarial. Principio do rendimento decrescente e principio da
melhor combinagdo de fatores. A moeda ¢ os padroes monetarios. Inflagdo e deflagdo. Oferta ¢ demanda. O sistema
Econdmico. Os grandes agregados macroecondmicos: consumo, poupanga ¢ investimento. O setor publico.

Bibliografia Basica:

MARX, Karl. O Capital. Livro I e III. MARX, Karl. Capitulo Inédito.

Bibliografia Complementar:

MANKIW, N. G. Introducdo a Economia - Tradugdo da 3* Edigdo Norte-americana. Sdo Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2005.

PINHO, D.;V ASCONCELLOS, M. A. S. de. (Orgs). Manual de economia: equipe de professores da USP. 5. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2003.

VICECONTI, P. E. V. e NEVES, S. Introduc¢do a Economia. Sdo Paulo: Frase Editora, 1996.

ADMUO043 - Iniciacio Empresarial

CR: 04 CH: 60h CH Teodrica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: ADM0002 Ementa: Importancia da criacdo de
negocios para a economia nacional. Identificacdo de oportunidades de negocios. A fungcdo do empreendedor.
Caracteristicas do empreendedor. Preparagdo de plano de negdcios. Estudos de viabilidade mercadolégica. Estudo de
viabilidade financeira. Geréncia financeira - fluxo de caixa. Balango. Custos para pequenos negocios. Sistema Nacional
de Apoio as Pequenas e Médias Empresas. Papel e servigos da agéncia local. Crédito e linhas de financiamento. Aspectos
legais para formacdo de empresas. Bibliografia Bésica:

HISRICH, Robert D.; PETERS, Michael. P.; SHEPERED, Dean A. Empreendedorismo.

Porto Alegre: Bookman, 2009.

DORNELAS; TIMMONS; SPINELLI. Cria¢do de Novos Negocios. Rio de Janeiro: Campus, 2010.

BIAGIO, Luiz Arnaldo. Empreendedorismo. Barueri/SP: Manole, 2012.

Bibliografia Complementar:

BARON, Robert A.; SHANE, Scott. A. Empreendedorismo: uma visdo do processo. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2007.
BERNARDI, Luiz A. Manual de Plano de Negocios. Fundamentos, Processos ¢ Estruturacdo. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
BIAGIO, Luiz Arnaldo. Empreendedorismo. Barueri/SP: Manole, 2012.

BIRLEY, S.; MUZYKA, D. F. Dominando os desafios do empreendedor. Sdo Paulo: MAKRON Books, 2001.
BIZZOTTO, C. E. Plano de negocios para empreendimentos inovadores. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
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DEGEN, Ronald Jean. O empreendedor: empreender como opgéo de carreira. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.
DOLABELA, F. O segredo de Luisa. Sdo Paulo: Cultura, 1999.
DORNELAS, José Carlos A. Empreendedorismo: transformando ideias em negodcios, 2a. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

ADMO0002 - Introduciao a Administraciao

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: -

Ementa: Importancia do Estudo. Interrelacionamento com outras ciéncias. A importancia das organizagdes na sociedade
contemporanea. A administragio como instrumento de mudangas sociais. Fun¢des administrativas — Planejamento.
Organizagdo. Diregdo. Controle. Noc¢Ges gerais das areas funcionais das empresas — Recursos Humanos. Producao.
Financeira. Marketing. Materiais.

Bibliografia Basica:

CHIAVENATO, Idalberto. Principios da Administra¢do: o essencial em Teoria Geral da Administracdo. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2006.

CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a Teoria geral da administragdo. Rio de Janeiro: Campus, 2004.

DRUCKER. Peter Ferdinand. A profissdo do administrador. S0 Paulo: Pioneira, 1998. DUTRA, Joel Souza. Gestdo de
pessoas: Modelo, Processos, Tendéncias e Perspectivas. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

KOTLLER, Philip. Administragdo de marketing: analise, planejamento, implantacdo e controle. Sdo Paulo: Atlas, 1998.
Bibliografia Complementar:

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamento de Metodologia Cientifica. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2006.

MAXIMIANO, Ant6onio Cesar Amaru. Introducdo a administracdo. Sdo Paulo: Atlas, 2004. NOGUEIRA, Arnaldo José
Franga Mazzei. Teoria Geral da Administra¢do para o Século

XXI. Sdo Paulo: Atica, 2007.

SANVICENTE, Antonio Zoratto. Administracdo Financeira. Sdo Paulo: Atlas,1998. SLACK, Niel. Administragdo da
Producao. Edicdo Compacta. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

TACHIZAWA. Takeshy; FERREIRA, Victor Claudio Paradela, FORTUNA, Anténio Alfredo Mello. Gestao com
pessoas: uma abordagem aplicada as estratégias de negocios. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2001. P. 21-43.

TEIXEIRA, Hélio Janny; SALOMADO, Sérgio Mattoso; TEIXEIRA, Clodine Janny.

Fundamentos de administrac¢ao: a busca do essencial. Rio de Janeiro; Elsevier, 2010.

ESTAT0002 - Introducio a Estatistica

CR: 04 CH: 60h CH Teérica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: -

Ementa: A natureza da estatistica. Coleta, apuragdo e apresentacdo tabular e grafico dos dados. Medidas de tendéncia
central. Nogdes basicas sobre calculo das probabilidades. Distribuicdo, amostragem, correlagdo e regressdao. Numeros
indices. Testes de hipoteses e séries temporais. Histogramas.

Bibliografia Basica:

MAGALHAES, Marcos Nascimento; LIMA, Antonio Carlos Pedroso de. Nocdes de probabilidade e estatistica. 7. ed.
atual. Sdo Paulo, SP: EDUSP, 2010.

MORETTIN, Luiz Gonzaga. Estatistica basica: probabilidade e inferéncia. Sdo Paulo: Pearson, 2010.

MEYER, P. L.. Probabilidade. Aplicacoes a Estatistica. Livros Técn. Cientificos, 1972. ROSS, Sheldon M.
Probabilidade: um curso moderno com aplicacdes. 8. ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2010.

VIEIRA, Sonia. Estatistica basica. S3o Paulo: Cengage Learning, 2012.

Bibliografia Complementar:

ROSS, Sheldon M. Introduction to probability models. 8th. ed. United States of America: Academic Press, 2003.
MAGALHAES, Marcos Nascimento. Probabilidade e Variavel Aleatoria. 3. ed. Sdo Paulo, SP: EDUSP, 2011.

CONTAO0107 - Introducio a Metodologia Cientifica

CR: 04 CH: 60h CH Tedrica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: -

Ementa: Formas de conhecimento e ciéncia. Linguagem usual e linguagem cientifica. Metodologia do trabalho
académico. Métodos argumentativos (validade e probabilidade) e ndo-argumentativos. A pesquisa cientifica - montagem
de um projeto.

Bibliografia Basica:

ANDERY, Maria Amalia. Para compreender a Ciéncia. Sdo Paulo, Educ, 1988.
ANJOS, J. Valdyr Barreto dos. Introdugdo a Metodologia Cientifica Textos e Exercicios.
Aracaju, s/d.
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ARANHA, Maria Lucia de Arruda & Martins, M. H. Pires. Filosofando: Introducdo a Filosofia. Sdo Paulo, Moderna,
1986.

CARRAHER, D. W. Senso Critico. Sdo Paulo, Pioneira, 1993. Temas de Filosofia. Sdo Paulo, Moderna, 1992.

COPI, Irving M. Introducdo a Logica. Sdo Paulo, Mestre JOU, 1974. 07 - CORDEIRO, Darcy. Ciéncia, Pesquisa ¢
Trabalho Cientifico - Uma Abordagem Metodologica. Goiania, Editora da Universidade Catolica de Goias, 1992.
Bibliografia Complementar:

ECO, Umberto. Como se fazer uma tese. Sdo Paulo, Perspectiva, 1983.09 - Fernandes, Gema Galgane Fontes de F.
Elementos de Metodologia Cientifica: Textos e exercicios. Aracaju. 1983.

HUHNE, Leda Miranda. Metodologia Cientifica, 3a. ed., Rio de Janeiro, Agri, 1989. HUISMAN, Denis & Vergez,
Andre. Curso Moderno de Filosofia: Introducao a Filosofia das Ciéncias. Rio de Janeiro. Freitas Bastos 198312
LAKATOS, Eva Maria & MARCONI, Marina de A. Metodologia Cientifica. Sao Paulo, Atlas. 1982.

Metodologia do Trabalho Cientifico. Sdo Paulo, Atlas, 1982. 14 - Fundamentos da Metodologia Cientifica. Sdo Paulo.
Atlas, 1981. 15 - MORGAN, C. DEESE, J. Como Estudar. Rio de Janeiro, Freitas Bastos, 1981.

POPPER, Karl. A logica da Pesquisa Cientifica. 9a. ed. Sdo Paulo Atlas, 1992.

RUDIO, Franz Victor. Introdugdo ao Projeto da Pesquisa Cientifica. 11a. ed. Petropolis, Vozes, 1986.

RUIZ, Jodo Alvaro. Metodologia Cientifica. Sdo Paulo, Atlas, 1992.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico, 2a. ed. Sdo Paulo, Cortez, 1985.

SOUZA, Aloisio J.M. "et alii". Iniciagdo a Logica e a Metodologia Ciéncia. Sdo Paulo, Cultrix, 1989.

UBIRAJARA, Eduardo. Fundamentos da Metodologia da Ciéncia - Revisdo. Aracaju, Serve, 1991.

MATO0068 - Matematica Basica

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: -
Ementa: Fungdes reais de uma variavel real, limite e continuidade. Derivada. Aplicagdes da derivada. Integral definida,
antiderivadas, Teorema Fundamental do Calculo. Mudanga de variaveis. Aplicagdes da integral.

Bibliografia Basica:

MUROLO, Afranio Carlos; BONETTO, Gidcomo Augusto. Matematica aplicada a administracdo, economia e
contabilidade. 2. ed. rev. e ampl. Sao Paulo: Cengage Learning, 2012. xix, 505 p. ISBN 9788522111251.

TAN, S. T. Matematica aplicada a administracdo e economia. 2. ed. rev. Sdo Paulo, SP: Cengage Learning, 2015.
XXII, 640 p. ISBN 9788522116461

Bibliografia Complementar:

LEITHOLD, Louis. Matematica aplicada a economia e administra¢ao. Sdo Paulo, SP: Harbra, 2001.

Chiang, A. C. Matematica para Economistas, Editora Campus, 2006. Stewart, J., Célculo — volume 1, Editora Cengage
Learning, 5% edigao (2005). Anton, H., Célculo — volume 1, Editora Artmed, 8* edi¢ao (2007).

MATO0099 - Matematica Financeira

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: -
Ementa: Capitalizagdo simples. Capitalizagdo composta. Rendas ou anuidades certas e aleatérias, constantes e varidveis.
Amortizacdo de empréstimo. Inflagdo e correcdo monetaria. Analise de investimentos. Critérios de analise.

Bibliografia Basica:

SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica financeira. 5. ed. Sio Paulo, SP: Pearson, 2010. 286 p. ISBN 9788576057994
AYRES JR., Frank. Matematica financeira: resumo da teoria: 500 problemas resolvidos. Sdo Paulo: McGraw-Hill,
1973.306 p

HOIJI, Masakazu. Administracido financeira e or¢camentiria: matematica financeira aplicada: estratégias
financeiras: orcamento empresarial. 8. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2010. 565 p.

Bibliografia Complementar:

CAVALHEIRO, Luiz A. F. Elementos de matematica financeira. 4. ed. Rio de Janeiro: Getualio Vargas, s.d.. 208 p
SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica financeira: aplicagdes para analise de investimentos. 4. ed. Sdo Paulo, SP:
Pearson, 2007. 274 p. ISBN 8576050846.

SOUZA, Alceu; CLEMENTE, Ademir. Decisdoes financeiras e analise de investimentos: fundamentos, técnicas e
aplicacdes. 6. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2008. 186 p. ISBN 9788522450374.

LETRO0192 - Portugués Instrumental

CR: 04 CH: 60h CH Teérica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: -

Ementa: Revisdo geral de conteidos gramaticais especificos: ortografia, acentuagdo, pontuacgdo. A estrutura do paragrafo
e seus mecanismos de articulacdo. Problemas de construcao frasal: a coordenagdo e subordinagdo. A comunicacdo e a
correspondéncia oficial: técnicas e tipos especificos. Elaboracao de textos.
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Bibliografia Basica:

BLIKSTEIN, Izidoro. Técnicas de comunicaciio escrita. 23. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2016. CORREA, Leda;
OLIVEIRA, Luiz Eduardo. Capitulo 14: Decodificar, interpretar € compreender o texto. (p.163-169) In.: Producdo e
Recepcio de Texto 1. Sdo Cristoévao: Universidade Federal de Sergipe, CESAD, 2007.

FAULSTICH, Enilde L. de J. Como ler, entender e redigir um texto. 27. ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2014.

GUEDES, Paulo Coimbra. Da redacao a producfo textual: o ensino da escrita. Sdo Paulo: Parabola, 2009.

PINKER, Steven. Guia de escrita. Sdo Paulo: Contexto, 2016. SCHOPENHAUER, Arthur. A Arte de Escrever. Sdo
Paulo: L&PM Pocket, 2007.

SQUARISI, Dad; SALVADOR, Arlete. A arte de escrever bem: um guia para jornalistas e profissionais do texto. Sdo
Paulo: Contexto, 2015a.

SQUARISI, Dad; SALVADOR, Arlete. Escrever melhor: guia para passar os textos a limpo. 2% ed. Sao Paulo: Contexto,
2015b.

Bibliografia Complementar:

BARROS, Aidil Jesus da Silveira. Fundamentos da Metodologia Cientifica. S3o Paulo: Pearson, 2007. (Cap2. Métodos
e Estratégias de Estudo Aprendizagem)

BAGNO, Marcos (Org.). Linguistica da Norma. Sao Paulo: Edi¢des Loyola, 2004. (1. Problemas Relativos a descri¢do
do Portugués Contemporaneo como Lingua Padrdo no Brasil — Faracco; 2. Norma-padrdo brasileira: desembaragando
alguns nos — Faracco ENEM) COSTA VAL, Maria da Graca. Redacao e Textualidade. Sao Paulo: Martins Fontes, 1991.

MARCUSCHI, Luiz Anténio. Producio Textual, Analise de Géneros e Compreensao. Sdo Paulo: Parabola, 2008. (1.
Processos de produgdo textual)

ANDRADE, Maria Margarida de. Guia Pratico de Redag¢ao. Sao Paulo: Editora Atlas, 2011.

ADMO0046 - Sociologia das Organizacoes

CR: 04 CH: 60h CH Teérica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: -

Ementa: Uma visdo geral da Sociologia aplicada as organizagdes. Teorias Administrativas no estudo das organizagdes.
Comportamento organizacional versus unidades de andlise: Variaveis essenciais ao estudo das organizagdes e seus
relacionamentos como causa dos fendmenos sociais da administragdo. Ciéncia, comportamento ¢ recursos humanos nas
organizacdes: teorias do comportamento e motivagdo, mobilidade social nas organizagdes, processos organizacionais e
mudanga cultural. Os socidlogos e os fendmenos sociais da administragdo: Mudangas sociais e socializagdo. Eficiéncia e
Eficacia organizacional. Sistemas de informagdes ¢ tomada de decisdes nas organizagdes. Disfungdes organizacionais.
Bibliografia Basica:

DAVIS, K.; NEWSTRON, J. W. Comportamento humano no trabalho: uma abordagem psicolégica. Sdo Paulo:
Pioneira, 2004.

DIAS, R. Cultura organizacional. Sao Paulo: Alinea, 2012.

DIAS, R. Sociologia das Organizacdes. Sdo Paulo, SP: Atlas:2018.

PICCININI, V. C.; ALMEIDA, M. L.; OLIVEIRA, S. R. Sociologia e administracio:

relacdes sociais nas organizagdes. Rio de Janeiro. Elsevier, 2011.

OLIVEIRA, S. L. Sociologia das organizacdes: uma analise do homem e das empresas no ambiente competitivo. Sdo
Paulo, SP: Thomson, 2002.

ROBBINS, S.P. Fundamentos do Comportamento Organizacional. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.
Bibliografia Complementar:

CHIAVANETO, I. Introducao a Teoria Geral da Administracao. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

CHIAVENATO, 1. Comportamento organizacional: a dindmica do sucesso nas organizagdes. 2.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2005.

DIAS, R. Introducao a Sociologia. S0 Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

FROTA NETO, A. Um estudo sobre motivaciao nas teorias das organizacoes. Fortaleza: UFC, 1983.

FEYERABEND, P. K. A ciéncia em uma sociedade livre. 3* ed. Sdo Paulo, SP: UNESP, 2011.

MOTTA, F. C. P; VASCONCELOS, 1. F. Teoria geral da administracfio. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010
SILVEIRA, R. A. Michel Foucault: poder e analise das organizacdes. 1a ed. Rio de Janeiro: FGV, 2005.

SOBRAL, F.; PECI, A. Administracio: teoria e pratica no contexto brasileiro. S0 Paulo: Pearson — Prentice Hall, 2008.

ADMO0020 - Administracao Financeira I

CR: 04 CH: 60h CH Teé6rica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: MAT0099 Ementa: Gestdo financeira nas
organizacdes. Analise e avaliacdo das demonstragdes financeiras. Analise por meio dos indices economico-financeiros.
Modelo DuPont. Administragdo do capital de giro. Modelo Fleury. Alavancagem operacional e financeira.

Bibliografia Basica:
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GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracio financeira. 10. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2006. 745 p. ISBN
8588639122,

VAN HORNE, James. Politica e Administracao Financeira, Rio, Livros Técnicos e Cientificos, Editora Ltda - Vol. 1 e
2.

JOHNSON, Robert W. - Administra¢ao Financeira, Sdo Paulo, Pioneira vol, 1 e 2.

Bibliografia Complementar:

LEMES JUNIOR, Anténio Barbosa; RIGO, Claudio Miessa; CHEROBIM, Ana Paula Mussi Szabo. Administracio
financeira: principios, fundamentos e praticas brasileiras. 2. ed., rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005. 547 p. ISBN
8535216502.

MAYER, Raimund R. Analise Financeira de Alternativas de Investimentos, Atlas, Sdo Paulo.

SALOMON, E. Teoria da Administracao Financeira, Rio de Janeiro, Zahar Editora.

WALTER, Milton Augusto, ¢ BRAGA, Hugo Rocha. Demonstracées Financeiras: um enfoque gerencial. So Paulo,
Saraiva, Vol. 1 e 2.

CONTA0028 - Contabilidade Geral I

CR: 04 CH: 60h CH Teérica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: -

Ementa: Contabilidade: conceito, campo de aplicagdo e finalidade (Estrutura Conceitual CPC 00 - Nogdes). Patriménio:
Elementos Patrimoniais, conceito de ativo, passivo e situacdo liquida, Equac¢do Patrimonial. Contas: conceito,
classificagdo, teoria ¢ plano de contas. Atos e Fatos contdbeis. Escrituragao: Método das partidas dobradas, Livros de
escrituragdo, Langamentos, Apuragdo dos saldos das contas, Balancete de verificagdo. Exercicio Social. Resultado do
Exercicio. Balango Patrimonial (nogdes).

Bibliografia Basica:

FERREIRA, Ricardo J. Contabilidade basica: teoria e questdes comentadas. 14. ed. Rio de Janeiro: Ed. Ferreira, 2016.
IUDICIBUS, Sérgio de (Coord). Contabilidade Introdutéria. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. PADOVEZE, Clovis Luis.
Manual de contabilidade basica: contabilidade introdutdria e intermediaria: texto e exercicios. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2014.

Bibliografia Complementar:

FERRARI, Ed Luiz. Contabilidade geral: teoria ¢ mais de 1.000 questdes. 14 ed., rev., ampl. e atual. Niterdi, RJ:
Impetus, 2016.

GONCALVES, Eugénio Celso; BAPTISTA, Antonio Eustaquio. Contabilidade geral. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
[UDICIBUS, Sérgio de. Contabilidade introdutoéria: livro de exercicios. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

SANTOS, Jos¢ Luiz dos; SCHMIDT, Paulo: GOMES, Jos¢ Mario Matsumura. Contabilidade geral. 4. Ed. Sao Paulo:
Atlas, 2014. Sites: www.cfc.org.br www.cpc.org.br www.cvm.gov.br

CONTA0029 - Contabilidade Geral 11

CR: 04 CH: 60h CH Teérica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0028

Ementa: Escrituracdo contabil: Operacdes com Mercadorias (Estoques). Inventarios: periddicos e permanentes;
Imobilizado. Operagdes Financeiras. Operagdes de compras e vendas; Passivo. Elaboracdo das Demonstra¢des Contébeis:
Balancete, DRE, Balanco Patrimonial.

Bibliografia Basica:

[UDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Contabilidade comercial. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISAS CONTABEIS, ATUARIAIS E

FINANCEIRAS; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; IUDICIBUS, Sérgio de. Manual de contabilidade
das sociedades por acdes: aplicavel as demais sociedades. 10 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

PADOVEZE, Clovis Luis. Manual de contabilidade basica: contabilidade introdutéria e intermediaria: texto e
exercicios. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014. 414 p.

IUDICIBUS, Sérgio de (Coord). Contabilidade Introdutoéria. 11. ed. Sio Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar:

FERREIRA, Ricardo J. Contabilidade basica: teoria e questdes comentadas. 14. ed. Rio de Janeiro: Ed. Ferreira, 2016.
SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo: GOMES, José Mario Matsumura.

Contabilidade geral. 4. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014. Sites:

www.cfc.org.br www.cpc.org.br www.cvm.gov.br

CONTAO0108 - Historia e Teoria da Contabilidade

CR: 02 CH: 30h CH Teorica: 30h CH Pratica: - Pré-Requisito: CONTA0029 Ementa: Evolucio historica da
contabilidade. Historias do Pensamento Contabil: Escolas. Normas e Principios. Estrutura Conceitual da Contabilidade:
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ativo, passivo e patriménio liquido. Receitas, despesas, ganhos e perdas. Pressupostos ¢ Caracteristicas qualitativas. A
informagao contabil. As teorias aplicadas a Contabilidade.

Bibliografia Basica:

HENDRIKSEN, Eldon S.VAN BREDA, Michael F. Teoria da contabilidade. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.
IUDfCIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos; FARIA, Ana Cristina de. Introducio a teoria da contabilidade: para o
nivel de graduagdo. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

[UDICIBUS, Sérgio de. Teoria da contabilidade. 11. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2015.

Bibliografia Complementar:

LOPES, Alexsandro Broedel. Teoria da Contabilidade: uma nova abordagem. Sao Paulo: Atlas, 2005.

SCHMIDT, Paulo; DOS SANTOS, José Luiz. Histéria do pensamento contabil. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

COELHO, Claudio Ulysses Ferreira; LINS, Luiz S. Teoria da contabilidade: abordagem contextual, historica e
gerencial. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2010.

RIBEIRO FILHO, José Francisco; LOPES, Jorge; PEDERNEIRAS, Marcleide Maria Macedo (Org.). Estudando teoria
da contabilidade. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2009.

CPC - Comité de Pronunciamentos Contabeis. Disponivel em: http:/www.cpc.org.br/CPC/Documentos-
Emitidos/Pronunciamentos. Acesso em 03 set. 2019.

CONTAO0104 - Contabilidade Intermediaria I

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0029 Ementa: Evidenciagdao contabil.
Demonstragdes contabeis na sua plenitude (Lei 6.404/76). Estrutura do Balango Patrimonial. Estrutura da DRE. PL e suas
reservas. Estrutura DMPL e DLPA. Estrutura e Completude da DFC. Estrutura da DVA. Notas Explicativas.

Bibliografia Basica:

IUDICIBUS, Sérgio de (Coord). Contabilidade Introdutéria. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. IUDICIBUS, Sérgio de;
MARION, José Carlos. Contabilidade comercial. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

PADOVEZE, Clovis Luis. Manual de contabilidade basica: contabilidade introdutéria e intermediaria: texto e
exercicios. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade intermediaria: mensuracdo do valor justo (CPC 46), participagdes
societarias, fluxos de caixa, valor adicionado. 4. ed. Sdo Paulo, 2013. FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISAS
CONTABEIS, ATUARIAIS E

FINANCEIRAS; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; IUDICIBUS, Sérgio de. Manual de contabilidade
das sociedades por acdes: aplicavel as demais sociedades. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

PADOVEZE, Clovis Luis. Manual de contabilidade basica: contabilidade introdutéria e intermediaria: texto e
exercicios. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

FERREIRA, Ricardo J. Contabilidade basica: teoria e questdes comentadas. 14. ed. Rio de Janeiro: Ed. Ferreira, 2016.
Sites: www.cfc.org.br www.cpc.org.br www.cvm.gov.br

CONTAO0105 - Contabilidade Intermediaria 11

CR: 04 CH: 60h CH Teoérica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0104

Ementa: Distribui¢cdo do Lucro. Dividendos obrigatorios e excedentes. JSCP. Receitas em contratos de clientes. Ativo
Intangivel. Teste de Impairment. Arrendamento Mercantil. Instrumentos Financeiros. Debéntures. Estrutura ¢ Completude
da DRA. Transag@o entre Partes relacionadas. Conversdo para moeda estrangeira. Estrutura do Patriménio Liquido.
DLPA. DMPL.

Bibliografia Basica:

IUDICIBUS, Sérgio de. MARTINS, Eliseu, GELBCKE, Ernesto Rubens e SANTOS, Ariosvaldo dos. Manual de
contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

KPMG Brasil. IFRS 2012: interpretacao e aplicacdo. Porto Alegre: Bookman, 2012.

NEVES, Silvério e VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade Avanc¢ada: ¢ analise das demonstragdes financeiras. 16. ed.
Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

Bibliografia Complementar:

PEREZ JUNIOR, José H. e OLIVEIRA, Luis M. Contabilidade Avancada. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade avancada. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. IUDICIBUS, Sérgio de.
Teoria da contabilidade. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

IACAFM. US GAAP/IFRS. Manual completo de comparacio: atualizado como a nova codificacdo do FASB. Reino
Unido: Watson, 2012.
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Normas Técnicas de Contabilidade Geral. Disponivel em: https:/cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-
contabilidade/normas-completas/. Acesso em 25/08/2020.

SANTOS, José Luiz e SCHMIDT, Paulo. Contabilidade societaria. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS. Disponivel em: http://www.cpc.org.br/CPC/Documentos-
Emitidos/Pronunciamentos. Acesso em 25/08/2020.

CONTA0048 - Contabilidade Avancada

CR: 04 CH: 60h CH Teédrica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0105

Ementa: Investimentos Permanentes. Equivaléncia Patrimonial. Lucros ndo realizados intercompanhias. Demonstragoes
Separadas. Consolidacdo das demonstragdes Contédbeis (plena e proporcional). Combinacdo de negocios: Operagdes de
incorporagdo, fusdo, cisdo, dissolucdo e extingao de sociedade.

Bibliografia Basica:

IUDICIBUS, Sérgio de. MARTINS, Eliseu, GELBCKE, Ernesto Rubens e SANTOS, Ariosvaldo dos. Manual de
contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

NEVES, Silvério e VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade Avanc¢ada: e¢ analise das demonstragdes financeiras. 17. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2013.

PEREZ JUNIOR, José H. e OLIVEIRA, Luis M. Contabilidade Avancada. 8. ed. Sio Paulo: Atlas, 2012.
PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS. Disponivel em: http://www.cpc.org.br/CPC/Documentos-
Emitidos/Pronunciamentos.

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade avancada. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010. IUDICIBUS, Sérgio de.
Teoria da contabilidade. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

MARTINS, Eliseu. Analise da correcio monetaria das demonstragoes financeiras: implicacdes no lucro e na
alavancagem financeira. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1980.

Normas Técnicas de Contabilidade Geral. Disponivel em: https:/cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-
contabilidade/normas-completas/.

SANTOS, José Luiz e SCHMIDT, Paulo. Contabilidade societaria. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

SANTOS, José Luiz, SCHMIDT, Paulo e FERNANDES, Luciane Alves. Contabilidade avancada: aspectos societarios
e tributarios. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

CONTAO0051 - Analise das Demonstracées Contabeis

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0105

Ementa: Introducdo das Demonstragdes Contabeis. Analise horizontal e vertical. Analise financeira (Liquidez e
Endividamento). Analise econdmica (Rentabilidade e Lucratividade). Indices padrio. Alavancagem financeira.
Alavancagem operacional. Alavancagem total. Analise de Fluxo de Caixa e Capital de Giro. Analise da DVA. Analise de
Risco de Crédito e Rating.

Bibliografia Basica:

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e andlise de balangos: um enfoque econdmico-financeiro: comércio e servigos,
industrias, bancos comerciais e multiplos: livro de exercicios. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

MARION, José Carlos. Analise das demonstra¢des contabeis: contabilidade empresarial. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
SILVA, José Pereira da. Analise financeira das empresas. 13. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

Bibliografia Complementar:

BRAGA, Hugo Rocha. Demonstragdes contabeis: estrutura, analise e interpretacdo. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
[UDICIBUS, Sérgio de. Analise de balancos. 9. ed. rev. e atual Sdo Paulo, SP: Atlas, 2007. SILVA, A. A. da. Estrutura,
analise e interpretaciao das demonstracées contabeis. [s. 1.]: Atlas, 2007.

CONTAO0033 - Etica Geral e Profissional em Contabilidade

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: -

Ementa: Etica e Moral: conceitos gerais e aplicagdes cotidianas. Etica, direitos e obrigagdes. Etica e cidadania. Etica nos
negécios. Etica e a profissdo do contador: desafios, praticas, armadilhas. O Cédigo de Etica Profissional Contabil.
Compreensio da atitude originante do filosofar. Reflexdo sobre o problema e o sentido da Filosofia. Etica: definicdo,
campo, objetivo e seus intérpretes Moral: definicdo e a questdo da modernidade. Cidadania: conceito, bases historicas e
questoes ideoldgicas. Raizes Historicas Multiculturais no Brasil. Respeito aos direitos legais. Reconhecimento e
igualdade de valorizacdo das raizes africanas da nag@o brasileira, ao lado da indigena, europeia e asiatica. Fortalecimento
de identidades e direitos. A¢cdes Educativas de combate ao racismo e as discriminagdes. Direitos Humanos. As escolas

https://sei.ufs.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=19265448&id_orgao_publicacao=0 35/65



05/10/2026, 15:18 SEI/UFS - 1427655 - Resolugéo

antropoldgicas ¢ a visao da Africa. Os povos africanos, suas regides e suas matrizes linguisticas. Religides africanas e
Religidoes de Matrizes Africanas no Brasil. Vivéncias e Significagdes culturais africanas nas Américas.

Bibliografia Basivca:

CASTRO, Renault de Freitas (Org.). Transi¢ado para uma nova ética tributaria: a sustentabilidade como objetivo
econdmico. Porto Alegre, RS: Paixdo, Brasilia. 2016.

LIBANIO, Jodo Batista. A ética do cotidiano: obra postuma do tedlogo. Sdo Paulo, SP: Paulinas, 2015.

LIMA, Francisco Meton Marques de. O livro dos valores: os valores da vida e a vida dos valores ou guia das escolhas de
valor. Teresina, PI. 2014.

TORRES, Jodo Carlos Brum. Manual de ética: questdes de ética tedrica e aplicada. Rio de Janeiro: Vozes, EDUCS,
2014.

FRADE, Céascia; PAPE, Cristina; MANHAES, Rejane. Etica: arte, ciéncia, filosofia. Rio de Janeiro: Decult, 2013.
ESCOLA PLURAL. Escola plural: a diversidade esta na sala: formacdo de professores/as em historia e cultura afro-
brasileira e africana. 3. ed. 2012.

CAMPOS, Carmen Lucia; LOPES, Nei. Historia e cultura africana e afro-brasileira. Sao Paulo: Barsa Planet, 2008.
BONFANTE, Bruna. Transformacées produtivas e direitos humanos trabalhistas: os efeitos da externalizagdo
produtiva sobre os direitos a satide e ao lazer do trabalhador. Curitiba, PR: Jurua, 2019.

Bibliografia Complementar:

FORTI, Valéria. Etica, crime e loucura: reflexdes sobre a dimenséo ética no trabalho profissional. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lumen Juris, 2013.

COLLINS, Mark Ian. Filosofia moral e politica na utopia de Thomas More. Fortaleza, CE: EQUECE, 2013.
ALMEIDA, Jorge Miranda de; YAMASAKI, Alice Akemi. Educacio, ética e cultura. Sao Paulo, SP: Liber Ars, 2012.

CONTAO0109 - Contabilidade aplicada ao Setor Publico I

CR: 04 CH: 60h CH Tedrica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0029 Ementa: Nocdes sobre a
administracdo publica. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: conceito, abrangéncia, patriménio publico. Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBC TSP. Norma Brasileira Aplicada ao Setor Publico - NBC
TSP - Estrutura Conceitual. Instrumentos de planejamento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Or¢camentarias -
LDO e Lei Orcamentaria Anual - LOA. Principios or¢camentérios. Ciclo or¢amentério. Classificagdes or¢amentarias.
Receita e despesa publica. Aspectos gerais da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Bibliografia Basica:

Brasil. STN. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP 9 edi¢do. A partir do exercicio de 2022.
https://www.tesouro.fazenda.gov.br

Conselho Federal de Contabilidade - CFC. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBC TSP
Bibliografia Complementar:

Brasil. Lei Federal n° 4320, de 17 de marco de 1964 (estatui normas de Direito Financeiro para elaboragdo e controle
dos Orcamentos e Balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).

Brasil. Decreto-Lei Federal n° 200, de 27 de fevereiro de 1967 (dispde sobre a Organizacdo Federal - Reforma
Administrativa).

Brasil. Decreto Federal n° 93.872, de 23 de dezembro de 1986. Brasil. Constituicio da Repiiblica Federativa do
Brasil de 1988.

Brasil. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade da gestdo fiscal - Lei de Responsabilidade Fiscal).

Bezerra Filho, Jodo Eudes. Contabilidade aplicada ao setor publico: abordagem simples e objetiva. 2 edi¢do. 2015.
Sao Paulo: Atlas.

Meirelles, Hely Lopes. Direito Administrativo brasileiro. 31? edi¢do. Sdo Paulo. Malheiros, 2005.

Silva, Valmir Leoncio da. A Nova Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. 3* edi¢do. 2014. Sdo Paulo. Atlas.

CONTAO0110 - Contabilidade aplicada ao Setor Publico 11

CR: 04 CH: 60h CH Tedrica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0109

Ementa: Pratica de elabora¢do de proposta orgamentaria. Mecanismos retificadores do orcamento. Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico - PCASP. Demonstragdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico - DCASP. Escrituragdo:
Natureza de Informagdo Orcamentaria, Natureza de Informagdo Patrimonial e Natureza de Informagdo de Controle.
Elaborag@o das Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico - DCASP e Controle na Administragao Publica.

Bibliografia Basica:

Brasil. STN. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP. 9* edi¢do. A partir do exercicio de 2022.
https://www.tesouro.fazenda.gov.br
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Conselho Federal de Contabilidade - CFC. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP
Bibliografia Complementar:

Brasil. Lei Federal n° 4320, de 17 de marco de 1964 (estatui normas de Direito Financeiro para elaboragdo e controle
dos Or¢amentos e Balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).

Brasil. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Brasil. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade da gestdo fiscal - Lei de Responsabilidade Fiscal).

Bezerra Filho, Jodo Eudes. Contabilidade aplicada ao setor publico: abordagem simples ¢ objetiva. 2* edicdao. 2015.
Sdo Paulo: Atlas.

Botelho, Milton Mendes. Manual de Controle Interno: Teoria & Pratica. 1* edigdo. Parana: Jurud, 2003.

Silva, Valmir Leoncio da. A Nova Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. 3* edicdo. 2014. Sdo Paulo. Atlas.

CONTA0037 — Contabilidade Tributaria I

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0029
Ementa: Apuragdo e contabiliza¢do: ISS; ICMS: normal, antecipado, substituto e diferencial de aliquota; SINFAZ;
SIMPLES Federal; PIS; COFINS; Imposto de Importagdo; Imposto de Exportagao.

Bibliografia Basica:

OLIVEIRA, Luis Martins de; CHIEREGATO, Renato; PEREZ JUNIOR, José Hernandez; GOMES, Marliete Bezerra.
Manual de contabilidade tributaria: textos e testes com as respostas. 11. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2012.

SANTOS, Mateus Alexandre Costa dos. Contabilidade tributaria: um enfoque nos IFRS e na legislagdo do IRPJ. Sdo
Paulo: Atlas, 2015.

Bibliografia Complementar:

BORGES, Humberto Bonavides. Manual de procedimentos tributarios IPI, ICMS e ISS: guia pratico do gerente,
consultor e analista tributario das empresas. 3. ed. rev., atual. e ampl. Sdo Paulo, SP: Atlas 2009.

FABRETTI, Laudio Camargo. Contabilidade tributaria. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

CONTA0038 — Contabilidade Tributaria II

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0037

Ementa: Apuragdo e contabilizagdo: Imposto de Renda com base no Lucro Real, Presumido e Arbitrado; tributagdo sobre
operagdes com ativo fixo. Obrigagdes acessorias da receita federal, estadual e municipal. IRRF. ITR. Principio de
Auditoria Fiscal.

Bibliografia Basica:

OLIVEIRA, Luis Martins de; CHIEREGATO, Renato; PEREZ JUNIOR, José Hernandez; GOMES, Marliete Bezerra.
Manual de contabilidade tributaria: textos e testes com as respostas. 11. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2012. 407 p. ISBN
9788522470891.

SANTOS, Mateus Alexandre Costa dos. Contabilidade tributaria: um enfoque nos IFRS e na legislagdo do IRPJ. Sao
Paulo: Atlas, 2015. 432 p. ISBN 9788522493890.

Bibliografia Complementar:

BORGES, Humberto Bonavides. Manual de procedimentos tributarios IPI, ICMS e ISS: guia pratico do gerente,
consultor ¢ analista tributario das empresas. 3. ed. rev., atual. ¢ ampl. Sdo Paulo, SP: Atlas 2009 369 p. ISBN
9788522456031

FABRETTI, Laudio Camargo. Contabilidade tributaria. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. 356 p. ISBN 9788522454808.

CONTA0044 — Contabilidade Ambiental

CR: 04 CH: 60h CH Teérica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0037

Ementa: Conceito. Objetivos. Campo de atuacdo. Plano de Contas. Ativos e Passivos, Receitas e despesas, Ganhos e
Perdas. Balango Social. Balanco Ambiental. DRE. Estrutura e Completude da DVA. Desenvolvimento Sustentavel.
Gestdo Ambiental. Evolugdo do conceito de econdmico de sustentabilidade. Impacto socioambiental das empresas.
Abordagens de mensuragdo e analise de eventos socioambientais. Nogdes de avaliagio de desempenho. Indice de
Sustentabilidade Empresarial. Relatorios de sustentabilidade empresarial.

Bibliografia Basica:

FERREIRA, Araceli Cristina de Sousa; SIQUEIRA, José Ricardo Maia de; GOMES, Mo6nica Zaidan. Contabilidade
ambiental e relatorios sociais. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

RIBEIRO, Maisa de Souza. Contabilidade ambiental. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

SILVA, Benedito Gongalves de. Contabilidade ambiental: sob a 6tica da contabilidade financeira. Curitiba: Jurua, 2008.
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TINOCO, Jodo Eduardo Prudéncio; KRAEMER, Maria Elisabeth Pereira. Contabilidade e Gestao Ambiental. Sio
Paulo: Atlas, 2008.

Bibliografia Complementar:

ALBUQUERQUE, José de Lima. Gestao ambiental e responsabilidade social: conceitos, ferramentas e aplicagdes. Sao
Paulo: Atlas. 2010.

BRAGA, Célia. Contabilidade ambiental: ferramenta para a gestdo da sustentabilidade. Sao Paulo: Atlas, 2007.
CARVALHO, Gardénia Maria Braga de. Contabilidade ambiental: teoria e pratica. Curitiba: Jurua, 2008.

KASSALI José Roberto. Contabilidade Ambiental: relato integrado e sustentabilidade /José Roberto Kassai, Nelson
Carvalho, José Rubens Seyiti Kassai. Sdo Paulo: Atlas 2019.

PAIVA, Paulo Roberto de. Contabilidade ambiental: evidenciacdo dos gastos ambientais com transparéncia e focada na
prevencao. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

SILVA, Benedito Gongalves da. Contabilidade ambiental: sob a 6tica da contabilidade financeira. Sdo Paulo: Jurua.
2008.

TINOCO, Jodo E.Prudéncio; KRAEMER, Maria Elisabeth Pereira. Contabilidade e gestio ambiental. Sao Paulo: Atlas,
2008.

CONTA0041 — Contabilidade de Servigos

CR: 04 CH: 60h CH Teoérica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0104

Ementa: A empresa prestadora de servigo: patrimdnio e plano de contas. Operacdes tipicas das empresas de servico:
registro contabil. Tributos incidentes na prestagao de servigos: calculo e registro contabil. Custos na empresa de servigos.
Demonstragdes contabeis apresentadas pelas empresas de servigos. Obrigacdes acessorias exigidas as empresas de
servico.

Bibliografia Basica:

ANTONIO, Paulo Joaquim. Manual de contabilidade e tributos de construtoras e imobiliarias. Sdo Paulo, SP: Atlas,
2003.

ANTONIO, Paulo Joaquim. Gestiio de custos para hospitais: conceitos, metodologias e aplicagdes. Sdo Paulo: Atlas,
2001.

BORGES, Humberto Bonavides. Manual de procedimentos tributarios IPI, ICMS e ISS: guia pritico do gerente,
consultor e analista tributario das empresas. 3. ed. rev., atual. e ampl. Sao Paulo, SP: Atlas 2009.

Bibliografia Complementar:

FALK, James Anthony. Contabilidade para hotéis e restaurantes. Caxias do Sul, RS: EDUCS, 2002.

ZANELLA, Luiz Carlos. Contabilidade das sociedades cooperativas: aspectos gerais e prestacdo de contas. Sdo Paulo,
SP: Atlas, 2008.

SANTOS, Ariovaldo dos; GOUVEIA, Fernando Henrique Camara; VIEIRA, Patricia dos Santos. Auditoria de tributos
IPL, ICMS e ISS. Sao Paulo: Atlas, 2003.

CONTA0047 - Contabilidade de Custos

CR: 04 CH: 60h CH Tedrica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0029

Ementa: Conceitos, usuarios e objetivos. Custeio integral (absor¢do). Classificacdo dos custos. Critérios de Avaliagdo
dos materiais. Custo da mao-de-obra. Custos indiretos de fabricacdo. Departamentalizagdo. Produgdo por Ordem.
Producdo continua. Custeio Varidvel. Limitacdo na capacidade de producdo, formagdo de precos de vendas, custo-
volume-lucro, custo padrao, custos ABC.

Bibliografia Basica:

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos: livro de exercicios. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar:

HORNGREN, Charles T; DATAR, Srikant M.; FOSTER, George. Contabilidade de custos: uma abordagem gerencial.
11. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson, 2004.

LEONE, George Sebastido Guerra. Curso de contabilidade de custos. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

CONTA0049 - Contabilidade Gerencial

CR: 04 CH: 60h CH Tedrica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0047

Ementa: Natureza e conceitos basicos de Contabilidade Gerencial. Formagao de Precos. Analise do ponto de equilibrio e
da alavancagem. Influéncia das Técnicas Quantitativas na Contabilidade Gerencial e Sistemas de Informacdes. Custo
para tomada de decisdes. Teoria das Restricdes. Andlise de investimento de capital.
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Bibliografia Basica:

ATKINSON, Anthony A; BANKER, Rajiv D; KAPLAN, Robert S; YOUNG S. Mark.

Contabilidade Gerencial. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

[UDICIBUS, Sérgio de. Contabilidade Gerencial. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998. JIAMBALVO, James. Contabilidade
Gerencial. Rio de Janeiro: LTC Editora. 2002.

Bibliografia Complementar:

GARRISON, Ray H., NOREEN, Eric W. Contabilidade Gerencial. 11. ed. Rio de Janeiro: LTC —Editora, 2007.
MATARAZZO, Dante C. Analise financeira de balancos: uma abordagem basica e gerencial. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas,
1997.

CONTA0050 - Controladoria

CR: 04 CH: 60h CH Teoérica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0047

Ementa: Conceito. Fungdes. Atribuigoes. Ferramentas. Avaliagdo de Desempenho. Resultado Econémico. Controles
Contabeis, Administrativos e Gerenciais. Gerenciamento da Informagao. O Papel do Controller. Topicos contemporaneos
em sustentabilidade e responsabilidade social corporativa. Estrutura e Pilares da Governanga Corporativa.

Bibliografia Basica:

GARCIA, Alexandre Sanches. Introducio a controladoria: instrumentos basicos de controle de gestdo das empresas.
Sdo Paulo, SP: Atlas, 2010.

SA, Carlos Alexandre. Fluxo de caixa: a visdo da tesouraria e da controladoria. 4. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2012.

NETO, Alexandre Assaf. Financas Corporativas e Valor. Editora Atlas, 2009.

Bibliografia Complementar:

SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos. Fundamentos de controladoria. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2006.

CATELLI, Armando et. al. Controladoria: uma abordagem da Gestdo Econdémica (GECON). Sao Paulo: Atlas, 2006.
REGINATO, Luciane. Controladoria: um enfoque na eficacia organizacional. Sao Paulo: Atlas, 2007.

CONTAO0116 - Mercado Financeiro e de Capitais

CR: 04 CH: 60h CH Teoérica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0051

Ementa: Ambiente financeiro: mercado, risco, retorno, fontes de financiamento, valor do dinheiro no tempo, custo do
dinheiro. Sistema Financeiro Nacional. Bolsas de valores ¢ de mercadorias e futuro. Mercado a vista, a termo, de opgdes
e futuros. Sociedades Corretoras. Fundos de investimento. Derivativos. Estratégias de investimento: teorias classicas de
desempenho de carteiras e gestdo de investimentos. Procedimentos contébeis relacionados ao mercado financeiro e de
capital.

Bibliografia Basica:

ASSAF NETO, A. Mercado Financeiro. S3o Paulo: Atlas, 13? edicao, 2015.

COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS (CVM). O mercado de valores mobilirios brasileiro. Rio de Janeiro:
CVM, 4* edigdo, 2019. Disponivel em: https://www.investidor.gov.br/publicacao/LiviosCVM.htmITOP.

COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS (CVM). Anilise de Investimentos: historico, principais ferramentas e
mudangas  conceituais para o futuro. Rio de Janeiro: CVM/APIMEC, 2017. Disonivel em:
https://www.investidor.gov.br/publicacao/LivrosCVM.html#Analiselnvestimento.

FORTUNA, E. Mercado Financeiro: Produtos ¢ Servi¢os. 16° ed. Ver., atual e ampliada. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2007.

TOSCANO JUNIOR, L. C. Guia de referéncia para o mercado financeiro. Sao Paulo: EI — Edi¢des Inteligentes, 2004.
Bibliografia Complementar:

B3 EDUCACAO. Por Dentro da B3 — Guia Pratico de uma das maiores bolsas de valores e derivativos do mundo. Sdo
Paulo: B3 Educacgdo, 2017.

MINISTERIO DA ECONOMIA — TESOURO NACIONAL. Disponivel em: https://www.tesourodireto.com.br/.

CVM — COMISSAO DE VALORES Mobiliarios. Disponivel em: www.cvm.gov.br.

CVM - Comissao de Valores Mobiliarios. Livros Educacionais Financeiros - CVM. Disponivel em:
https://www.investidor.gov.br/publicacao/LivrosCVM.html#Analiselnvestimento.

BACEN — BANCO CENTRAL DO BRASIL. Disponivel em: http://www.bcb.gov.br.

B3 EDUCACAO. Material dos cursos on-line e presenciais. http:/www.b3.com.br/pt_br/b3/educacao/.

ANBIMA — ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS ENTIDADES DOS MERCADOS FINANCEIRO E DE CAPITAIS.
Disponivel em: www.anbima.com.br.

APIMEC-ASSOCIACAO DOS ANALISTAS E PROFISSIONAIS DE INVESTIMENTO DO MERCADO DE
CAPITAIS. Disponivel em: http:/www.apimec.com.br/Apimec/Default.aspx.
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CONTAO0106 Informatica Aplicada a Contabilidade

CR: 04 CH: 60h CH Teoérica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: -

Ementa: Aspectos introdutdrios. Editores de texto. Planilhas eletronicas: fungdes financeiras, estatisticas, analise de
dados, banco de dados, automagdo e macros, power query. Analise e Gerenciamento de Banco de Dados. Outros
aplicativos

Bibliografia Basica:

BRUNI, Adriano Leal. Excel aplicado a gestio empresarial. 2. ed. Sao Paulo, SP: Atlas, 2011.

CORNACHIONE JR., Edgard B. Informética aplicada as dreas de contabilidade, administracio e economia 4. ed.
Sao Paulo, SP: Atlas, 2012.

Bibliografia Complementar:

RIBEIRO JUNIOR, José Ivo. Anilises estatisticas no excel: guia pratico. 2. ed. rev. e ampl. Vigosa, MG: UFV, 2013.
NEUFELD, John L. Estatistica aplicada 2 Administracdo usando excel. Sdo Paulo, SP: Pearson, 2003.

LAPPONI, Juan Carlos. Estatistica usando Excel. 4. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

LEME FILHO, Trajano. Business intelligence no excel. Rio de Janeiro: Novaterra, 2010.

CONTAO0053 - Auditoria I

CR: 04 CH: 60h CH Tedrica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0029

Ementa: Estrutura conceitual da auditoria: conceitos, normas, objetivos e procedimentos gerais. Formas de auditoria.
Normas de auditoria. Regulamentagdo legal da auditoria. Controles internos. Planejamento dos trabalhos de auditoria.
Programas de auditoria. Técnicas de auditoria. Papéis de trabalho. Testes de auditoria. Amostragem aplicada a auditoria.
Materialidade, relevancia e risco em auditoria. Pareceres e relatorios de auditoria.

Bibliografia Basica:

CREPALDI, Silvio Aparecido; CREPALDI, Guilherme Simoes. Auditoria contabil: teoria e pratica. 10. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2016.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo: textos, exemplos e exercicios resolvidos. 8.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

NBC TA-Normas Brasileiras de  Contabilidade Técnicas de  Auditoria.  Disponivel em:
https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-ta-de-auditoria-independent e/. Acesso em 03 set. 2019.
Bibliografia Complementar:

RIBEIRO, Osni Moura; RIBEIRO, Juliana Moura. Auditoria facil. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

LONGQO, Claudio Gongalo. Manual de Auditoria e Revisdo de Demonstra¢oes Financeiras: novas normas brasileiras
e internacionais de auditoria. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

ATTIE, William. Auditoria: conceitos e aplicagdes. 6. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2011.

CONTA0054 - Auditoria I1

CR: 04 CH: 60h CH Teédrica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0053

Ementa: Analise geral da auditoria de asseguracdo, auditoria de caixa e equivalentes de caixa, auditoria do contas a
receber, aplicagdo dos métodos e técnicas de auditoria dos estoques e tipos de Inventarios, auditoria de outros créditos do
ativo circulante, auditoria de investimentos, auditoria do imobilizado, auditoria de intangiveis, auditoria do passivo e
exigiveis de curto e longo prazo, auditoria do patrimonio liquido, auditoria de receitas, auditoria de despesas e custos,
Modelos de relatorios de auditoria independente e de controle interno.

Bibliografia Basica:

CREPALDI, Silvio Aparecido; CREPALDI, Guilherme Simdes. Auditoria contabil: teoria e pratica. 10. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2016.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo: textos, exemplos e exercicios resolvidos. 8.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

NBC TA - Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas de Auditoria. Disponivel em:
https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbe-ta-de-auditoria-independent e/. Acesso em 03 set. 2019.
Bibliografia Complementar:

RIBEIRO, Osni Moura; RIBEIRO, Juliana Moura. Auditoria facil. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

LONGO, Claudio Gongalo. Manual de Auditoria e Revisao de Demonstracoes Financeiras: novas normas brasileiras
e internacionais de auditoria. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

ATTIE, William. Auditoria: conceitos e aplicagdes. 6. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2011.
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CONTAO0055 - Pericia Contabil

CR: 02 CH: 30h CH Teorica: - CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0029 Ementa: Conceito ¢ Objetivos. Perito-
contador e Perito-contador assistente. Normas de procedimento da pericia contabil e do perito-contador. Legislagdo
aplicada a pericia contabil. Responsabilidade social, civil e criminal do perito. Tipos de pericia. Processualistica da prova
pericial. Plano e programa do trabalho pericial. Laudo e parecer do perito. Mediagdo. Arbitragem.

Bibliografia Basica:

ORNELAS, Martinho Mauricio Gomes de. Pericia contabil. Sdo Paulo: Atlas, 1994.

HOOG, Wilson Alberto Zappa. Prova pericial contabil: aspectos praticos & fundamentais. 5. ed. [rev. e atual.]. Curitiba,
PR: Jurua, 2007.

SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo; GOMES, José Mario Matsumura. Fundamentos de pericia contabil. Sdo
Paulo, SP: Atlas, 2006.

Bibliografia Complementar:

SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo; GOMES, José Mario Matsumura. Fundamentos de pericia contabil. Sao
Paulo, SP: Atlas, 2006.

ALBERTO, Valder Luiz Palombo. Pericia contabil. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

CONTAO0115 — Sistemas de Informacdes Contabeis

CR: 02 CH: 30h CH Teérica: 30h CH Pratica: - Pré-Requisito: CONTA0029 Ementa: Teoria Geral de Sistemas.
Sistemas, dados, informagdes. A empresa como sistema e componentes do Sistema de Informacdo. Elementos,
caracteristicas, usuarios e subsistemas de um Sistema de Informacgdes. Sistemas de Informac¢des Contabeis (SIC). Sistema
de Informagdo Empresarial (SI). Sistema Integrado de Gestdo (ERP). Sistemas Especialistas de Gestdo Empresarial -
CRM, SCM, BI. Governanga, Risco ¢ Compliance. Gestdo Estratégica da Tecnologia da Informagdo. Inteligéncia
Artificial.

Bibliografia Basica:

PADOVEZE, Clovis Luis. Sistemas de Informacées contabeis: fundamentos e analise. 7. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas,
2015.

HURT, Robert L. Sistemas de informagdes contabeis: conceitos basicos e temas atuais. 3. ed. Porto Alegre, RS: AMGH,
2014.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Sistemas de informacdes gerenciais: estratégicas, taticas, operacionais. 16.
ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2014.

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade avancada: textos, exemplos e exercicios resolvidos. 3. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2013

CRUZ, Tadeu. Sistemas de Informacdes gerenciais: tecnologias da informacao e a empresa do século XXI & introducao
ao BPM & BPMS introdugdo ao CMM-I. 4. ed. rev., atual. e ampl. Sao Paulo, SP: Atlas, 2014.

SANTOS, Aldemar de Aratjo. Informatica na empresa. 6. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2015.

CONTA0060 - Nocoes de Atuaria

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0029
Ementa: Conceito, objetivos e campo de aplicagdo. Topicos de probabilidade aplicados a atuaria. Fungdes biométricas.
Tabuas de comutacdo. Tabuas de mortalidade. Calculos em atuéria.

Bibliografia Basica:

AZEVEDO, Gustavo H. W. de. Seguros, Matematica Atuarial e Financeira. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

CORDEIRO FILHO, Antbénio. Calculo atuarial aplicado: teoria e aplicacdes: exercicios resolvidos e propostos. 2. ed.
Sao Paulo, SP: Atlas, 2014. 280 p. ISBN 9788522487783 BRASIL. Plano de Custeio da Previdéncia Social: Lei N.
8212, 24 de Julho de 1992 e Dec.

N. 622, de 21 de Julho de 1992. BRASILIA: 1994.

Bibliografia Complementar:

BARROS, A. L. O. Previdéncia complementar. [s. 1.]: JusPODIVM, 2014.

CHAN, Betty L.; SILVA, Fabiana L. da; MARTINS, Gilberto de A. Fundamentos da Previdéncia Complementar: da
Atuaria a Contabilidade. 2* ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

RODRIGUES, J. A. Gestao de risco atuarial. [s. 1.]: Saraiva, 2008.

CONTAO0113- Obrigacdes e Praticas Fiscais
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CR: 04 CH: 60h CH Teérica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0037

Ementa: Livros e documentos fiscais; escrituracdo, guarda, corre¢des. Esfera de Competéncia Tributiria: municipal,
estadual e federal — apuracdo, programas de envio, geracdo de documentos de arrecadacdo, pagamento € compensagao.
Obrigacgdes acessorias. Declaragoes federais, estaduais e municipais: DIRPF, DIRF, Simples, DCTF, etc.

Bibliografia Basica:

OLIVEIRA, Luis Martins de; CHIEREGATO, Renato; PEREZ JUNIOR, José Hernandez; GOMES, Marliete Bezerra.
Manual de contabilidade tributaria: textos e testes com as respostas. 11. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2012.

SANTOS, Mateus Alexandre Costa dos. Contabilidade tributaria: um enfoque nos IFRS e na legislagdo do IRPJ. Sao
Paulo: Atlas, 2015.

Bibliografia Complementar:

BORGES, Humberto Bonavides. Manual de procedimentos tributarios IPI, ICMS e ISS: guia pratico do gerente,
consultor e analista tributario das empresas. 3. ed. rev., atual. e ampl. Sdo Paulo, SP: Atlas 2009.

FABRETTI, Laudio Camargo. Contabilidade tributaria. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

CONTAO0111- Obrigacées e Praticas Trabalhistas

CR: 04 CH: 60h CH Teoérica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: DIRE0108 Ementa: Documentos necessérios ao
cumprimento da legislag@o trabalhista: Rotina de Admissao de Pessoal. Legislacdo Base. Obrigagdes Trabalhistas da
Empresa: Programa de Integragdo Social — PIS. Cddigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO. Registro de Horario. Cadastro
Geral de Admitidos e Demitidos — CAGED. Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia
Social — SEFIP. Programa de Alimentac¢do do Trabalhador — PAT. Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS.
Célculos Trabalhistas: Calculo da Folha de Pagamento. Proventos. Descontos. Férias.13° Saldrio. Rescisdo Contratual.
Normas de seguranga ¢ medicina do trabalho: NRs. E-Social.

Bibliografia Basica:

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 13. ed. Sdo Paulo, SP: LTr, 2014.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do trabalho. 26. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010. OLIVEIRA, Aristeu de. Manual de
pratica trabalhista. 44 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. OLIVEIRA, Aristeu de. Calculos Trabalhistas. 21a ed. Sao Paulo:
Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade intermediaria/ textos, exemplos e exercicios resolvidos. 3. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.

FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISAS CONTABEIS, ATUARIAIS E

FINANCEIRAS; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; IUDICIBUS, Sérgio de; SANTOS, Ariovaldo dos.
Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.

[UDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Contabilidade comercial. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

GUIA 10B DE CONTABILIDADE

NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE

Sites relacionados:

www.guiatrabalhista.com.br www.cfc.org.br

www.cosif.com.br

CONTAO0114 - Obrigacoes e Praticas Contabeis

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0038

Ementa: Rotinas em sistema contabil informatizado: plano de contas, ano-calendario, histéricos e empresa/filial. Rotinas
de contas a pagar e a receber. Rotinas de estoques. Controle patrimonial. Escrituragdo em sistema informatizado com base
em movimentos contabeis documentados (caixa, extrato bancario, faturas e notas fiscais, cheques e comprovantes de
pagamentos). Conciliacdo. Encerramento de exercicio. Relatdrios contabeis: Razdo, Balancete, Diario. Elaboragdo das
demonstragdes contabeis. Calculo e apuracdo de indicadores. Elaboracdo de relatorio gerencial com avaliagdo
econdmico-financeira de empresa.

Bibliografia Basica:

FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISAS CONTABEIS, ATUARIAIS E

FINANCEIRAS; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; IUDICIBUS, Sérgio de; SANTOS, Ariovaldo dos.
Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

Bibliografia Complementar:

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 15. ed - Sao Paulo: Atlas, 2009.
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CONTAO0119 - Atividades de Aprendizagem Colaborativa I

CR: - CH: 30h CH Teoérica: - CH Pratica: 30h (Exercicio:/Extensao: 30h)

Pré-Requisito: CONTA0037

Ementa: Ag¢oes de extensdo para a comunidade desenvolvidas em colaboragdo com outros cursos, outras entidades,
outras pessoas, outros entes publicos e/ou privados, envolvendo treinamento, consultoria, capacita¢do, apoio, visando a
inser¢ao social e profissional do aluno de forma cooperativa e integradora.

Bibliografia Basica:

STERN, P.; SCHOETTL, J. Consultoria. Sdo Paulo: Saraiva Educacao, 2018.
Bibliografia Complementar:

Bibliografia dinamica.

CONTAO0120- Atividades de Aprendizagem Colaborativa II

CR: - CH: 30h CH Teoérica: - CH Pratica: 30h (Exercicio: -/ Extensao: 30h)

Pré-Requisito: CONTA0037

Ementa: Atividades de extensdo realizadas junto a comunidade em colaboragdo com outros cursos, outras entidades,
outras pessoas, outros entes publicos e/ou privados, envolvendo assisténcia, acompanhamento, instrugdo, praticas visando
a insercdo social e profissional do aluno de forma cooperativa e integradora.

Bibliografia Basica:

ANTONELLDO, C. S.; GODOY, A. S. (org.). Aprendizagem organizacional no Brasil. Porto Alegre: Bookman, 2011.
Bibliografia Complementar:
Bibliografia dindmica.

CONTAO0121 - Praticas do NAF I

CR: - CH: 30h CH Teoérica: - CH Pratica: 30h (Exercicio:-/ Extensao: 30h)

Pré-Requisito: CONTA0038

Ementa: Acdes de extensdo através do NAF de apoio a pessoas fisicas de baixa renda no acesso a direitos, cidadania e
suporte contabil e fiscal, e pessoas juridicas, principalmente MEI e entidades sem fins lucrativos, no atendimento de
demandas no tocante a area social, de direitos, tributaria, contabil, educacional e social.

Bibliografia Basica:

STERN, P.; SCHOETTL, J. Consultoria. Sdo Paulo: Saraiva Educagéo, 2018.
Bibliografia Complementar:
Bibliografia dindmica.

CONTAXO0122 - Praticas do NAF I1

CR: - CH: 30h CH Teoérica: - CH Pratica: 30h (Exercicio: -/ Extensao: 30h)

Pré-Requisito: CONTA0121

Ementa: Atividades de extensdo através do NAF para a comunidade relacionadas a prestagdo de servigos gratuitos,
educacdo e/ou suporte fiscal, educagdo financeira, educacio previdenciaria, assisténcia social, atendimento a ONGs e
organizagdes da sociedade civil, entre outros.

Bibliografia Basica:

ANTONELLO, C. S.; GODOY, A. S. (org.). Aprendizagem organizacional no Brasil. Porto Alegre: Bookman, 2011.
Bibliografia Complementar:
Bibliografia dindmica.

CONTAO0117 - Pesquisa em Contabilidade

CR: 04 CH: 60h CH Teoérica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: CONTA0107

Ementa: Elaboragdo do projeto de Pesquisa. Orientagdo para levantamento de dados. Orientagdo para elaboracdo dos
elementos pré-textuais. Discussdo da metodologia de trabalho cientifico a ser aplicado nos projetos dos trabalhos de
monografia, segundo os padroes da ABNT.

Bibliografia Basica:
SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. rev. e atual. Sao Paulo: Cortez, 2016.
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ALMEIDA, Mario de Souza. Elaboracio de projeto, tcc, dissertacdo e tese: uma abordagem simples, pratica e
objetiva. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica. 8. ed. Sao Paulo, SP:
Atlas, 2017.

Bibliografia Complementar:

BIANCHETTI, Lucidio; MACHADO, Ana Maria Netto (Org.). A bussola do escrever: desafios e estratégias na
orientagdo e escrita de teses e dissertagdes. 3. ed. Sdo Paulo, SP: Cortez, 2012.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Redacio Cientifica. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

PEREIRA, Mauricio Gomes. Artigos cientificos: como redigir, publicar ¢ avaliar. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2012.

CONTAO0118- Trabalho de Conclusao de Curso

CR: - CH: 90h CH Teoérica: 30h CH Prética: 60h Pré-Requisito: CONTAO0117
Ementa: Elaboracdo, orientacdo, finalizagdo e defesa do Trabalho de Conclusdo do Curso - TCC (artigo cientifico).
Defesa do trabalho perante uma banca examinadora formada por trés professores pesquisadores.

Bibliografia Basica:

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Cortez, 2016.
ALMEIDA, Mario de Souza. Elaboracio de projeto, tcc, dissertacdo e tese: uma abordagem simples, pratica e
objetiva. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica. 8. ed. Sao Paulo, SP:
Atlas, 2017.

Bibliografia Complementar:

BIANCHETTI, Lucidio, MACHADO, Ana Maria Netto (Org.). A bussola do escrever: desafios e estratégias na
orientagdo e escrita de teses e dissertagoes. 3. ed. Sdo Paulo, SP: Cortez, 2012.

MEDEIROS, Joao Bosco. Redacéio Cientifica. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

PEREIRA, Mauricio Gomes. Artigos cientificos: como redigir, publicar e avaliar. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2012.

CONTAO00 - Atividades Complementares

CR: - CH: 60h CH Teorica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito: -
Ementa: Atividades Complementares em Ciéncias Contabeis.

CONTAO0127 — Governanca Corporativa

CR: 04 CH: 60h CH Tedrica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: -

Ementa: Conceitos de Governanga Corporativa. Teoria da Agéncia. Boas Praticas de Governanga. Principios de
Governanga. Compliance. Mecanismos Internos e Externos de Governanga. Incentivos ¢ Remuneragdo de Executivos.
Governanga Corporativa em Fusdes e Aquisi¢cdes. Governanga Corporativa no contexto E.S.G. Novas Fronteiras da
Governanga:

Ciéncias Cognitivas e o Processo Decisorio. Governanga em Ambiente de Inovagdes Disruptivas.

Bibliografia Basica:

SLOMSKI, Valmor. Controladoria e governanca na gestao publica. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. ISBN
9788522440832.

SILVA FILHO, Candido Ferreira da; BENEDICTO, Gideon Carvalho de; CALIL, José Francisco (org.). Etica,
responsabilidade social e governanca corporativa. 2. ed. Campinas: Alinea, 2010. ISBN 9788575164310.

FARIAS NETO, Pedro Sabino de. Gestio integrada para exceléncia: modelo de gestio efetiva para governanca
corporativa. Jodo Pessoa: 1déia, 2004. ISBN 8575391704.

Bibliografia Complementar:

RODRIGUES, José¢ Antonio; MENDES, Gilmar de Melo. Governanca corporativa:

estratégia para geragdo de valor. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2004. ISBN 8573034831. CASTRO, Domingos Poubel de.
Auditoria, contabilidade e controle interno no setor publico: integracdo das areas do ciclo de gestdo: planejamento,
orcamento, financas, contabilidade e auditoria e organizagdo dos controles internos, como suporte a governanga
corporativa. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015. ISBN 9788597003512.

CONTAO0126 — Analise de Investimentos
CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito:-
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Ementa: Definigao e classifica¢do. Fluxo de caixa e or¢amento de capital. Fundamentos, métodos e técnicas de analise
de investimentos aplicados a tomada de decisdo: valor presente liquido, payback, taxa interna de retorno, retorno contabil,
indice de lucratividade. Custo de capital. Abordagem dos conceitos de risco e retorno. Avaliacdo de investimentos em
condi¢des de risco e incerteza. Analise de sensibilidade. Avaliagao de empresas: método dos multiplos e do fluxo de caixa
descontado.

Bibliografia Basica:

ALCEU, S. Decisbes financeiras e analise de investimentos: fundamentos, técnicas e aplicagdes. 6. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2008.

ELTON, E. J. et al. Moderna teoria de carteiras e analise de investimentos. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

NELSON, C. F. Analise de investimentos: matematica financeira, engenharia econdémica, tomada de decisdo, estratégia
empresarial. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar:

IRAN, S. L. Mercados de investimentos financeiros, 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

MARK, G. Mercados financeiros & estratégia corporativa, 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2005.

CONTAO0129 — Normatizacao Contabil

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito:-

Ementa: Fundamentos, estruturas e objetivos da normatizagdo contabil no Brasil e no cenario internacional. Processo de
normatizagdo ¢ atualiza¢do normativa: Cartas comentadas, Rascunho de discussdo, Audiéncias publicas. Analise das
atribuicdes dos orgdos reguladores e normatizadores, como CFC, CPC, CVM, Bacen, SUSEP e Receita Federal.
Compreensdo das Normas Brasileiras de Contabilidade (NBCs) e de sua convergéncia aos padrdes internacionais de
contabilidade (IFRS). Estrutura conceitual. Escrituragdo Contabil e seus impactos na elaboracdo e interpretagdo das
demonstragdes contabeis. Estudos preditivos sobre normatizagdoes.

Bibliografia Basica:

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS. Pronunciamentos contibeis completos. Disponivel em:
https://www.cpc.org.br/CPC/Documentos-Emitidos/Pronunciamentos

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas completas. Disponivel em: https:/cfc.org.br/tecnica/normas-
brasileiras-de-contabilidade/normas-completas/

INTERNATIONAL FINANCIAL REPORTING STANDARDS. IFRS Accounting

Standards. Disponivel em: https://www.ifrs.org/issued-standards/list-of-standards/ SANTOS, A.; MARTINS, E;
GELBCKE, E.; ITUDICIBUS, S. Manual de Contabilidade

Societaria. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022.

Bibliografia Complementar:

AZEVEDO, E.; LIMA, A. A.; TAVARES, M.; RODRIGUES, R. Lobbying na regulagéo

contabil: um estudo bibliométrico nos principais periddicos internacionais no periodo de 2002 a 2015. Revista
Evidenciacao Contabil & Financas, v. 6, n.1, p. 62-82, 2018. DOI: http://dx.doi.org/10.18405/recfin20180104
DANTAS, J. A.; RODRIGUES, F.; NIYAMA, J.; MENDES, P. Normatizac¢do contabil

baseada em principios ou em regras? Beneficios, custos, oportunidades e riscos. Revista de

Contabilidade e Organizagoes, Sao Paulo, Brasil, v. 4, n. 9, p. 3-29, 2010. DOI: 10.11606/rc0.v419.34765

CONTA0130 — Contabilidade e Financas Comportamentais

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito:-

Ementa: Fundamentos da contabilidade comportamental e das finangcas comportamentais. Fatores psicologicos,
cognitivos e sociais e suas influéncias no julgamento, na tomada de decisdo e no comportamento de profissionais,
investidores, gestores e usuarios da informagdo contabil. Escolhas sob risco e incerteza, ¢ racionalidade limitada.
Principais vieses cognitivos, heuristicas, emogdes e preferéncias pessoais que afetam a elaboragdo, interpretacdo e
comunicacdo das informagdes contdbeis e financeiras. Aplicagdes praticas em cendrios organizacionais, auditoria,
mercado financeiro e processos de disclosure.

Bibliografia Basica:

KAHNEMAN, Daniel. Rapido e devagar: duas formas de pensar. Trad. Cassio de Arantes Leite. Rio de Janeiro:
Objetiva, 2012.

KIMURA, H.; BASSO, L. F. C.; KRAUTER, E. Paradoxos em financas: teoria moderna versus finangas
comportamentais. Revista de Administracio de Empresas, Sao Paulo, v. 46,

n. 1, p. 45-58, 2006. DOI: 10.1590/S0034-75902006000100005.
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SILVA, José Dionizio Gomes (Coord.). Contabilidade Comportamental: conceitos ¢ aplicagdes. Natal: PLYPRINT,
442 p., 2016.

YOSHINAGA, Claudia Lilian de O. Finangas comportamentais: uma introdug@o. Revista de Gestao USP,

v. 15, n. 3, p. 25-35, 2008. DOI: https://doi.org/10.5700/issn.2177-8736.rege.2008.36644.

Bibliografia Complementar:

KAHNEMAN, D.; TVERSKY, A. Prospect Theory: An Analysis of Decision under Risk.

Econometrica, v. 47, n. 2, p. 263-291, mar. 1979.

SILVA, V. M.; LUCENA, W. G. L. Finangas comportamentais: analise dos fatores do efeito manada em empresas listadas
na [B?]. Revista Catarinense da Ciéncia Contabil, v. 18, p. 1-20, 2019. DOI: 10.16930/2237-766220192730.

CONTAO0128 - Financas Publicas

CR: 04 CH: 60h CH Tedrica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito:-

Ementa: Teoria da condi¢do financeira. Andlise dos recursos e necessidades da comunidade. Analise Vertical e
Horizontal. Andlise da receita. Analise dos gastos publicos. Analise da

solvéncia orgamentaria. Analise da solvéncia de caixa. Analise da divida. Anélise dos fundos de seguridade. Modelos de
mensura¢do da condigdo financeira. Indicadores de Desempenho Or¢gamentario, Financeiro e Patrimonial.

Bibliografia Basica:

LIMA, S. C. D.; DINIZ, J. A. Contabilidade Publica — Analise Financeira Governamental. Sdo Paulo: Atlas, 2016.
MELLO, G. R.; SLOMSKI, V. O Endividamento dos Estados Brasileiros: verificacdo da situacao utilizando a
Analise Multivariada de Dados. Contabilidade Vista & Revista, v. 19,

n. 1, p. 11-35, 2008.

SILVA, M. C. D. Demonstracées Contabeis Publicas: indicadores de desempenho e analise. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
Bibliografia Complementar:

ARAUJO, R. J. R.; SOUZA, D. C. F.; DINIZ, J. A;; REGO, C. J. F. N; LIRA, A. R. Medidas

objetivas e subjetivas de condicdo financeira governamental: os gestores publicos municipais conhecem sua condi¢do
financeira? Revista Enfoque: Reflexdo Contabil, v. 42, n. 1, p. 154-172, 2023.

GIAMBIAGI, Fabio; ALEM, Ana Claudia. Financas publicas: teoria e pratica no Brasil.

Colaboragao de Sol Garson. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

SANTOS, Claudio Hamilton Matos dos; GOUVEA, Raphael Rocha (orgs.). Financas publicas e macroeconomia no
Brasil: um registro da reflexdo do Ipea (2008-2014). Brasilia: IPEA, 2014.

COMP0335 — Informatica Instrumental

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito:-

Ementa: A computacdo ¢ o mundo atual em rede. A Internet ¢ o poder das redes sociais. O computador, seu
funcionamento e principais aplicativos de uso académico-pessoal. Ambientes operacionais e computacdo em nuvem:
trabalho colaborativo em edi¢do de texto, planilhas eletronicas. Editores de apresentagdo. Nogdes de banco de dados.
Ferramentas de pesquisa académica. Aplicagdes nas diversas areas de conhecimento.

Bibliografia Basica:

Wildauer E. W., Informatica Instrumental, Intersaberes, 2013.

Velloso, F. C., Informatica Conceitos Basicos. Rio de Janeiro: Campus, 2014. Collinasse G. et al., Manual de
Navegacio na Internet. ENAIP, 2013.

Crucianelli S., Ferramentas Digitais para Jornalistas 2.0, Knight Foundation, 2* Edi¢éo, 2013.

Bibliografia Complementar:

Norton P., Introduc¢ao a Informatica. Rio de Janeiro: Makron Books, 2008.

Alves W. P, Informatica Fundamental: Introducdo ao Processamento de Dados. Erica, Saraiva, 2010.

Comité Gestor da Internet no Brasil. Cartilha de Seguranca para Internet, cert.br, 2012.

LETRO0456 - Espanhol Instrumental

CR: 04 CH: 60h CH Teédrica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito:-
Ementa: Estratégia de leitura para compreensdo global de textos auténticos escritos em espanhol. Estruturas
fundamentais da lingua espanhola, implicadas no processo de compreensao dos textos. Estudo de vocabulario.

Bibliografia Basica:

HERNANDEZ, G., CABRALES, J.M. y RELLA, C. Lengua y comentario de textos.
Madrid: SGEL, 2006.
SIERRA, Tereza Vargas. Espanhol Instrumental. Editora IBPEX. Curitiba, 2005. Edicdo revista e atualizada.
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TORREGO, Leonardo Gomez. Gramatica didactica del espanol. Madrid: Ediciones SM, 2007.

Bibliografia Complementar:

Dicionario Senas. Dicionario para la ensenanza de la lengua espanola para brasilenos. COLOMER, T. CAMPS, A.
Ensenar a leer, ensenar a comprender. 1§ reimp. Madrid: Celeste Ediciones, 2000.

DENYER, Monique. La lectura: uma destreza pragmatica y cognitivamente activa. Espana: universidad Antonio de
Nebrija, 1998.

KLEIMAN, A. Texto e leitor. S. Paulo: Pontes, 1992.

KOCH,Ingedore Villaca. A coesao textual. 6§ ed., Sdo Paulo: Contexto, 1993.

KOCH, Ingedore Villaca. TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto, 1993.

JUNGER, Cristina de S. Vergano. El trabajo com a comprension lectora en lo cotidiano escolar Cuadernos.
ENBRAPE. Belo Horizonte: Liberia, 2002 [ CD-ROM] MOITA LOPES, L.P. Oficina de Linguistica Aplicada - A
natureza social e educacional dos processos de ensino/aprendizagem de linguas. Campinas: Mercado de Letras, 1996.
SALIES, Tania Gastao (org.). Oficina de Leitura Instrumental: planejamento e elaboragdao de materiais; coletanea de
documentos. Rio de Janeiro: IPEL/PUC- Rio, 2005.

SOLE, Isabel. Estrategias de lectura. 4. ed., Barcelona: Grao, 1994.

LETRO0429 - Inglés Instrumental

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito:-
Ementa: Estratégias de leitura de textos auténticos escritos em Lingua Inglesa, visando os niveis de compreensdo geral,
de pontos principais e detalhados e o estudo das estruturas basicas da lingua alvo.

Bibliografia Basica:

AMORIM, José Olavo de. Longman Gramatica Escolar da Lingua Inglesa: com exercicios e respostas. Sdo Paulo:
Longman, 2004.

GUANDALINI, Otavio Eiter. Técnicas de leitura em Inglés: ESP - English for especific purposes: estagio 1. Sdo Paulo:
Texto novo, 2002.

MUNHOZ, Rosangela. Inglés instrumental: estratégias de leitura: Modulos I e II. Sdo Paulo: Texto Novo, 2000.
MURPHY, Raymond. Essential grammar in use. Cambridge: Cambridge University Press, 1990.

Bibliografia Complementar:

SOUZA, Adriana Grade F. et al. Leitura em lingua Inglesa: uma abordagem instrumental. S3o Paulo: Disal, 2005.

FILOO0018 - Introducao a Filosofia

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito:-
Ementa: O mundo filos6fico de pensar. As caracteristicas que separam a filosofia do mito, da religido, da ciéncia e da
arte. Analise de temas ou problemas filosoficos a luz dos grandes sistemas.

Bibliografia Basica:

ARISTOTELES. Metafisica. Trad. Rosario B. Augier & Juan F.T. Samso. Barcelona, Obras Mestras, 1984.

BREHIER, E. La Philosophie et son Passe. Paris, Alcan, 1940.

DELEUZE, G. & GUATTARI, F. Qu'estce que la Pilosophie? Paris, Editions de Minuit, 1991.

DILTHEY, W. Esséncia da Filosofia. Trad. de Manuel Frazao. Lisboa, Presenca, 1984.

Bibliografia Complementar:

GOLDSCHIMDT, V. La Religion de Platon. Paris, PUF, 1949. GOUHIER, H. La Philosophie et son Histoire. Paris,
Vrin, 1984.

GUEROULT, M. La Philosophie de L'Histoire de la Philosophie. Paris,Vrin, 1956. HEGEL, G.W.F. Vorlessungen
uber die Geschichte der Philosophie. In: WERKE (Vol. XX). Frankfurt am Main, Suhrkamp Verlag, 1986.
HEIDEGGER, M. Was ist das - die Philosophie? Pfullingen, Gunther Neske, 1960. HESIODO. Os Trabalhos e os
Dias. Trad. de Mary de Camargo N. Lafer, Sao Paulo, [luminuras, 1990. ( Edicao Bilingue )

KANT, I. Logik. In: Werkeausgabe. (Vol. 1), Frankfurt am Main, Suhrkamp Verlag, 1991. MERLEAU - PONTY. Eloge
de la Philosophie. Paris, Galimard, 1953.

SCHELER, Max. Philosophischer Weltanschaunng. Berna, A. Francke Verlag, 1954. VERNANT, Jean-Pierre. Mythe
et Pensee chez les Grecs. Paris, La Decou- te, 1988.

EDU0105 — LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito:-
Ementa: Politicas de educagdo para surdos. Conhecimentos introdutdrios sobre a LIBRAS. Aspectos diferenciais entre a
LIBRAS e a lingua oral.
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Bibliografia:

Castro, Alberto Rainha e Carvalho, Isa Silva. Comunica¢do por Lingua Brasileira de Sinais. Brasilia. SENAC/DF
2005.

Bernadino, Edileia Lucia. Absurdo ou Logica? Profetizando Vida/BH. 2000.

Gotti, Marlene de Oliveira. Portugués para Deficiente Auditive. Universidade de Brasilia. /DF. 1998.

Bredondo, Maria Cristina da Fonseca e Josefina Martins Carvalho. O surdo adulto: do passado ao futuro. Brasilia:
MEC. Secretaria de Educacéo a Distancia. 2000.

Giuseppe Rinaldi. Série Atualidades Pedagégicas. Brasilia: MEC/SEESP n. 4. 1997. Quadros, Rionice Muller de.
Lingua de Sinais Brasileira. ARTMED/RS. 2006.

CONTAO0056 - Auditoria Governamental

CR: 04 CH: 60h CH Teoérica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0053
Ementa: Administracdo Publica. Controle na Administragdo Publica. Auditoria Governamental. Normas de Auditoria
Governamental e Conduta Etica do Auditor. Planejamento de Auditoria. Processo de Auditoria.

Bibliografia Basica:

Brasil. Constituigdo Federal, 1988.

........................ Emenda Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998.

........................ Emenda Constitucional n° 25, de 14 de fevereiro de 2000.

........................ Lei Complementar n° 101 (LRF) de 4 de maio de 2000.

.............. Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964

.............. Lei Federal n° 8.443, 1992 de 16 de julho de 1992.

.............. Lei Federal n° 10.028, de 19 de outubro de 2000.

.............. Lei Federal n® 10.180, de 6 de fevereiro de 2001.

........................ Estrutura do Poder Executivo Federal,_http://www.planalto.gov.br

......................... Orgaos Federais, http://www.brasil.gov.br

Conselho Federal de Contabilidade - CFC. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP
Bibliografia Complementar:

Botelho, Milton Mendes. Manual Pratico de Controle Interno na Administracdo Piblica Municipal. 1* edigao.
Parana: Jurua, 2006.

Cruz, Flavio da. Auditoria Governamental. 3* edicdo. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

Meirelles, Hely Lopes. Direito Administrative Brasileiro. 31* edi¢do. Sdo Paulo. Malheiros, 2005.

Silva, Valmir Leoncio da. A Nova Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. 3* edicdo. 2014. Sdo Paulo. Atlas.

CONTAO0125 Topicos Especiais em Contabilidade

CR: 04 CH: 60h CH Teorica: 60h CH Pratica: - Pré-Requisito:-

Ementa: Estudo e discussdo de assuntos relevantes e emergentes em ciéncias contabeis, visando a atualizagdo,
reciclagem e inter-relacdo com a sociedade e o meio ambiente, assuntos gerenciais, demonstragdes financeiras, auditoria,
pericia, controle e as obrigacdes sociais.

CONTAUO0052 - Planejamento Tributario

CR: 04 CH: 60h CH Teérica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0038

Ementa: Nogdes basicas relativas a aplicacdo e observagdo da legislacdo tributdria no contexto do planejamento
tributario empresarial. Sistema tributario nacional. A regra matriz tributaria. Crédito e responsabilidades tributarias.
Administracdo e fiscalizag@o. Planejamento

tributario: conceito e pressupostos. Elisdo, evasdo e o planejamento tributario. Aspectos societarios como instrumento de
planejamento.

Bibliografia Basica:

FABRETTI, L. C. Contabilidade Tributaria. 15 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

OLIVEIRA, L. M.; CHIEREGATO, R.; PEREZ JUNIOR, J. H. GOMES, M. B. Manual de

Contabilidade Tributaria: Textos e Testes com as Respostas. 13. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014. BORGES, H. B.
Planejamento Tributario: IPI, IMCs, ISS e IR. 13. ed., rev., atual. e ampl. Sao Paulo: Atlas, 2014.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Decreto n. 3.000, de 26 de marco de 1999. Regulamento do Imposto de Renda. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/d3000.htm

FABRETTI, L. C. Contabilidade Tributaria e Societaria para Advogados. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
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REIS, L. G.; GALLO, M. F.; PEREIRA, C. A. Manual de Contabilizacdo de Tributos e Contribui¢des Sociais. 2. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2012.

SANTOS, C.; BARROS, S. F. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas para Contadores. 8. ed. Sdo Paulo: IOB, 2013.
SERGIPE. Decreto n. 21.400, de 10 de dezembro de 2002. Regulamento do ICMS do Estado de Sergipe. Disponivel em:
http://legislacao.sefaz.se.gov.br/legisinternet.dll/Infobase3/01-regulamento 2002 completo/re
gulamento 2002 completo.htm

SILVA, L. L. Contabilidade Avangada e Tributaria. 3. ed. Sdo Paulo: IOB, 2011.

CONTA0013 — Contabilidade Agropecuaria

CR: 04 CH: 60h CH Teoérica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: CONTA0029

Ementa: Forma juridica da exploracdo na agropecuaria. Caracteristicas proprias e atividades tipicas da atividade
agropecuaria. Peculiaridades das culturas permanentes e temporarias. Contabilidade da pecuaria: classificagdo do gado
para corte e reproducdo; curto e longo prazo na pecuaria. Contabilidade rural: Atividade agricola e Atividade pecuaria.
Exercicio social nas empresas rurais. Plano de contas para atividades agropecudrias. Rotina contabil e registro das
operagdes agropecuarias. Depreciagdo, exaustdo e amortizacdo na agropecuaria. Custos (diretos e indiretos), despesas,
colheita e producdo, perdas normais e extraordinarias. Demonstragdes Contabeis. Técnicas de gestdo. Cadeia do
Agronegocio.

Bibliografia Basica:

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade rural: uma abordagem decisorial. 5. ed., rev. atual. e ampl. Sdo Paulo, SP:
Atlas, 2009.

MARION, José Carlos. Contabilidade rural: contabilidade agricola, contabilidade da pecuaria. 14. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2014.

OLIVEIRA, Deyvison de Lima; OLIVEIRA, Gessy Dhein. Contabilidade rural: uma abordagem do agronegdcio dentro
da porteira. Curitiba: Jurua, 2014.

SANTOS, Gilberto José dos; MARION, José¢ Carlos; SEGATTI, Sonia. Administraciao de custos na agropecuaria. 3.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

YOUNG, Lucia Helena Briski. Atividade rural: aspectos contabeis e tributarios. 2. ed. rev. e atual. Curitiba: Jurua, 2011.
Bibliografia Complementar:

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS - CPC. Pronunciamento Técnico CPC 29 — Ativo biolégico e
produto agricola. Brasilia, DF, 19 set. 2009. CONTABILIDADE E CONTROLADORIA EM AGRIBUSINESS. Sao
Paulo, SP: Atlas, 1996.

CONTA0045 - Contabilidade do 3° Setor

CR: 02 CH: 30h CH Teorica: 30h CH Pratica: - Pré-Requisito: CONTA0029 Ementa: Entidades do 3° setor:
conceito, tipos e patrimonio. Legislagcdo aplicavel. Operagdes Tipicas em entidades do 3° setor: registro contabil.
Tributagdo em entidades do 3° setor: calculo e registro contabil. Receitas, Custos e Despesas em entidades do 3° Setor.
Demonstragdes Contabeis apresentadas pelas entidades do 3° setor. Obrigagdes acessorias exigidas as entidades do 3°
setor. Papel social das entidades do 3° Setor.

Bibliografia Basica:

RODRIGUES, Aldenir Ortiz; BUSCH, Cleber Marcel; GARCIA, Edino Ribeiro; TODA, William Haruo. Contabilidade
do 3° Setor. 4. ed. Sio Paulo: IOB, 2015.

AZEVEDO, Osmar Reis; SENNE, Silvio Helder Lencioni. Obrigacdes fiscais das sociedades cooperativas, entidades
sem fins lucrativos: (terceiro setor) e condominios. 5. ed. Sdo Paulo, SP: IOB, 2015.

SLOMSKI, Valmor; OLAK, Paulo Arnaldo; CRUZ, Cassia Vanessa Olak Alves. Contabilidade do terceiro setor: uma
abordagem operacional - aplicavel as associagoes, fundagdes, partidos politicos ¢ organizagdes religiosas. Sao Paulo, SP:
Atlas, 2012.

OLAK, Paulo Arnaldo; NASCIMENTO, Diogo Toledo do. Contabilidade para entidades sem fins lucrativos (terceiro
setor). 3. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica. Marco regulatério das organizacées da sociedade civil/ a
construcio da agenda no governo federal - 2011 a 2014. Brasilia, DF: Secretaria Geral da Presidéncia da Republica,
2015.

BUGARIM, Maria Clara Cavalcante (Et al). Caderno de procedimentos aplicaveis a prestacdo de contas das
entidades do terceiro setor (fundacdes). 2. ed. Brasilia, DF: Fundagdo Brasileira de Contabilidade; 2012.

ARAUIJO, Osério Cavalcante. Contabilidade para organizagdes do terceiro setor. Sio Paulo, SP: Atlas
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CONTAO0124 - Métodos Quantitativos aplicados a Contabilidade

CR: 04 CH: 60h CH Teoérica: 30h CH Pratica: 30h Pré-Requisito: ESTAT0002

Ementa: Distribuigdo de frequéncias. Estatistica Descritiva: Medidas de Tendéncia Central e Medidas de Dispersao.
Distribui¢des de Probabilidade. Técnicas de amostragem. Etapas de uma pesquisa estatistica. Distribuices Normal,
Binomial, Quiquadrado, t-Student e F-Snedecor. Intervalos de Confianga e Testes de Hipdteses, Testes Paramétricos e
Nao-Paramétricos. Regressao linear simples. Introdugdo a analise multivariada.

Bibliografia Basica:

COSTA, Sérgio Francisco. Introducio ilustrada a estatistica. 4. ed. Sdo Paulo: Harbra, 2005.

GUJARATI, Damodar N.; MONTEIRO, Maria José Cyhlar (Trad.). Econometria basica. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2006.

PINDYCK, Robert S; RUBINFELD, Daniel L. Econometria: modelos & previsdes. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.
Bibliografia Complementar:

CORRAR, Luiz J.; PAULO, Edilson; DIAS FILHO, José¢ Maria (Coord.). Analise multivariada: para os cursos de
administracdo, ciéncias contabeis e economia. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2007.

HAIR, Joseph F.; ANDERSON, Rolph E; TATHAM, Ronald L.; BLACK, William C. Analise multivariada de dados. 6.
ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2009.

CONTA0093 - Atividades Complementares Optativas de Ciéncias Contabeis
CR: - CH: 15h CH Teérica: 15h CH Pratica: - Pré-Requisito: -
Ementa: Atividades Complementares Optativas em Ciéncias Contébeis.

CONTA0094 - A¢ao Complementar de Extensio (ACEX)

CR: - CH: 30h CH Teérica: - CH Pratica: 30h (Exercicio: -/ Extensao: 30h)
Pré-Requisito: -
Ementa: A definir pelo Colegiado do Curso.

CONTAO0095 - A¢ao Complementar de Extensao (ACEX)

CR: - CH: 60h CH Teoérica: - CH Pratica: 60h (Exercicio: -/ Extensiao: 60h)
Pré-Requisito: -
Ementa: A definir pelo Colegiado do Curso.

CONTA0096- Atividades de Extensio

CR: - CH: 15h CH Teoérica: - CH Pratica: 15h (Exercicio: -/ Extensao: 15h)
Pré-Requisito: -
Ementa: A definir pelo Colegiado do Curso.

CONTA0097- Atividades de Extensao

CR: - CH: 30h CH Teérica: - CH Pratica: 30h (Exercicio: -/ Extensao: 30h)
Pré-Requisito: -
Ementa: A definir pelo Colegiado do Curso.

CONTAO0098 - Atividades de Extensao

CR: - CH: 45h CH Teoérica: - CH Pratica: 45h (Exercicio: -/ Extensao: 45h)
Pré-Requisito: -
Ementa: A definir pelo Colegiado do Curso.

CONTAO0099 - Atividades de Extensio

CR: - CH: 60h CH Teoérica: - CH Pratica: 60h (Exercicio: -/ Extensao: 60h)
Pré-Requisito: -
Ementa: A definir pelo Colegiado do Curso.

CONTAO0100 - Atividades de Extensao

CR: - CH: 90h CH Teérica: - CH Pratica: 90h (Exercicio: -/ Extensao: 90h)
Pré-Requisito: -
Ementa: A definir pelo Colegiado do Curso.
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CONTAO0088 - Atividade de Extensido Integradora de Formacao I - SEMAC

CR: - CH: 15h CH Teoérica: - CH Pratica: 15h (Exercicio: -/ Extensao: 15h)
Pré-Requisito: -
Ementa: Programacio especifica elaborada por cada Departamento sob coordenacdo do Conselho de Centro.

CONTAO0101 - Atividade de Extensido Integradora de Formacio II - SEMAC

CR: - CH: 15h CH Teoérica: - CH Pratica: 15h (Exercicio: -/ Extensao: 15h)
Pré-Requisito: -
Ementa: Programacao especifica elaborada por cada Departamento sob coordena¢do do Conselho de Centro.

CONTAO0102 - Atividade de Extensao Integradora de Formacao I11 - SEMAC

CR: - CH: 15h CH Teérica: - CH Pratica: 15h (Exercicio: -/ Extensao: 15h)
Pré-Requisito: -
Ementa: Programacao especifica elaborada por cada Departamento sob coordenacdo do Conselho de Centro.

CONTAO0103 - Atividade de Extensao Integradora de Formacio IV - SEMAC

CR: - CH: 15h CH Teoérica: - CH Pratica: 15h (Exercicio: -/ Extensao: 15h)
Pré-Requisito: -
Ementa: Programacio especifica elaborada por cada Departamento sob coordenagdo do Conselho de Centro.

CONTAO0089 - UFS Comunidade

CR: - CH: 30h CH Teoérica: - CH Pratica: 30h (Exercicio: -/ Extensao: 30h)

Pré-Requisito: -

Ementa: Atividades de extensdo que permitam reconstruir metodologias de ensino de disciplinas tradicionais pela
inclusdo de um conjunto de mecanismos formativos de producdo de conhecimento, vinculado a sociedade e as reais
necessidades de cada campus, facilitando a articulacdo, integragdo e comunicagao inter e intracampus, tendo como foco o
didlogo com a sociedade.

CONTAO0090 - UFS Comunidade

CR: - CH: 60h CH Teoérica: - CH Pratica: 60h (Exercicio: -/ Extensao: 60h)

Pré-Requisito: -

Ementa: Atividades de extensdo que permitam reconstruir metodologias de ensino de disciplinas tradicionais pela
inclusdo de um conjunto de mecanismos formativos de producdo de conhecimento, vinculado a sociedade e as reais
necessidades de cada campus, facilitando a articulagdo, integra¢do e comunicag¢do inter e intracampus, tendo como foco o
diadlogo com a sociedade.

DAA0006 — Monitoria I

CR: 02 CH: 30h CH Teérica: 30h CH Pratica: - Pré-Requisito: -

Ementa: Componente referente ao exercicio de monitoria durante um semestre letivo, de forma remunerada ou
voluntaria, no Programa de Monitoria da UFS. A monitoria ¢ uma atividade didatico-pedagogica vinculada aos cursos
presenciais de Graduag@o que visa contribuir para o aperfeicoamento do processo de formagdo discente e a melhoria da
qualidade do ensino. O exercicio e integralizagdo da Monitoria sdo regulamentados pelas Normas do Sistema Académico
e resolucdo especifica para o programa.

DAAO0007 — Monitoria II

CR: 02 CH: 30h CH Teoérica: 30h CH Pratica: - Pré-Requisito: -

Ementa: Componente referente ao exercicio de monitoria durante um semestre letivo, de forma remunerada ou
voluntaria, no Programa de Monitoria da UFS. A monitoria ¢ uma atividade didatico-pedagogica vinculada aos cursos
presenciais de Graduagdo que visa contribuir para o aperfeicoamento do processo de formagdo discente e a melhoria da
qualidade do ensino. O exercicio e integralizagdo da Monitoria sdo regulamentados pelas Normas do Sistema Académico
e resolucdo especifica para o programa.

DAAO0008 — Monitoria II1

CR: 02 CH: 30h CH Teoérica: 30h CH Pratica: - Pré-Requisito: -

Ementa: Componente referente ao exercicio de monitoria durante um semestre letivo, de forma remunerada ou
voluntaria, no Programa de Monitoria da UFS. A monitoria ¢ uma atividade didatico-pedagogica vinculada aos cursos
presenciais de Graduagdo que visa contribuir para o aperfeigoamento do processo de formagado discente ¢ a melhoria da
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qualidade do ensino. O exercicio e integralizagdo da Monitoria sdo regulamentados pelas Normas do Sistema Académico
e resolucdo especifica para o programa.

DAA0009 — Monitoria IV

CR: 02 CH: 30h CH Teérica: 30h CH Pratica: - Pré-Requisito: -

Ementa: Componente referente ao exercicio de monitoria durante um semestre letivo, de forma remunerada ou
voluntaria, no Programa de Monitoria da UFS. A monitoria ¢ uma atividade didatico-pedagogica vinculada aos cursos
presenciais de Graduag@o que visa contribuir para o aperfeicoamento do processo de formagdo discente e a melhoria da
qualidade do ensino. O exercicio e integralizagdo da Monitoria sdo regulamentados pelas Normas do Sistema Académico
e resolucdo especifica para o programa.
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17.1. NORMAS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO DE GRADUACAO EM CIENCIAS

CONTABEIS

Art. 1° As Atividades Complementares sdo componentes curriculares enriquecedores e complementadores do
perfil do formando, possibilitam o reconhecimento, por avaliacdo de habilidades, conhecimentos e competéncias do
estudante, inclusive adquiridas fora do ambiente académico, incluindo a pratica de estudos e atividades independentes,
transversais, opcionais, interdisciplinares, especialmente nas relagdes com o mercado do trabalho e com as acdes de

extensdo junto a comunidade.

§1° A obtencdo do Diploma de Bacharel em Ciéncias Contabeis fica condicionada a integralizacdo de 60
sessenta) horas em Atividades Complementares, de carater obrigatorio e adquiridas ao longo do curso.
p g q g

§2° Além das 60 horas que o aluno devera integralizar como carga horaria obrigatoria, poderd usar até 15 horas
enquanto Atividades Complementares de carater optativo.

Art. 2° As atividades complementares estdo distribuidas em 04 (quatro) grandes grupos, quais sejam:
1. Atividades de Ensino;
II. Atividades de Pesquisa;

III. Outras Atividades;

IV. Atividades Complementares de Extensdo.

Art. 3° As atividades definidas para os 03 (trés) primeiros grupos (I, 11, III), bem como suas cargas horarias
maximas, devem ser consideradas nos termos do quadro abaixo.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

GRUPOS

ATIVIDADES

CH

Atividade

Grupo

Cursos de idiomas e informatica. Exceto
nivel basico.

Até 20h

Atividades de Ensino

Monitorias em disciplinas da area da Contabilidade.

Até 20h

Preparatorio no Exame de Suficiéncia, Preparatdrio
do ENADE e Olimpiada Brasileira de Contabilidade.

Até 20h

Até 40h

Atividades de Pesquisa

Projetos e execu¢do de pesquisa ou iniciagdo
cientifica, orientados por docente da UFS (PIBIC,
PICVOL).

Até 30h

Participagdo como ouvinte em palestras, congressos,
encontros, simposios, semana de debates,
conferéncias, seminarios ou eventos semelhantes em
areas das Ciéncias Contabeis.

Apresentacdo de trabalhos em palestras, congressos,
encontros, simposios, semana de debates,
conferéncias, seminarios ou eventos semelhantes em
areas das Ciéncias Contabeis.

Até 30h

Publicagdo de livro e capitulo de livro.

Até 30h

Publicagdo de artigo cientifico em revistas, jornais
e/ou anais de congressos. Publicagdo de artigo
académico em revista especializada do curso ou em|
revista de area correlata.

Até 30h

Participagdo como ouvinte de cursos de curta
dura¢do, minicursos, oficinas, workshops, entre
outros em areas das
Ciéncias Contabeis.

Até 40h

Até 50h
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Participagdo como ministrante de cursos de curta
duragdo, minicursos, oficinas,

workshops, entre outros em areas das Ciéncias Até 40h
Contabeis.

Participagdo como ouvinte em palestras, congressos,
encontros, simpdsios, apresentagdes de monografias,

semana de debates, conferéncias, seminarios ou Até 40h
eventos semelhantes em areas das Ciéncias
Contabeis.
Outras atividades Estagio ndo-obrigatorio na area do curso. Até 40h
Carga Horaria Total (Grupos I, II e III) 60h

Art. 4° Consideram-se Atividades de Ensino (grupo 1) as agdes pedagbgicas, de carater tedrico e/ou pratico,
presencial ou a distancia, compreendidas em cursos extracurriculares de linguas (inclusive lingua de sinais, nacional ou
internacional) e informatica, monitorias em disciplinas da area da Contabilidade, intercAmbio internacional ¢ disciplina
eletiva (extra), que podera ser computada como carga hordria optativa conforme Res. 14/2015/CONEPE, art. 34,
paragrafo 2°.

§1° Cursos extracurriculares basicos de linguas estrangeiras e informatica ndo serdo considerados para fins de
integralizacdo da carga horéria de atividades complementares.

§2° As atividades de intercambio internacional exigem o periodo minimo de 1 (um) més de participagdo efetiva
em programa de estudo ou trabalho vinculado, comprovada mediante apresentacdo de relatorio de atividades
desenvolvidas e outros documentos.

Art. 5° Atividades de Pesquisa (grupo II) s@o as ag¢des de iniciacdo cientifica, na area da Contabilidade, em que
sao considerados os projetos ¢ programas de pesquisa ¢ publicagdes cientificas. Sdo agdes que envolvam producdo de
conhecimento cientifico, social ou tecnolégico, compreendidas em participagdo em eventos diversos na area Contabil
(desde que ndo enquadrados como atividades de extensdo), assisténcia a apresentagdo de trabalhos académicos no ambito
do curso (com relatorios).

Paragrafo tinico. A participagdo do estudante em congressos, simposios, semindrios, conferéncias, cursos de
aperfeicoamento e similares, sera considerada como atividade complementar, desde que comprovada por certificado
emitido pela entidade organizadora do evento em que deve constar tema, carga horaria, local e data de sua realizag@o.

Art. 6° Outras Atividades (grupo III) referem-se aos estagios ndo-obrigatorios na area do curso.

Art. 7° As Atividades Complementares Especificas de Extensdo, grupo 1V, constituem componentes curriculares
optativos para cumprimento da carga horaria obrigatoria de extensao a ser integralizada no curriculo do curso de Ciéncias
Contabeis.

Art. 8° As Atividades Complementares de Extensdo constituem-se em processos interdisciplinares, politico-
educacionais, culturais, cientificos, tecnoldgicos, que promovem a interacdo transformadora entre as instituigdes de
ensino superior e outros setores da sociedade, por meio da produgdo e da aplicacdo do conhecimento, em articulagdo
permanente com o ensino € a pesquisa.

Art. 9° O curriculo pleno do curso de graduagdao em Ciéncias Contabeis destina 180 (cento e oitenta) horas para
Atividades Complementares de Extensao, nos termos do quadro seguinte:

ATIVIDADES CH
Organizagdo de cursos e eventos contabeis cadastrados no SIGAA Até 60h
Participagdo em atividades integradoras de extensdo — SEMAC. Até 45h
Participagdo em atividades integradoras de extensdo — Ciéncias Contabeis Até 90h
Participagdo em atividades de orientacdo coletiva — UFS COMUNIDADE Até 90h
Carga Hordria Total 180h

§1° A carga horaria decorrente da atuag¢do de estudante na organizac¢do de cursos e eventos contabeis limita-se a
10 (dez) horas por curso ou evento, sendo comprovada mediante a apresentacdo de certificado emitido pela comissdo
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organizadora do evento e/ou certificagdo pelo SIGAA.

§2° Os componentes curriculares de Atividades Integradoras de Extensao (Projetos Integradores) sdo enquadrados
como atividades de Orientagdo Coletiva de Extensdo, como, por exemplo, UFS COMUNIDADE ¢ Atividades de
Extensdo Integradoras de Formagdo — SEMAC.

§3° O Departamento de Ciéncias Contabeis podera criar atividades complementares integradoras de extensdo, em
carater de orientagdo coletiva, e realizar as respectivas ofertas através de componentes curriculares.

§4° A Semana Académica e Cultural da UFS — SEMAC tem natureza de atividade de extensdo integradora de
formagdo pedagodgica reconhecida, definida como evento que acontece de forma regular, por iniciativa e organizagdo
institucional.

§5° O componente UFS-COMUNIDADE busca promover a articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao, a partir
de agdes de carater interdisciplinar, multidisciplinar e/ou transdisciplinar com vistas & ampliagdo do alcance e impacto
das atividades académicas no desenvolvimento social, econdmico, tecnoldgico e artistico-cultural do estado de Sergipe,
especialmente de comunidades em situagdo de vulnerabilidade social e econdmica.

Art. 10. A participacdo de académico em atividades de extensdo previstas no art. 9° sera comprovada por
documentos que demonstrem o cumprimento das exigéncias previstas nesta resolugao.

Paragrafo unico. A participagdo de académico em Atividades Integradoras de Extensdo — SEMAC e Atividades
de Orientacdo Coletiva — UFS-COMUNIDADE devera proporcionar a integralizacdo da carga horaria nos respectivos
componentes curriculares.

Art. 11. Compete ao Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis deliberar a respeito da integralizagdo da carga
horaria das atividades complementares.

Art. 12. Para efeito de analise do pedido de integralizacdo das Atividades Complementares, o académico deve
abrir processo junto ao SEMOP, quando concluir a carga horaria minima de 60 (sessenta) horas, referentes as atividades
dos grupos I, II, III e/ou a carga horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas referentes as atividades do grupo IV,
mediante apresentagdo dos documentos comprobatorios relativos a cada atividade, de acordo com o estabelecido neste
Regulamento.

Paragrafo tinico. A Secretaria ira verificar a autenticidade da copia e encaminhara o processo ao Colegiado do
Curso, a fim de se proceder a contagem ¢ validagdo da carga horaria, no prazo maximo de 03 (trés) meses do seu
recebimento.

Art. 13. Apos a analise, o Colegiado do Curso encaminhara o processo, com o seu parecer, € uma declaragdao do
nimero de horas que poderdo ser aproveitadas como Atividades Complementares com a respectiva frequéncia e
eficiéncia, ao setor responsavel pelo registro das mesmas.

Art. 14. Para a efetivacdo das Atividades Complementares serd eleita uma comissdo composta por 3 (trés)
membros do Departamento do curso de Ciéncias Contabeis para quantificar e validar as horas correspondentes.

Art. 15. Na hipotese de deferimento do pedido de integralizagdo das atividades complementares, o processo
eletronico deve ser encaminhado ao CAA para o registro no historico académico do interessado.

Art. 16. O Colegiado do Curso podera alterar ou complementar este regulamento, desde que estas alteragcdes ndo
tragam prejuizos aos discentes que ja realizaram ou estdo realizando Atividades Complementares.

Art. 17. O Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis da Cidade Universitaria prof. José Aloisio de Campos-Sao
Cristovao deve validar o aproveitamento das Atividades Complementares em conformidade com os critérios e pontuagdes
assim elencados.

Art. 18. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis, o qual podera
expedir atos complementares, podendo, inclusive, ouvir o Conselho Departamental.

Art. 19. Esta Norma entra em vigor nesta data, revogando-se todas as disposi¢des em sentido contrario.
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17.2 NORMAS DE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO DO CURSO DE GRADUACAO EM
CIENCIAS CONTABEIS

TITULO I
DO ESTAGIO ACADEMICO

CAPITULO1
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 1° Estagio Curricular Nao Obrigatorio do Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis é ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo dos
educandos.

§1° O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso de Graduag@o em Ciéncias Contabeis, além de integrar o
intinerdrio formativo do educando.

§2° O estagio visa propiciar ao estagiario oportunidade de articular teoria e pratica, possibilitando-lhe
aperfeicoamento técnico, cientifico, social e cultural, devendo ser desenvolvido em ambiente de trabalho compativel com
a modalidade e 4rea de ensino e com o horario das atividades académicas, onde o estagiario executara as atividades
indicadas no Plano de Atividades de Estagio.

§3° As atividades de estagio devem buscar, em todas as suas variaveis, a articulagdo entre ensino, pesquisa e
extensao.

§4° O estudo da ética profissional e sua pratica devem perpassar todas as atividades vinculadas ao estagio.

§5° Entende-se como programa de estagio o desenvolvimento conjunto e sistematico de tarefas que proporcionam
ao estudante aprendizagem e experiéncia pratica mediante a participagdo efetiva em atividades relacionadas a sua
Formagao Técnico-Contabil, constituindo instrumento de integracdo, treinamento, aperfeicoamento técnico-cultural e de
relacionamento humano.

CAPITULO I
DO ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Art. 2° Estagio Curricular Nao Obrigatério ¢ aquele desenvolvido como atividade opcional do aluno,
desvinculado das atividades de pratica contabil/fiscal, estabelecida no Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 3° O Estagio Curricular Nao Obrigatdrio serd sempre supervisionado e deve observar os seguintes requisitos:
I. matricula e frequéncia regular do aluno no curso de Ciéncias Contabeis;
IL. celebragdo de termo de compromisso, incluido o plano de atividades do estagiario, entre o educando, a parte
concedente do estagio e a institui¢do de ensino, quando desenvolvido estagio externo, bem como no estagio
interno realizado em entidades conveniadas, e,
III. compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de compromisso.

§1° O estagio nao obrigatdrio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo
pelo professor orientador da institui¢do de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por relatdrios que
condicionam a sua aprovacao final.

§2° As atividades do estagio ndo obrigatorio poderdo ser reprogramadas e reorientadas de acordo com os
resultados teodrico-praticos gradualmente revelados pelo aluno, até que se possa considera-lo concluido, resguardando,
como padriao de qualidade, os dominios indispensaveis ao exercicio das diversas carreiras contempladas pela formagao
contabil.

§3° O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo pelas 3 (trés) partes acordantes, sera incorporado ao
termo de compromisso por meio de aditivos & medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.
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CAPITULO 111
DA PARTE DA INSTITUICAO DE ENSINO DO ESTAGIO

Art. 4° Cabe a Universidade Federal de Sergipe por meio da Central de Estagio, o seguinte:

L. aprovar o estdgio considerando as condi¢des de sua adequacdo a proposta pedagdgica do curso, a etapa e

modalidade da formacdo escolar do estagiario e ao horario e calendario académico;

II. aprovar o Plano de Atividades de Estagio que consubstancie as condigdes/requisitos suficientes a exigéncia
legal

de adequagdo a etapa e modalidade da formagao cultural e profissional do estagiario;

II1. avaliar as instalagdes da concedente através de instrumentos proprios;

IV. indicar o professor orientador, da area a ser desenvolvida no estadgio, como responsavel pelo
acompanhamento

e avaliacdo das atividades de estagio por meio do Plano de Atividades e do Relatorio Semestral das Atividades
do

Estagio;

V. exigir do estagidrio a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, do Relatorio Individual
de

Atividades;

VI. comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdes de avaliagdes

escolares ou académicas, bem como sobre o cancelamento e/ou trancamento total de matricula;

VII. elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos; e,

VIII. fornecer, sempre que necessario, a ficha de avaliagdo ao supervisor técnico para avaliagdo do desempenho
do

estagiario.

Paragrafo unico. A jornada de atividades do estagiario sera de até 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas

semanais, sendo vedado o regime de hora extraordinaria.

Art. 5° A supervisdo do estagio ndo-obrigatoério € definida por meio do acompanhamento e a avaliacdo do

estagiario ¢ das atividades por ele desenvolvidas no campo do estagio, de acordo com a atuacdo dos seguintes
profissionais:

do

I. Professor Orientador - docente vinculado ao Departamento de Ciéncias Contabeis, escolhido pelo Colegiado

Curso para assumir por um prazo de dois anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, responsavel pelo

planejamento, orientagdo, acompanhamento e avaliagdo de todos os estagios nao-obrigatorios, e,

II. Supervisor técnico - profissional vinculado a empresa concedente do estagio, que orienta e supervisiona in
loco

as atividades do estagiario, devidamente habilitado e responsavel pelo planejamento, orientacao,

acompanhamento

e avaliagdo do estagirio, no local de desenvolvimento das atividades de estagio. Assim como a empresa

concedente do estagio, o supervisor técnico devera manter cadastro sempre atualizado no SIGAA, para o acesso
e

assinatura eletronica no sistema, por meio de /ogin e senha.

Art. 6° O campo de Estagio Nao-Obrigatorio sera a unidade ou o contexto espacial, dentro ou fora do Estado, que

tenha condigdes de proporcionar experiencias praticas na area de formagdo do estagiario, vinculado as atividades

supervisionadas pelo supervisor técnico.
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§1° Sdo considerados campos de Estagio Nao-Obrigatorio:

I. Pessoas juridicas de direito privado, desde que seja firmado Termo de Compromisso de Estagio, e,

I1. Orgdos da administragio ptblica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, desde que seja firmado Termo de Compromisso de Estagio.

§2° Sao condigdes minimas para a caracterizagdo de um campo de estagio definido no paragrafo anterior:
I. a existéncia de demandas ou necessidades que possam ser atendidas, no todo ou em parte, pela aplicagao de
métodos e técnicas da area de formacdo profissional do Estagio Ndo- Obrigatorio;
IL. a existéncia de infraestrutura em termos de recursos humanos ¢ materiais definidos e avaliados pela UFS;
II1. a possibilidade de supervisao e avaliagdo dos estagios pela UFS, e,
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IV. a observancia dos preceitos desta Resolugéo.

CAPITULO IV
DA PARTE CONCEDENTE DO ESTAGIO

Art. 7° O estdgio ndo obrigatorio, realizado junto as pessoas juridicas de direito privado e aos o6rgdos da
Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como em escritdrio de servigos contabeis, somente sera validado se a parte concedente:

I. celebrar termo de compromisso com a institui¢do de ensino e o aluno, zelando por seu cumprimento;

II. ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao aluno atividades de aprendizagem social,

profissional e cultural;

IIL. indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo ou experiéncia profissional na area de

conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios

simultaneamente;

IV. entregar termo de realizagdo do estagio, por ocasido do desligamento do estagiario, com indicagdo

resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

V. manter a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de estagio, e,

VI. enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima 03 (trés) meses, relatério de atividades do

estagiario.

CAPITULOV

DO ESTAGIARIO

Art. 8° A jornada de atividade em estdgio ndo obrigatorio sera definida de comum acordo entre a instituicdo de
ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso e
ser compativel com as atividades escolares, ndo podendo ultrapassar de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

§1° No termo de compromisso deve constar que a jornada contratada serd reduzida pelo menos a metade nos
periodos de aplicacdo das verificagcdes de aprendizagem.

§2° A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar
de estagiario com deficiéncia (PCD).

§3° Para fins de aproveitamento académico, o estagio externo devera ser desenvolvido em periodo minimo de 60
(sessenta) horas durante um semestre.

Art. 9° S3o0 considerados estagidrios, para fins do estagio supervisionado ndo obrigatoério, todos os alunos em
estagio profissional, competindo-lhes principalmente:

I. cumprir, com todo empenho ¢ interesse, toda programacéo estabelecida para o seu estagio;

IL. observar, obedecer e cumprir as normas internas da concedente, preservando o sigilo e a confidencialidade
das

informacdes a que tiver acesso;

III. apresentar documentos comprobatérios da regularidade da sua situagdo académica, sempre que solicitado
pela

concedente;

I'V. manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e académicos, junto a concedente;

V. informar, de imediato, quaisquer altera¢des na sua situagdo académica, tais como: trancamento total e
dispensa

de matricula, abandono, conclusdo de curso ou transferéncia de Institui¢do de Ensino;

VI. entregar, obrigatoriamente, a Institui¢do de Ensino e a Concedente uma via do Termo de Compromisso,

devidamente assinado pelas partes;

VII. informar previamente a Concedente os periodos de avaliagdes na Institui¢do de Ensino, para fins de

reducdo da jornada do estagio;

VIII. elaborar e desenvolver, sob a orientacdo do supervisor técnico e/ou pedagogico, o Relatorio de

Avaliagdo Semestral de Estagio Nao Obrigatorio a fim de subsidiar a Instituicdo de Ensino com

informagdes sobre seu estagio;

IX. apresentar periodicamente a Institui¢do de Ensino, em prazo néo superior a 6 (seis) meses, o Relatorio de

https://sei.ufs.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=19265448&id_orgao_publicacao=0 58/65



05/10/2026, 15:18 SEI/UFS - 1427655 - Resolugéo

Avaliacdo Semestral de Estagio Nao Obrigatorio, com vista obrigatéria do supervisor técnico, e,
X. participar, quando solicitado, das reunides promovidas pelo Supervisor Pedagogico, pelo Supervisor Técnico
e/ou pela Comissdo de Estagio.

Paragrafo unico. O relatorio a que se refere o inciso IX do caput servird para avaliagdo do estagio e para
propiciar parecer sobre manuten¢do ou ndo do convénio ao qual estdo vinculados o estudante-estagiario ¢ o 6rgdo ou
entidade concedente.

CAPITULO VI

DA FISCALIZACAO

Art. 10. As atividades do estagio ndo obrigatério supervisionado, do Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis
obedecem ao estipulado na legislagdo em vigor sobre estagios, no Projeto Pedagdgico do Curso, no presente
Regulamento ¢ nas demais normas que venham a ser estabelecidas.

Paragrafo tinico. Em caso de reincidéncia de manuten¢do de estagiarios em desconformidade com a legislagdo
aplicavel, a instituigdo privada ou publica ficara impedida de receber estagiarios por 2 (dois) anos, contados da data da
decisdo definitiva do processo administrativo correspondente.

CAPITULO VII

DA AVALIACAO

Art. 11. O estagio ndo obrigatdrio supervisionado esta sujeito a avaliagdao, ao seu final, por parte do professor
orientador a partir dos relatérios apresentados pelos estagiarios, observada a legislagdo vigente, em especial as normas
fixadas pela UFS, levando em consideragdo os relatorios e os demais indicadores e instrumentos que constem dos
respectivos planos de estagio.

Paragrafo unico. O descumprimento, por parte do discente, da obrigacdo de entregar os relatérios levard ao
reconhecimento da auséncia de aproveitamento na atividade de estagio supervisionado.

CAPITULO VIII
DO APROVEITAMENTO DO ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Art. 12. O estagio curricular ndo obrigatorio podera ser aproveitado como atividade complementar, até o limite
de 40 horas.

Paragrafo unico. Em nenhuma hipotese sera aproveitado o estagio ndo obrigatorio realizado sem a celebracdo do
termo de compromisso.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 13. Durante o periodo de estagio, a UFS devera assegurar ao estudante, obrigatoriamente, apdlice de seguro
contra riscos de acidentes pessoais.

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis.

Art. 15. Este Regulamento entrard em vigor nesta data, revogando-se as disposigdes em contrario.

17.3 NORMAS DE ELABORACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DO CURSO DE
CIENCIAS CONTABEIS

CAPITULO1
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Trabalho de Conclusdo de Curso ¢ uma atividade académica obrigatoria para a conclusdo do curso de
Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Sergipe (UFS), Campus Sao Cristovao, devendo ser realizado
individualmente, sob a orienta¢do individual de um professor que componha o corpo docente do curso. Sua exigéncia ¢é
requisito obrigatorio para a integralizagdo curricular.

§ 1° O departamento devera abrir turma regular em todos os periodos para matricula online dos discentes.

§ 2° Para requerer a matricula na atividade de Trabalho de Conclusdo de Curso, o aluno devera ter cursado a
disciplina Pesquisa em Contabilidade.

Art. 2° O Trabalho de Conclusdao de Curso tem como objetivo incentivar o aluno a pesquisa € a consequente
formagdo critica sobre assuntos pertinentes a sua formagao, bem como auxilid-lo no desenvolvimento de habilidades em
pesquisas e integracdo entre as disciplinas curriculares.

Art. 3° O Trabalho de Conclusdo de Curso divide-se em duas partes, sendo a primeira a disciplina Pesquisa em
Contabilidade e a segunda, a atividade de Trabalho de Conclusao de Curso.

§ 1° A disciplina Pesquisa em Contabilidade é presencial, com a carga horaria de 60h, devendo ser ministrada
regularmente por um professor.

§ 2° A atividade de TCC tera carga horaria de 90h, o aluno devera elaborar e apresentar um artigo cientifico sob a
orientacdo de um professor, devendo estar em conformidade com as resolugdes do Conselho Nacional de Educagdo
(CNE) sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagdo em Ciéncias Contabeis, com o Regulamento
Académico de Graduacdo da UFS, bem como com a Proposta Nacional de Conteudo para o Curso de Graduagdo em
Ciéncias Contéabeis do Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

§ 3° Para ser caracterizado como complementacdo da formagéo curricular, o tema do Trabalho de Conclusdo de
Curso devera ser condizente com o curriculo do curso frequentado pelo aluno.

CAPITULO I

DEFINICAO, FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 4° Na primeira etapa (Pesquisa em Contabilidade) deve ser desenvolvido um projeto de pesquisa composto,
obrigatoriamente, por Capa e Folha de Rosto; Tema; Sumario; Introdu¢do; Contextualizacdo da Pesquisa; Problema de
Pesquisa; Objetivo Geral; Objetivos Especificos; Hipdteses; Relevancia do Estudo; Delimitacdo da Pesquisa; Referencial
Teorico; Metodologia; Tipo de Pesquisa; Universo e Amostra; Coleta de Dados; Tratamento de Dados; Analise de Dados;
Limita¢des do Método; Cronograma ¢ Referéncias Bibliograficas.

§ 1° O projeto de pesquisa devera ser entregue ao professor da disciplina, em formato de arquivo, fonte Arial,
tamanho 12 e espagamento 1,5, de acordo com as normas da ABNT.

§ 2° Os alunos defenderdo o projeto de pesquisa oralmente, apenas para o professor da disciplina, que fara a
avaliagdo, podendo aprovar ou ndo o aluno na disciplina Pesquisa em Contabilidade. O tempo total da apresentacdo ndo
devera exceder 20 minutos.

§ 3° A nota do projeto de pesquisa, vai variar entre 0 (zero) a 10 (dez) pontos e constituird 100% da avaliagdo da
disciplina Pesquisa em Contabilidade. Essa nota devera ser atribuida pelo professor da disciplina.

§ 4° Apos a aprovagdo do projeto de pesquisa e feitas as alteragdes necessarias (na disciplina Pesquisa em
Contabilidade), o aluno estara apto para efetuar a matricula na atividade de Trabalho de Conclusao de Curso — TCC.

Art. 5° Na segunda etapa, na atividade académica de TCC, o aluno desenvolvera um artigo cientifico, podendo
ser ou ndo uma continuidade do projeto de pesquisa desenvolvido na disciplina Pesquisa em Contabilidade.

§ 1° O artigo devera ser composto, obrigatoriamente, por: Tema; Resumo; Introdugdo; Referencial Teorico;
Metodologia; Demonstrag¢do e Analise dos Resultados; Conclusdo e Referéncias.

https://sei.ufs.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=19265448&id_orgao_publicacao=0 60/65



05/10/2026, 15:18 SEI/UFS - 1427655 - Resolugéo

§ 2° O artigo cientifico devera ser entregue ao Coordenador da atividade de TCC, em formato de arquivo, fonte
Arial, tamanho 12 e espagamento 1,5, de acordo com as normas da ABNT.

§ 3° O aluno defendera o artigo oralmente a uma banca examinadora formada por trés professores, sendo um
deles o orientador, que fard a avaliagdo, podendo aprovar o trabalho ou ndo. O tempo total da apresentacdo do discente
nao podera exceder a 20 minutos.

§ 4° Caso o aluno tenha aprovado um artigo (na area da Contabilidade) para publica¢do durante o curso, em
Revista Cientifica com Qualis A ou B (até B2), estara dispensado da apresentagao oral.

§ 5° Os professores integrantes da banca examinadora, assim como a data ¢ o horario da apresentagdo, serdo
definidos pelo Coordenador do TCC.

§ 6° O artigo, apds apresentacdo e eventuais corregdes solicitadas pelos professores da banca examinadora,
devera ser corrigido pelo aluno e entregue ao professor orientador, através de arquivo, no prazo fixado pelo Coordenador
do TCC, nao podendo exceder o prazo de 15 dias apos a defesa.

§ 7° A nota do TCC sera composta pela apresentacdo e entrega do artigo cientifico corrigido, variando entre 0
(zero) a 10 (dez) pontos ¢ ira constituir a nota final do semestre da disciplina. O professor orientador devera entregar ao
Coordenador de TCC o artigo corrigido em arquivo, bem como a folha de aprovagdo com a respectiva nota.

CAPITULO 111

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6° A estrutura organizacional da atividade académica de TCC envolve:
I. Coordenador de TCC;
II. Orientador;
III. Orientando, e,
IV. Banca examinadora.

Art. 7° Sao atribuigdes formais do Coordenador de TCC:

I. manter contato continuo com os professores orientadores, visando ao acompanhamento dos artigos em curso;

II. providenciar a constituigdo de bancas e programar, juntamente com todos os envolvidos, data ¢ horario para
as

apresentacdes de defesa publica dos trabalhos de TCC;

III. analisar, emitir parecer e encaminhar ao coordenador do curso de graduagdo os pedidos de substituicdo de

orientadores solicitados por alunos ou professores orientadores;

IV. receber do presidente da banca examinadora a Ata com o resultado da avaliagdo final da audiéncia publica
de

defesa de TCC e verificar se foram cumpridas todas as formalidades previstas neste Regulamento;

V. divulgar os resultados das defesas publicas do TCC, e,

VI. cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

Art. 8° Sao atribuigoes formais do Orientador:
I. orientar, acompanhar e avaliar os alunos nas atividades de TCC, auxiliando-os na adequagao dos artigos;
II. estabelecer com o orientando o plano de trabalho, em horario formalmente combinado;
III. orientar o aluno para o desenvolvimento da pesquisa e da redagdo cientifica do TCC, discutindo

procedimentos

teoricos, metodologicos e praticos;
IV. orientar ¢ acompanhar a elaboragdo do artigo, registrando a presenca do orientando nas atividades sob sua
orientacao;
V. elaborar relatérios periddicos, parciais e finais, sobre o desempenho e a avaliagdo dos alunos, referentes a
conclusdo do TCC;
VI. acompanhar o aluno na banca de avaliac¢do, discutindo previamente com ele a escolha dos examinadores;
VII. auxiliar na constitui¢do de bancas e programar, juntamente com todos os envolvidos, data e horario para as
apresentacdes de defesa publica dos trabalhos de TCC;
VIII. receber as versoes finais do TCC, repassando-as aos professores que fardo parte das respectivas bancas e
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definindo o prazo para recebimento de eventuais sugestdes de seus componentes;

IX. presidir a banca examinadora durante a defesa publica dos TCC’s de seus orientandos;

X. formalizar, juntamente com os demais membros da banca examinadora, a Ata com o resultado da avaliacdo
final da audiéncia publica de defesa do TCC, e,

XI. cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

Art. 9° Sdo atribui¢oes formais do Orientando:
I. definir (em conjunto com orientador) a area do conhecimento a ser abordada durante o desenvolvimento do
TCC;
II. ser assiduo e pontual nas atividades programadas;
III. recorrer ao orientador quando precisar de esclarecimentos quanto as normas e aos procedimentos;
IV. executar o cronograma do TCC, respeitando os prazos estipulados pelo professor orientador;
V. realizar pesquisas bibliograficas, levantamento de dados, visitas ¢ demais atividades necessarias para a
elaboragdo do artigo;
VI. submeter as atividades desenvolvidas a analise do professor-orientador, inserindo os ajustes por ele
recomendados;
VII. elaborar o artigo com emprego da metodologia cientifica de pesquisa ¢ observancia das normas
preconizadas
pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas vigente (ABNT);
VIII. obter autorizagdo por escrito da entidade quando forem utilizados e mencionados dados internos nao
disponibilizados ao publico;
IX. ser ético e ndo cometer plagio. Caso ocorra, o aluno estara automaticamente reprovado, e,
X. apresentar ¢ defender o artigo perante a banca examinadora.

Art. 10. A banca examinadora sera composta pelo professor orientador, e por outros dois membros, sendo um
convidado pelo professor orientador, em conformidade com a escolha do aluno, e o outro pelo Coordenador da atividade

académica de TCC.

§ 1° Da banca examinadora designada para avaliar o artigo deve fazer parte, obrigatoriamente, o professor
orientador, que exercera a fungdo de presidente.

§ 2° Sera indicado pelo professor orientador (um) membro na qualidade de suplente para a banca examinadora,
atendendo aos mesmos pré-requisitos exigidos para os demais.

§ 3° A banca examinadora é soberana em suas decisdes, competindo a ela deliberar sobre a aprovagdo ou a
reprovacdo do trabalho apresentado.

§ 4° Os membros da banca atribuirdo ao conjunto trabalho/apresentagdo nota de 0 (zero) a 10 (dez), sendo o
resultado da avaliacdo da atividade de TCC a média das notas dos examinadores.

§5° A banca examinadora, por maioria, pode condicionar a aprovagio do aluno a reformulagio parcial do trabalho
apresentado, caso em que deverdo ser implementadas as corregdes sugeridas, registradas em ata, obedecendo a entrega

das corregdes ao prazo estabelecido pela banca que ndo podera ultrapassar o encerramento da atividade de TCC.

§ 6° A avaliagfo final da defesa ptblica do TCC, emitida pela banca examinadora, devera ser formalizada em ata,
contendo a assinatura de todos os membros.

§ 7° A nota final somente serd langada nos registros académicos, apos a avaliagdo das alteragdes e ou corregdes
solicitadas para o artigo.

§ 8° Serdo conferidos certificados ou declaragdes de participagdo aos membros das bancas examinadoras.

Art. 11. Para efeito de carga horaria de orientacdo docente, cada orientador tera direito a 60 (sessenta) horas
semestrais.

Paragrafo unico. A orientagdo de TCC nao desobriga o docente orientador do cumprimento de sua carga horaria
minima em sala de aula, prevista na legislacdo vigente.
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Art. 12. Cada docente podera orientar o nimero maximo de 05 (cinco) alunos por semestre, sendo distribuidos de
forma igualitaria pela quantidade de docentes do departamento, cabendo a chefia do Departamento, quando houver
necessidade, a competéncia de ampliar esse nimero mediante inclusdo de, no maximo, dois discentes.

CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso.

Art. 14. Esta Norma entra em vigor nesta data, revogando-se todas as disposi¢des em sentido contrario.
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17.4 TABELAS DE EQUIVALENCIA DE ADAPTACAO CURRICULAR/ DISPENSA DE CARGA HORARIA
DE EXTENSAO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

TABELA DE EQUIVALENCIA DE ADAPTACAO CURRICULAR DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

CURRICULO PROPOSTO CURRICULO ATUAL
Caédigo Componente CH Codigo Componente CH
Curricular Curricular
CONTAO0104 | Contabilidade 60h | CONTAO0039 | Contabilidade 60h
Intermediaria I Comercial
CONTAO0108 | Historia e Teoria da 30h | CONTAO0030 | Teoria Contabil 60h
Contabilidade
CONTAO0109 | Contabilidade Aplicada 60h | CONTAO0035 | Contabilidade Publica I 60h
ao Setor Publico |
CONTAO111 | Obrigagdes e Praticas 60h | CONTAO0058 | Obrigacdes e Rotinas 60h
Trabalhistas Trabalhistas
CONTAO0110 | Contabilidade aplicada 60h | CONTAO0036 | Contabilidade Publicall | 60h
ao Setor Publico II
CONTAO0113 | Obrigagdes e Praticas 60h | CONTAO0057 | Obrigacdes e Rotinas 60h
Fiscais Fiscais
CONTAO0114 Obrigic;ées e Praticas 60h
Contabeis Praticas e Rotinas
CONTAO117 | Pesquisa em 60h CONTAD059 Contabeis 120h
Contabilidade
CONTAO0105 | Contabilidade 60h | CONTAO0040 [ Contabilidade Industrial 60h
Intermediaria I1
CONTAO0107 | Introdugéo a 60h FILO0036 Introdugao a 60h
Metodologia Cientifica Metodologia Cientifica
CONTAO0092 | Atividades 60h | CONTAO0087 | Atividades 120h
Complementares de Complementares de
Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis
IRE0254 Direito Empresarial | 60h DIREO080 | Direito Civil I 60h
CONTAO0106 | Informatica Aplicada a 60h | COMPO101 | Microcomputadores 60h
Contabilidade
CONTAO0116 | Mercado Financeiro e 60h 60h
de Capitais CONTAO0042 | Contabilidade das Inst.
CONTAO0118 | Trabalho de Conclusao Financeiras
90h
de Curso
CONTAO0121 | Praticas do NAF I 30h .
CONTAO122 | Praticas do NAF II 30h CONTAO0043 | Contabilidade Rural 60h
CONTAO0112 | Pericia Contabil 30h
CONTAO113 | Sistemas de 30h | CONTA0055 | Pericia Contébil 60h
Informagdes Cont
Contabeis
CONTAO0119 | Atividades de 30h
Aprendizagem
Colaborativa | Contabilidade do 3°
CONTAO0120 | Atividades de 30h CONTA0045 Setor 60h
Aprendizagem

Colaborativa II

TABELA PARA DISPENSA DE CARGA HORARIA DO GRUPO DE OPTATIVAS DE

EXTENSAO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

Curriculo Proposto

| Curriculo Atual
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Componente Curricular Percentual de Integralizacdo de Carga
Cédigo Nome CH Horéaria do Discente no Curriculo Atual

CONTAO0096 Atividade de Extensao 15 De 10 a 19%
CONTAO0097 Atividade de Extensdo 30 De 20 a 29%
CONTAO0099 Atividade de Extensdo 60 De 30 a 39%
CONTAO0099 Atividade de Extensao 60

CONTA0096 Atividade de Extensdo 15 De 40 a 49%
CONTAO0100 Atividade de Extensdo 90 De 50 a 59%
CONTAO0100 Atividade de Extensao 90

CONTAO0096 Atividade de Extensao 15 De 60 a 69%
CONTAO0100 Atividade de Extensdo 90

CONTA0097 Atividade de Extensdo 30 De 70 a 79%
CONTAO0100 Atividade de Extensao 90

CONTAO0099 Atividade de Extensdo 60

CONTA0097 Atividade de Extensdo 30 A partir de 80%

Sala das Sessdes 30 de margo de 2026

Referéncia: Processo n2 23113.035820/2020-10

SEI n2 1427655
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